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PREFAϚŀ: 
 

 
Prezentul  Raport  de act ivi tate a fost  elaborat  pentru evaluarea 

managementului de cŁtre Consiliul Judeϛean BuzŁu, ´n calitate 
de ordonator principal de credite , denumit ´n continuare 

autoritate , pentru Teatrul ĂGeorge Ciprianò denumitŁ ´n 
cont inuare  instituϛia,   ´n conformitate cu prevederile Ordonanϛei 
de urgenϛŁ a Guvernului nr. 189/2008  privind managementul  

instituϛiilor publice de culturŁ, aprobatŁ cu modificŁri ϙi 
completŁrile ulterioare prin Legea nr. 269/2009 , cu modificŁrile ϙi 

completŁrile ulterioare, denumitŁ ´n continuare ordonanϛa de 
urgenϛŁ, coroboratŁ cu prevederile Ordinului nr. 2.799/2015 al 

Ministerului  Cul turi i  pentru aprobarea Regulamentului - cadru  de 
organizare ϙi desfŁϙurare a concursului de proiecte de management, 

a regulamentului  d e desfŁϙurare a concursului de proiecte de 
management, a Regulamentului -cadru de organizare ϙi desfŁϙurare 
a evaluŁrii managementului, a modelului-   cadru  a caietului  de 

obiect ive,  precum  a modelului - cadru al  contractului  de 
management.  

Analiza ĸi notarea raportului de activitate ĸi a interviului se fac ´n 
baza urmŁtoarelor criterii de evaluare:  

1. evoluŞia instituŞiei ´n raport cu mediul ´n care ´ĸi desfŁĸoarŁ 
activitatea ĸi ´n raport cu sistemul instituŞional existent;  

2. ´mbunŁtŁŞirea activitŁŞii instituŞiei;  

3. organizarea/sistemul organizaŞional al instituŞiei;  

4. situaŞia economico-financiarŁ a instituŞiei;  

5. strategia, programele ĸi implementarea planului de acŞiune 
pentru ´ndeplinirea misiunii specifice instituŞiei, conform sarcinilor 

formul ate de autori tate;  

6. evoluŞia economico-financiarŁ a instituŞiei, pentru urmŁtoarea 

perioadŁ de management, cu menŞionarea resurselor financiare 
necesare de alocat de cŁtre autoritate.  

Ċn conformitate cu prevederile contractului de management, datele 
ĸi informaŞiile din prezentul raport sunt aferente perioadei : 
01.01.2025 -  31.12.2025 , reprezent©nd a treia  evaluare  a  

managementului , conform Contractului  de management nr. 
19048/23.11.2022.  

Raportul  de act ivi tate prezentat  mai jos respecta ANEXA nr. 4: 
MODEL- CADRU AL RAPORTULUI  DE ACTI VI TATE ,cf. ORDI N MC nr. 

2.799 din 10 decembrie 2015, a modelului - cadru al  raportului  de 
act ivi tate.  

https://lege5.ro/Gratuit/geytsnjxgi/ordonanta-de-urgenta-nr-189-2008-privind-managementul-institutiilor-publice-de-cultura?d=2019-03-12
https://lege5.ro/Gratuit/gezdkojqhe/legea-nr-269-2009-pentru-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-189-2008-privind-managementul-institutiilor-de-spectacole-sau-concerte-muzeelor-si-colectiilor-publice-bibliotecilor-si-al-asez?d=2019-03-12
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A.  Evoluϛia instituϛiei ´n raport cu mediul ´n care ´ϙi desfŁϙoarŁ 

activitatea.  

 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò funcϛioneazŁ ca instituϛie publicŁ de culturŁ de 

interes judeϛean, aflatŁ sub autoritatea Consiliului Judeϛean BuzŁu. 

Instituϛia a fost ´nfiinϛatŁ prin HotŁr©rea Consiliului Judeϛean nr. 05 din 28 

martie 1995, deϛin©nd statutul istoric de prim teatru de stat din Rom©nia 

organizat pe modelul Ăteatrului de proiecteò. Inaugurarea oficialŁ a 

activitŁϛii artistice a avut loc la data de 5 aprilie 1996, cu premiera 

spectacolului ĂOmul cu m©rϛoagaò de George Ciprian. 

Conform actelor constitutive, domeniul principal de activitate ´l reprezintŁ 

artele spectacolului (subdomeniul teatru). Ċn conformitate cu 

prevederile  O.G. nr. 21/2007  privind instituϛiile de spectacole ϙi concerte, 

structura organizatoricŁ este specificŁ unui teatru de proiecte: 

Personal permanent:  Resursele umane ang ajate cu contract individual de 

muncŁ (conform Codului Muncii) deservesc exclusiv palierele administrativ 

ϙi tehnic. 

Personal artistic:  Selecϛia ϙi angajarea echipei artistice se realizeazŁ 

punctual pe proiect,  pe bazŁ de contracte specifice de drepturi de autor ϙi 

drepturi conexe, ´n temeiul Legii nr. 8/1996 , asigur©nd astfel o dinamicŁ 

flexibilŁ a producϛiilor.  

FondatŁ la iniϛiativa maestrului Paul Ioachim (director ´n perioada 1996ï

2002) ϙi a criticului Valentin Silvestru, instituϛia promoveazŁ un model de 

management cultural care fuzioneazŁ avantajele teatrului de repertoriu cu 

cele ale sistemului de Ăteatru-gazdŁò. AceastŁ structurŁ permite 

optimizarea resurselor ϙi diversificarea ofertei culturale, oferind publicului 

buzoian producϛii de ´nalt nivel calitativ prin colaborŁri cu artiϙti consacraϛi 

de la nivel naϛional.  

1. Colaborarea cu instituϛii, organizaϛii ϙi grupuri informale care se 

adreseazŁ aceleaϙi comunitŁϛi. 

Direcϛia strategicŁ a managementului instituϛiei plaseazŁ colaborarea 

interinstituϛionalŁ ϙi dezvoltarea comunitarŁ ca piloni centrali ai 
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programului cultural. Teatrul ĂGeorge Ciprianò (T.G.C.) acϛioneazŁ ´n 

sinergie cu principalii actori culturali ϙi sociali de la nivel local ϙi judeϛean, 

optimiz©nd oferta culturalŁ pentru comunitatea buzoianŁ. 

 

1.1. Parteneriate cu instituϛiile de culturŁ aflate sub autoritatea 

Consiliului Judeϛean BuzŁu. 

Colaborarea cu celelalte instituϛii finanϛate de Consiliul Judeϛean BuzŁu 

vizeazŁ o abordare integratŁ a actului cultural: 

Biblioteca JudeϛeanŁ ĂVasile Voiculescuò: Colaborarea vizeazŁ promovarea 

lecturii ϙi a educaϛiei non-formale prin proiecte precum  ĂLudoteca pentru 

toϛiò ϙi ĂClubul de lecturŁ Citim la Teatruò (iniϛiativŁ a TGC). Aceste 

parteneriate faciliteazŁ accesul utilizatorilor bibliotecii la universul teatral ϙi 

invers.  

Muzeul Judeϛean BuzŁu: Parteneriatul se concretizeazŁ ´n evenimente cu 

valoare istoricŁ ϙi educativŁ, precum celebrarea Zilei Unirii Principatelo r (24 

Ianuarie)  ϙi programele sezoniere dedicate copiilor, de tipul ĂMic dejun cu 

Moϙ CrŁciunò.  

Centrul Judeϛean de CulturŁ ϙi ArtŁ BuzŁu: Instituϛia colaboreazŁ ´n cadrul 

marilor evenimente de tradiϛie, susϛin©nd conservarea culturii imateriale ϙi 

a arte lor spectacolului prin festivaluri de anvergurŁ (ex: ĂPrimŁvara 

BuzoianŁò,  ĂMŁ uit pe BuzŁu la valeò sau  Festivalul Internaϛional de Dansuri 

Populare ).  

Consiliul Judeϛean BuzŁu (iniϛiative proprii): Teatrul George   Ciprian asigurŁ 

sprijin logistic ϙi artistic ´n cadrul  diferitelor evenim ente festive  din timpul  

anului.  

 

1.2. Cooperarea cu alte entitŁϛi culturale ϙi educaϛionale. 

Centrul Cultural ĂAl. Marghilomanò (subordonat Consiliului Local): Relaϛia se 

bazeazŁ pe coeziune instituϛionalŁ pentru generarea de proiecte comune 

care sŁ rŁspundŁ nevoilor culturale ale municipiului BuzŁu. 

Sala ĂVladimir Maximilianò: Colaborarea cu sectorul independent/asociaϛii 

private pentru diversificarea ofertei a rtistice locale (muzicŁ, dans), 
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asigur©nd un mediu concurenϛial sŁnŁtos ϙi o agendŁ culturalŁ densŁ. 

Inspectoratul Ϙcolar Judeϛean (IϘJ) BuzŁu ϙi UnitŁϛile de 

ĊnvŁϛŁm©nt: Aceϙtia reprezintŁ parteneri strategici ´n formarea ϙi 

fidelizarea publicului t©nŁr. Colaborarea este structuratŁ pe douŁ paliere: 

Educaϛie prin culturŁ: Programe specifice de audienϛŁ (tururi ghidate, 

vizionŁri de spectacole, ateliere de actorie, stagii de voluntariat, etc). 

Suport logistic:  Punerea la dispoziϛie a spaϛiului ϙi a expertizei tehnice 

pentru evenimente ϙcolare (gale, concursuri, festivaluri, aniversŁri, 

serbŁri). 

 

1.3. Responsabilitate socialŁ ϙi incluziune. 

Instituϛia menϛine un parteneriat constant cu Direcϛia GeneralŁ de AsistenϛŁ 

SocialŁ ϙi Protecϛia Copilului (DGASPC) BuzŁu, asociaϛii umanitare ϙi centre 

sociale. Misiunea socialŁ a teatrului se traduce prin asigurarea accesului 

gratuit ϙi nediscriminatoriu la actul cultural pentru categoriile vulnerabile, 

copiii instituϛionalizaϛi fiind beneficiari permanenϛi ai producϛiilor teatrului, 

integr©ndu-se activ ´n viaϛa culturalŁ a comunitŁϛii. Ċn anul 2025, 1.500 de 

copii ϙi tineri de la DGASPC BuzŁu au vizionat toate premierele teatrului 

nostru ϙi  spectacole la care teatru a fost partener ( pe categorii de v©rstŁ)  

inclusiv la festivalurile organizate d e teatru.  

 

Toate aceste parteneriate reduc costurile de promovare ϙi atrag noi 

segmente de public fŁrŁ investiϛii financiare suplimentare majore.  
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PARTENERIATE ´ncheiate de Teatrul George Ciprian  ´n anul 2025  

 

Nr.  

 crt.  

 

Denumirea partenerului si a  activitŁϛii 

 

Data/ 

Perioada  

1.  Parteneriat  LICEUL DE ARTE MARGARETA 

 STERIAN   -  ZIUA CULTURII NAϚIONALE 

anual  

15 ianuarie  

2.  Parteneriat  DIRECϚIA GENERALŀ DE  

ASISTENϚŀ SOCIALŀ ϘI PROTECϚIA  

COPILULUI BUZŀU (acces gratuit la spectacole) 

anual  

 

3.  

MUZEUL JUDEϚEAN  BUZŀUï Hai sŁ dŁm 

 m©nŁ cu m©nŁ 

Spectacol de teatru ï MARI ROMĄNI -  ActivitŁϛi 

realizate ´n parteneriat  cu Muzeul Judeϛean BuzŁu 

24 ianuarie  

 

4.  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol antidrog ï NICIODATŀ TĄRZIU ï 

 trupa de teatru ĊNSCENARII 

 

12 februarie  

5.  Parteneriat cu Consiliul Judeϛean BuzŁu  - 

 LA TEATRU DE DRAGOBETE  

 

24 februarie  

6.  ISJ BuzŁu - Festivitate de premiere Concurs  

Naϛional LUMINAMATH 2024  

 

27 februarie  

7.  ConferinϛŁ - Liceul de Arte Margareta  Sterian ϙi      

ISJ BuzŁu 

 1 martie  

 

8.  Parteneriat Garnizoana BuzŁu 

Concert muzicŁ militarŁ ϙi spectacol de teatru ï 

 Clubul vŁduvelor 

 

5 martie  

9.  Parteneriat DGASPC BuzŁu -  Ziua MondialŁ a 

 Apei    

Povestea unei picŁturi de apŁ 

 

24 martie  

10.  Parteneriat Liceul Teoretic de InformaticŁ Alexandru 

Marghiloman -  Filmare trailer Boovie  

 

3 aprilie  
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11.  Parteneriat Liceul de Arte Margareta Sterian ϙi 

Inspectoratul Ϙcolar Spectacol de teatru antidrog  

 

7 aprilie  

12.  Parteneriat Liceul de Arte si Insp ectoratul  

Ϙcolar Spectacol de teatru antidrog  

 

8 aprilie  

13.  Parteneriat Colegiul Naϛional Hasdeu  

- Spectacol de teatru   NODURI & SEMNE  

 

29 aprilie  

14.  Parteneriat CENTRUL JUDEϚEAN PENTRU  

CULTURŀ ϘI ARTŀ BUZAU ï Festival de  

 interpretare vocalŁ ï PrimŁvara buzoianŁ 

 

8 -  9 iunie  

15.  Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol  -  Clinica sinucigaϙilor 

14 -  15 mai  

16.  Parteneriat cu Ϙcoala GimnazialŁ Nr. 7 

Spectacol de teatru  -  ĊmpreunŁ prindem curaj 

 

16 mai  

17.  Parteneriat U.N.A.T.C. I.L. CARAGIALE  

Bucureϙti  

Realizare ziar Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul 

Spectacool  

 

24 ï 31 mai  

18.  Partener mobilitate ElcarGid  

Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul 

24 ï 31 mai  

19.  Parteneriat  S.C. SWEET PIECE OF CAKE SRL  

Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul 

24 mai  

20.  Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Workshop  Aripi de ´ngeri 

Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul 

 

26 ï 28 mai  

21.  Parteneriat COLEGIUL NAϚIONAL P. B. HASDEU 

Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul                                  

Realizare de cronici spectacole din festival  

24 ï 31 mai  

22.  Parteneriat COLEGIUL NAϚIONAL MIHAI  

EMINESCU Festival BuzŁu/Iubeϙte/Teatrul 

Realizare de cronici spectacole din festival  

24 ï 31 mai  

23.  Parteneriat Consiliul Judeϛean BuzŁu           Spectacol  
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Frumoasa ϙi bestia la Centrul Muzeal     IC BrŁtianu 1 iunie  

24.  Parteneriat BIBI Touring Touroperator  

Vive Camp -PŁt©rlagele 

Spectacol Frumoasa ϙi bestia 

 6 ï 9 iunie  

 

8 iunie  

25.  Parteneriat Centrul Judeϛean de ExcelenϛŁ  

BuzŁu Festivitate premiere elevi olimpici 

10 iunie  

26.  Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  13 iunie  

27.  Parteneriat  cu Centrul Cultural ϙi Educaϛional 

Alexandru Marghiloman Festival Concurs de    muzicŁ 

popularŁ ï Benone Sinulescu -  

 

14 iunie  

28.  BIBLIOTECA JUDEϚEANŀ V. VOICULESCU, 

 MUZEUL JUDEϚEAN BUZŀU 

Ludoteca din grŁdinŁ 

30 iunie ï  

1 august  

29.  ASOCIAϚIA BULEVARDUL CULTURII  ï 

BuzŁu Internaϛional Arts Feastival (BIAF) 2025  

BUZZ IFF ϙi COMIC 7B 

15 august ï  

13 

septembrie  

 Parteneriat E-WASTE E-MOTION ϙi  

MUZEUL JUDEϚEAN BUZŀU (gŁzduire ´n incinta 

Centrului Muzeal I.C. BrŁtianu a spectacolelor 

teatrului din proiectul cu finan ϛare AFCN,  E-WASTE 

E-MOTION - O robofabulŁ.   

7 ï 13  

septembrie  

30.  Parteneriat Asociaϛia Moaϙelor Independente 

ConferinϛŁ 

11 -12 oct.  

31.  Parteneriat educaϛional cu Colegiul Naϛional ĂB.P. 

Hasdeu  ´n cadrul festivalului SŁptŁm©na Teatrului 

T©nŁr: Secϛiunea dedicatŁ criticii de teatru ϙi 

redactŁrii de cronici spectacol. 

18 ï 24 oct.  

32.  Parteneriat educaϛional cu Colegiul NAϚIONAL MIHAI  

EMINESCU ´n cadrul festivalului SŁptŁm©na Teatrului 

T©nŁr: Secϛiunea dedicatŁ criticii de teatru ϙi 

redactŁrii de cronici spectacol. 

18 ï 24 oct.  
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33.  Parteneriat LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL  

PENTRU COPII CU DEFICIENϚE AUDITIVE 

 BUZŀU ï Invitaϛi la spectacolele teatrului 

 

anual  

34.  Parteneriat cu TEATRUL MAIOR GHEORGHE  

PASTIA Focϙani susϛinere spectacol  

-  Schimb de sŁli.  

20 octombrie  

35.  ASOCIAϚIA GENERALŀ A INGINERILOR  

DIN ROMĄNIA BUZŀU  ConferintŁ , GalŁ aniversarŁ 

9 octombrie  

36.  ASOCIAϚIA CENTRUL CULTURAL FRANCOFON 

ϘCOALA, GIMNAZIALŀ NICOLAE TITULESCU  

BUZŀU ï Festival de muzicŁ francofonŁ LA 

FRANCOFONIE EN CHANSON, ediϛia a III-a 

1 noiembrie  

37.  Parteneriat COLEGIUL PSIHOLOGILOR DIN  ROMĄNIA 

ï Filiala BuzŁu, ConferintŁ 

12 noiembrie  

38.  Parteneriat SPITALUL JUDEϚEAN BUZŀU 

Spectacol gratuit -  Sf©rϙitul pŁm©ntului 

21 noiembrie  

39.  ASOCIATIA MEϘTERILOR POPULARI ϘI 

 ARTIϘTILOR DIN BUZAU 

Expoziϛii de picturŁ ´n foaierul teatrului 

 

anual  

40.  CENTRUL MULTIFUNCϚIONAL DE  

PREGŀTIRE SCHENGEN, CORPUL  

NAϚIONAL AL POLIϚIϘTILOR (cumpŁrare bilete) 

 

anual  

41  Parteneriat cu Episcopia  Buzau  

Concert Colinde  Corul Lyra ϙi  Corul Episcopiei 

decembrie  

42  Parteneriat educaϛional cu Liceul Tehnic BuzŁu: 

activitŁϛi culturale multidisciplinare, menite sŁ 

faciliteze conexiunea elevilor cu mediul artistic ϙi 

professional.  

anual  

43  Parteneriat Centrul Judeϛean de ExcelenϛŁ BuzŁu anual  

  Festiva l BUZŀU/IUBEϘTE/TEATRUL  sprijinit de  

29  parteneri ϙi sponsori:  

24 -31 mai  
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Partener: CofetŁria 379 

Partener oficial de mobilitate: ElcarGid BuzŁu 

Sponsori principali: EximProd, Clinica MatCord, Biroul 

Notarial Vasile Victor ϙi Asociaϛii, Camera Notarilor  

Publici Ploieϙti, Agenϛia de turism Magvy Tour, 

 Cabinet medical Dr. ϘtefŁnescu Crina, Ductil, 

 Bian, Restaurant Orhideea, Restaurant Diana,  

Comfortuna, Firesting, ACS Construct, Maxi  

Farma, Live 4 Fit, Casa cu rame, AT Sweets,  

 AMPA, Cornovac, Tipografia Alpha MDN,  

Smile Foto ï Atelierul de Z©mbete.  

Fundaϛia pentru CercetŁri Multidisciplinare. 

Alϛi parteneri: 

Avon , Crama 3 Conace , Carmangeria Dima , Atelierul 

Floral Vals ,  Personal Florist   .  

 

 Festival SŀPTŀMĄNA TEATRULUI TĄNŀR  

 finanϛat de Consiliul Judeϛean BuzŁu ϙi 

sprijinit de 6 parteneri ϙi sponsori:  

Sponsori: RailWay Sistems  

                 Crama 3 Conace  

Parteneri: Shopping City BuzŁu 

                 CofetŁria 379 

                 Avon  

Partener de mobilitate: ElcarGid  

18  -  24  

octombrie  

 

 

Pe parcursul anului 2025, Teatrul ĂGeorge Ciprianò a consolidat o reϛea de 

colaborare impresionantŁ, ´ncheind parteneriate cu instituϛii publice, 

asociaϛii culturale, universitŁϛi ϙi unitŁϛi de ´nvŁϛŁm©nt preuniversitar. 

Aceste colaborŁri au susϛinut o agendŁ culturalŁ multidisciplinarŁ vastŁ, de 

la spectacole de teatru (pentru adulϛi ϙi copii) la evenimente de poezie, 
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dans, muzicŁ, conferinϛe ϙi expoziϛii. Un pilon central al acestui an l-a 

reprezentat proiectul ĂE-Waste E -Motion -  o robofabulŁò, finanϛat de AFCN, 

care a reunit 19 parteneri strategici.  

In total 65 de parteneri ϙi sponsori. 

 

 

Evenimente  2025  

desfŁϙurate la Sala Teatrului George Ciprian ϙi ´n deplasŁri: 

 

Eveniment  Data  

Spectacol cu public ï ZIUA CULTURII NAϚIONALE ï  

Recital muzicŁ ϙi poezie ï Activitate realizatŁ ´n parteneriat  cu 

Liceul de Arte Margareta Sterian   

15 ianuarie  

Spectacol pentru copii  -  CENUϘŀREASA 19 ianuarie  

Spectacol  de teatru  -  O NOAPTE DE POMINŀ 23 ianuarie  

Spectacol cu public  ´n aer liber  Centrul IC BrŁtianu ï 

Hai sŁ dŁm m©na cu m©na  

Spectacol de teatru ï MARI ROMĄNI -  ActivitŁϛi realizate 

 ´n parteneriat  cu Muzeul Judeϛean BuzŁu 

24 ianuarie  

Spectacol de teatru ï BOLNAVUL ĊNCHIPUIT 26 ianuarie  

Deplasare la Oneϙti cu spectacolul ïANIVERSAREA  28 ianuarie  

Spectacol pentru copii ï CAPRA CU TREI IEZI  1 februarie  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol antidrog ï NICIODATŀ TĄRZIU ï trupa de teatru 

ĊNSCENARII 

5 februarie  

Spectacol pentru copii ï CARTEA JUNGLEI  8 februarie  

Spectacol de teatru ï CHIRIϚA ĊN PROVINϚIE 9 februarie  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol antidrog ï NICIODATŀ TĄRZIU ï trupa de teatru 

ĊNSCENARII 

12 februarie  

Proiecϛie film  - ENESCU JUPUIT   (gŁzduit) 13 februarie  
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Parteneriat Colegiul Naϛional Hasdeu - Spectacol  14 februarie  

Spectacol pentru copii ï LAMPA LUI ALADDIN  15 februarie  

Deplasare Focϙani  

Spectacol pentru copii ï CENUϘŀREASA 

16 februarie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 16 februarie  

Deplasare FŁgŁraϙ 

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 

21 februarie  

Spectacol pentru copii -   LABIRINTUL LUI HABARNAM  23 februarie  

Eveniment  LA TEATRU DE DRAGOBETE  

Spectacol pentru copii  ï CENUϘŀREASA 

Spectacol  de teatru ï O IDEE GENIALŀ 

24 februarie  

Deplasare Oneϙti 

Spectacol de teatru ï BOLNAVUL ĊNCHIPUIT 

26 februarie  

ISJ BuzŁu - Festivitate de premiere Concurs Naϛional 

LUMINAMATH 2024  

27 februarie  

ConferinϛŁ - Liceul de Arte Margareta Sterian ϙi ISJ BuzŁu 1 martie  

Parteneriat Garnizoana BuzŁu 

Concert muzicŁ militarŁ ϙi spectacol de teatru ï 

 Clubul vŁduvelor 

5 martie  

Spectacol de teatru -  ANIVERSAREA  7 martie  

Deplasare Focϙani  

Spectacol pentru copii ï CAPRA CU TREI IEZI  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 

 

9 martie  

Deplasare TNB cu spectacolul  -  BOLNAVUL ĊNCHIPUIT 10 martie  

PREMIERŀ  spectacol ï TE VREAU  15 martie  

Spectacol pentru copii ï CENUϘŀREASA 16 martie  

Concert  FUEGO 17 martie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 22 martie  

Spectacol pentru copii ï CARTEA JUNGLEI  

Spectacol de teatru -  CHIRIϚA ĊN PROVINϚIE 

23 martie  

Parteneriat DGASPC BuzŁu -  Ziua MondialŁ a Apei 24 martie  
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Spectacol de teatru ï TE VREAU 26 martie  

Spectacol de teatru -  CHIRIϚA ĊN PROVINϚIE 

2 reprezentaϛii pentru licee 

27 martie  

Proiecϛie film  - ENESCU JUPUIT   (gŁzduit) 29 martie  

Deplasare Oneϙti 

Spectacol de teatru ï NIMIC NU -MI SCAPŀ 

31 martie  

Parteneriat Liceul Teoretic de InformaticŁ Alexandru 

Marghiloman -  Filmare trailer Boovie Liceul Marghi loman  

3 aprilie  

Spectacol pentru copii ï CENUϘŀREASA 5 aprilie  

Spectacol pentru copii ï CENUϘŀREASA 

2 reprezentaϛii 

Inspectoratul Ϙcolar si Liceul de Arte  

Spectacol antidrog  

7 aprilie  

Inspectoratul Ϙcolar si Liceul de Arte  

Spectacol de teatru (antidrog) -  NICIODATA TARZIU  

8 aprilie  

Spectacol  pentru copii ï CARTEA JUNGLEI  

3 reprezentaϛii 

9 aprilie  

PREMIERA  -  spectacol WEEKEND DE ADIO   de  12 aprilie  

Spectacol pentru copii ï LAMPA LUI ALADDIN  13 aprilie  

Spectacol de teatru ï TE VREAU 16 aprilie  

Deplasare -  Moineϙti 

Spectacol de teatru ï TE VREAU 

23 aprilie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 27 aprilie  

Deplasare  Teatrul Naϛional Bucureϙti  cu spectacolul ï O 

NOAPTE DE POMINŀ 

28 aprilie  

Parteneriat Colegiul Naϛional Hasdeu  

- Spectacol de teatru   NODURI & SEMNE  

29 aprilie  

Deplasare FŁgŁraϙ cu spectacolul - ANIVERSAREA  30 aprilie  

Parteneriat CENTRUL JUDEϚEAN PENTRU CULTURŀ ϘI 

 ARTŀ BUZAU ï Festival de interpretare vocalŁ ï 

 PrimŁvara buzoianŁ 

8 ï 9 mai  
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Participare la FESTIVAL  ï Festivalul Internaϛional de 

Teatru pentru Copii ϙi Tineret IMAGINARIUM Ploieϙti 

Spectacol pentru copii ï CAPRA CU TREI IEZI  

10 mai  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol  -  Clinica sinucigaϙilor 

14 mai  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacol  -  Clinica sinucigaϙilor 

15 mai  

Parteneriat cu Ϙcoala GimnazialŁ Nr. 7 

Teatru Forum Bullyng  

16 mai  

Deplasare  Oneϙti  - Spectacol WEEKEND DE ADIO  19 mai  

Deplasare FŁgŁraϙ - Spectacol WEEKEND DE ADIO  23 mai  

Deplasare Focϙani -Spectacol pentru copii -  CARTEA JUNGLEI  25 mai  

FESTIVAL BUZŀU/IUBEϘIE/TEATRUL, EDIϚIA a XX-a 

https://www.facebook.com/festivalulbuzauiubesteteatrul  

NEGUϚŀTORUL DIN VENEϚIA ï Teatrul Evreiesc  

RETROELECTRO ï Teatrul Marin Sorescu Craiova  

ACASŀ LA TATA ï Teatrul Toma Caragiu Ploieϙti 

DON QUIHOTE ï Teatrul ACT Bucureϙti 

NO WORRIES, CŀTŀLINICIKA! ï Teatrul Al. Davila Piteϙti 

MINCIUNI NEVINOVATE ï Teatrul Elisabeta Bucureϙti 

BAZINUL DE NORD ï ARCUB Bucureϙti 

MĄNDRIE ϘI PREJUDECATŀ ï Teatrul Excelsior  

Atelier de scenografie  -   

LUMINI ϘI UMBRE SUSPENDATE 

https://www.facebook.com/search/top/?q=lumini%20si  

%20umbre%20suspendate  

24 ï 31 mai  

 

24 mai  

25 mai  

26 mai  

27 mai  

28 mai  

29 mai  

30 mai  

31 mai  

 

25 ï 28 mai  

Ziua Copilului -   Eveniment organizat pentru ziua internationalŁ 

a copilului la Centrul     Muzeal     I.C. BrŁtianu 

1 iunie  

Parteneriat GRADINIϚA CU PROGRAM PRELUNGIT nr. 4  

Serbare  

4 iunie  

Parteneriat educaϛional cu Liceul Tehnic BuzŁu: Realizarea unei 6 iunie  
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conferinϛe tematice axate pe activitŁϛi culturale 

multidisciplinare, menite sŁ faciliteze conexiunea elevilor cu 

mediul artistic ϙi professional.  

Parteneriat Centrul Judeϛean de ExcelenϛŁ BuzŁu 

ConferinϛŁ Excelenϛa ´nt©lneϙte scena! Formarea tinerelor 

talente ale judeϛului. ĊmpreunŁ, transformŁm teatrul ´ntr-un 

laborator de idei pentru minϛile strŁlucite ale noii generaϛii. 

10 iunie  

Parteneriat  cu Liceul de Arte Margareta Sterian  

Spectacolul de atestat al elevilor de la secϛia de Arta Actorului, 

un moment tradiϛional ´n care absolvenϛii claselor de teatru ´ϙi 

prezintŁ proiectele finale pe o scenŁ profesionistŁ. 

13 iunie  

 Parteneriat  cu Centrul Cultural ϙi Educaϛional  

Alexandru Marghiloman Festival Concurs de muzicŁ 

 popularŁ ï Benone Sinulescu -  

 

14 iunie  

Parteneriat  cu Colegiul Naϛional Pedagogic - Serbare  17 iunie  

Deplasare Medgidia Spectacol TE VREAU 17 iunie  

Parteneriat  cu Centrul Judeϛean pentru CulturŁ ϛi ArtŁ  -  

BuzŁu  - Serbare  de sf©rϙit de an 

18 iunie  

PREMIERŀ spectacol ï Sf©rϙitul pŁm©ntului Clubul amatorilor de 

teatru (Parteneriat)  

19 iunie  

Spectacol  de balet ( Maximilian parteneriat)  20 iunie  

Festival de teatru pentru elevi Ϙcoala nr. 11 21, 22 iunie  

Deplasare Ploieϙti ï O NOAPTE DE POMINŀ 28 iunie  

Spectacol de balet  29 iunie  

Parteneriat cu BIBLIOTECA JUDEϚEANŀ V. VOICULESCU, 

 MUZEUL JUDEϚEAN BUZŀU 

Ludoteca din grŁdinŁ 

30 iunie ï  

1 august  

AVANPREMIERŀ Spectacol pentru copii ï  

Amintiri din copilŁrie 

6 iulie  

Spectacol pentru copii ï Amintiri din copilŁrie 13 iulie  

Parteneriat ASOCIAϚIA BULEVARDUL CULTURII  15 august -  
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BuzŁu International Arts Festival (BIAF), ediϛia 2025 

Spectacol de teatru -   Hoϛ sŁ fii, noroc s Ł ai!  

Spectacol de teatru -   Batista Desdemonei  

Spectacol de teatru ï Mireas Ł fŁrŁ voie  

Spectacol  de teatru ï Ċntr-o frumoas Ł zi de var Ł 

Spectacol de teatru -  Ċngropaϛi-mŁ pe dup Ł plint Ł 

COMPETIϚIA INTERNAϚIONALŀ BUZZ IFF 2025  -  

BUZŀU INTERNAϚIONAL ARTS FESTIVAL 

https://www.buzau.net/stiri -din -buzau/wp -

content/uploads/2025/09/Programul -BUZZ -IFF.jpg  

COMPETITIE DOCUMENTAR -   DIAGNONSENSE  

COMPETITIE  SCURTMETRAJ -   COMATOGEN 

COMPETITIE SCURTMETRAJE        

COMPETITIE LUNGMETRAJ ï PAUL SI PAULETTE FAC BAIE  

COMPETITIE LUNGMETRAJ ï PENTRU Cŀ IUBESC 

 VREMEA REA 

CĄND MOS CRACIUN ERA COMUNIST 

COMPETITIE  SCURTMETRAJE 

COMPETITIE LUNGMETRAJ ï CEREMONIA 

DUPŀ CIOATE 

COMPETITIE SCURTMETRAJE 

COMPETITIE LUNGMETRAJï O FAMILIE APROAPE  

PERFECTŀ 

Ċntalnire cu actorul italian RAOUL BOVA ï vizionarea  

filmului sŁu  - SUB SOARELE TOSCANEI  

COMPETITIE SCURTMETRAJE 

COMPETITIE LUNGMETRAJ :  ï GRANDPA GURU 

CONSTANTIN DIN BASARABIA  

Festivitate ´ncheiere festival 

13 sept.  

22 august  

26 august  

27 august  

29 august  

30 august  

1 ï 7  

septembrie  

 

 

1 septembrie  

 

2 septembrie  

 

 

3 septembrie  

 

 

4 septembrie  

 

 

5 septembrie  

 

 

6 septembrie  

 

7 septembrie  

E- WASTE E - MOTION (proiect AFCN 2025) Organizator:  

Reprezentatii la Centrul Muzeal I.C. BrŁtianu  
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6 -11 septembrie  

PREMIERA -  E-Waste E -Motion: O  robofabulŁ (BUZŀU) 

 2 reprezentaϛii 

 3 reprezentaϛii 

 3 reprezentaϛii 

2 reprezentaϛii 

Deplasare Bucureϙti - E-Waste E -Motion: O  robofabulŁ 

2 reprezentaϛii 

2 reprezentaϛii 

2 reprezentaϛii 

2 reprezentaϛii 

 

11 

septembrie  

12 

septembrie  

13 

septembrie  

14 

septembrie  

 

18 

septembrie  

19 

septembrie  

20 

septembrie  

21 

septembrie  

PREMIERA  -  spectacol O NOAPTE FURTUNOASŀ , de 

I.L.Caragiale  

20 

septembrie  

Deplasare ï Medgidia O NOAPTE FURTUNOASŀ 21 

septembrie  

Spectacol de teatru ï TE VREAU 27 

septembrie  

Deplasare Constanϛa -  E-Waste E -Motion: O  robofabulŁ 

2 reprezentaϛii 

 

30 

septembrie  

Spectacol de teatru GRATUIT  

SFĄRITUL PAMĄNTULUI 

1 octombrie  

PREMIERA  -  spectacol pentru copii  

AMINTIRI DIN COPILŀRIE, de Ion CreangŁ 

 

4 octombrie  
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Spectacol de teatru GRATUIT  

SFĄRϘITUL PAMĄNTULUI 

 

9 octombrie  

Parteneriat ï Asociaϛia Moaϙelor Independente(AMI) 

ConferinϛŁ 

11 - 12  

 octombrie  

Deplasare Ploieϙti ï Spectacol pentru copii ï  

AMINTIRI DIN COPILŀRIE ï 2 reprezentaϛii 

 

12 octombrie  

Spectacol de teatru GRATUIT  

SFĄRϘITUL PAMĄNTULUI 

 

13 octombrie  

Deplasare Moineϙti  -  WEEKEND DE ADIO  13 octombrie  

Parteneriat Divizia 2  15 octombrie  

Deplasare Medgidia -  AMINTIRI DIN COPILŀRIE 18 octombrie  

Deplasare Medgidia  -  WEEKEND DE ADIO  19 octombrie  

Deplasare Focϙani - WEEKEND DE ADIO  20 octombrie  

Spectacol pentru copii -  AMINTIRI DIN COPILŀRIE 

 

20 octombrie  

2reprez entaϛii 

Festival  -  SŀPTŀMĄNA TEATRULUI TĄNŀR, ediϛia a XIIïa 

Centrul Muzeal I.C. BrŁtianu ï Momente de animaϛie,  

mascote, jocuri pentru copii, muzicŁ ϙi dans. 

Spectacol pentru copii  

PROFU ZŀPŀCIT 

(acces gratuit)  

Atelier comunicare social ï media  

Deschiderea festivalului  

 OLEANNA ï Teatrul Excelsior Bucureϙti 

VRŀJITOARELE DIN SALEM ïTeatrul Municipal Bacovia  

Sala Consiliului Judeϛean  - Spectacol pentru copii  

COPILŀRIA ϘI POVEϘTILE EI 

FETIϚA DIN DEBARA ï Teatrul de ArtŁ Bucureϙti 

PEASCŀRUϘUL  -  Teatrul Maria Filotti BrŁila 

GHIMPL NETOTUL ï Teatrul Tineretului Piatra Neamϛ 

DIGITAL FREUD ï Teatrul Apropo Bucureϙti 

18 ï 24 oct.  

 

18 octombrie  

 

 

18 ï 21 oct.  

 

 

18 octombr ie  

19 octombrie  

 

20 octombrie  

 

21 octombrie  

22 octombrie  

23 octombrie  
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D-ALE CARNAVALULUI ï Teatrul Regina Maria Oradea  24 octombrie  

Spectacol pentru copii -  AMINTIRI DIN COPILŀRIE 

2 reprezentaϛii (SalŁ Consiliul judeϛean) 

24 octombrie  

Deplasare Oneϙti ï ĊN TIMP CE EA ERA PE DUCŀ 29 octombrie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE FURTUNOASŀ 30 octombrie  

Parteneriat Asociaϛia  CENTRUL CULTURAL FRANCOFON 

Festival de muzicŁ francofonŁ 

 LA FRANCOFONIE EN CHANSON, ediϛia a III-a 

1 noiembrie  

Participare la FESTIVAL , Festival Internaϛional de Teatru  

Toma   Caragiu  Ploieϙti ï DESPRE TANDREϚE de Matei 

Viϙniec 

6 noiembrie  

TURNEU IRLANDA ï DUBLIN  

Spectacol  -  WEEKEND DE ADIO  

7 ï 9 nov.  

8 nov.  

Spectacol MULTISENZORIAL  

3 reprezentaϛii - (gŁzduit) 

11 noiembrie  

Spectacol de teatru GRATUIT  

SFĄRϘITUL PAMĄNTULUI 

12 noiembrie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE DE POMINŀ 14 noiembrie  

Participare la FESTIVAL  ïFestival Internaϛional Liviu 

Ciulei  Piteϙti   -  WEEKEND DE ADIO  

15 

noiembrie  

 Deplasare Adjud  -  WEEKEND DE ADIO  17 noiembrie  

Spectacol pentru copii ï SpŁrgŁtorul de nuci 

(gŁzduit) 

18 noiembrie  

Spectacol de teatru  

SFĄRϘITUL PAMĄNTULUI 

21 noiembrie  

Deplasare Chiajna ï TE VREAU 22 noiembrie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE FURTUNOASŀ 23 noiembrie  

Deplasare Oneϙti - O NOAPTE FURTUNOASŀ 25 noiembrie  

Spectacol pentru copii  -  CENUϘŀREASA 29 noiembrie  

Spectacol de teatru ï BOLNAVUL ĊNCHIPUIT 30 noiembrie  

Spectacol pentru copii  ï CENUϘŀREASA  5 decembrie  
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2 reprezentaϛii  (Sala Consiliului judeϛeanïMoϙ Nicolae) 

PREMIERŀ  -  Spectacol pentru copii ï  

DL GOE  -   MAIOR FŀRŀ BILET, de I.L.Caragiale  

 

6 decembrie  

Spectacol de teatru -  WEEKEND DE ADIO  8 decembrie  

Deplasare Tulcea -  WEEKEND DE ADIO  9 decembrie  

MIC DEJUN CU MOϘ CRŀCIUN (Foayer teatru) 10 decembrie  

Deplasare Constanϛa - WEEKEND DE ADIO  10 decembrie  

MIC DEJUN CU MOϘ CRŀCIUN (Foayer teatru) 

Serbare GrŁdiniϛŁ 

11 decembrie  

MIC DEJUN CU MOϘ CRŀCIUN (Foayer teatru) 

Serbare GrŁdiniϛŁ 

12 decembrie  

Spectacol de teatru  ï TE VREAU 13 decembrie  

Spectacol de teatru ï O NOAPTE FURTUNOASŀ 14 decembrie  

SŁptŁm©na SCOALA ALTFEL  

Spectacol pentru copii  ï CENUϘŀREASA  

2 reprezentaϛii 

Spectacol de teatru ï O NOAPTE FURTUNOASŀ 

15 -19 dec.  

15 decembrie  

Spectacol pentru copii -  AMINTIRI DIN COPILŀRIE 

2 reprezentaϛii 

Spectacol de teatru ï O NOAPTE FURTUNOASŀ 

 

16 decembrie  

Spectacol pentru copii -  AMINTIRI DIN COPILŀRIE 

3 reprezentaϛii 

17 decembrie  

Serbare GradiniϛŁ (parteneriat) 18 decembrie  

Serbare ï Parteneriat GrŁdiniϛa GŁrgŁriϛa 19 decembrie  

Acϛiune salŁ - Sport Club Municipal Gloria BuzŁu Festivitate de 

premierea tinerilor sportive.  

20 decembrie  

Concert Colinde CrŁciun  Corul Lyra ϙi  Corul Episcopiei 

Parteneriat cu Episcopia  

21 decembrie  

                                                                                                                                                                                                                                                          

1.4. Cooperarea cu instituϛii de spectacol ϙi reϛele internaϛionale:  
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O coordonatŁ esenϛialŁ a strategiei manageriale o reprezintŁ parteneriatul 

cu instituϛii de spectacol de stat ϙi din mediul independent, at©t din 

Bucureϙti, c©t ϙi din ϛarŁ. AceastŁ deschidere asigurŁ: 

Diversificarea ofertei culturale:  Accesul publicului buzoian la un repertoriu 

vast ϙi la producϛii de prestigiu. 

Accesibilitatea actului cultural:  Practicarea unor preϛuri de bilete optimizate 

(sub nivelul pieϛei de impresariat privat), facilit©nd accesul tuturor 

categoriilor sociale la spectacole de calitate.  

EficienϛŁ financiarŁ prin mobilitate:  ColaborŁrile se bazeazŁ pe principiul 

Ăschimbului de sŁliò, mecanism care permite Teatrului ĂGeorge Ciprianò sŁ-

ϙi prezinte producϛiile pe alte scene fŁrŁ costuri prohibitive de ´nchiriere, 

diminu©nd considerabil cheltuielile aferente turneelor. 

La ni vel extern ϙi de reϛea, teatrul ´ϙi consolideazŁ prezenϛa prin: 

Parteneriate diplomatice:  Colaborarea cu  Consulatul Rom©niei ´n: Italia 

(2024) , Spania (2023) , Irlanda (2025)  pentru promovarea valorilor culturale 

naϛionale peste hotare. 

Afilierea la reϛele internaϛionale: Calitatea de membru ´n IETM 

(International Network for Contemporary Performing Arts) , conexiune ce 

oferŁ acces la o platformŁ globalŁ de peste 450 de organizaϛii, facilit©nd 

schimbul de bune practici ´n domeniile teatru, dans ϙi noile media. 

1.5. Parteneriate strategice ϙi mediul de afaceri (SponsorizŁri) 

Succesul proiectelor instituϛiei, cu accent pe Festivalul BUZŀU IUBEϘTE 

TEATRUL ϙi Festivalul Teatrului T©nŁr, se datoreazŁ ϙi unui mix public -

privat eficient. Mulϛumim partenerilor ϙi sponsorilor ca re susϛin activitatea 

teatrului:  

Portofoliul de sponsori:  Eximprod Grup, Railway Sistems, Clinica Madcord, 

Vans, Maxi Farma, Crama trei  conace,  Avon, Magvi Tour, carmangeria 

Dima, Biroul Notarial Vasile Victor ϙi asociaϛii,  Global, RHM, Triton Market, 

precum ϙi reprezentanϛi ai sectorului HORECA ϙi servicii (CofetŁriile 379, 

A.T. Sweets ϙi Cornovac, Restaurantele Diana ϙi Dacia, Pizza Marina, 

FlorŁria Flori de ZAI, Lucsor, Avon, Smile FOTO, Furnicuϛa, Toledo, 

ANMCS). Aceste contribuϛii reprezintŁ un aport esenϛial ´n creϙterea calitŁϛii 
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evenimentelor ϙi a vizibilitŁϛii instituϛiei. 

Parteneri logistici ϙi de proiect: ElcarGid ϙi alϛi operatori locali. 

1.6. Perspective privind cooperarea inter -instituϛionalŁ. 

Obiectivul strateg ic pe termen mediu vizeazŁ consolidarea ϙi extinderea 

parteneriatelor  cu instituϛiile de tradiϛie din Judeϛul BuzŁu (Biblioteca 

JudeϛeanŁ ĂVasile Voiculescuò, Centrul Judeϛean pentru CulturŁ ϙi ArtŁ, 

Muzeul Judeϛean, Centrul Cultural ĂAlexandru Marghilomanò, Societatea 

Scriitorilor ϙi Asociaϛia Artiϙtilor Buzoieni). 

Direcϛiile de acϛiune pentru perioada urmŁtoare includ: 

Dezvoltarea de co -producϛii ϙi proiecte culturale comune cu teatre din 

Rom©nia ϙi din strŁinŁtate. 

Schimburi logistice ϙi tehnice: Optimiz area utilizŁrii sŁlii de spectacole ϙi a 

resurselor tehnice proprii ´n regim de reciprocitate. 

Fidelizarea segmentului de mecenat:  Consolidarea relaϛiilor cu actualii 

sponsori ϙi atragerea de noi parteneri din mediul de afaceri pentru 

susϛinerea sustenabilitŁϛii financiare a proiectelor artistice. 

 

2. ANALIZA S.W.O.T.   

1.(S) PUNCTE TARI  

Teatru de proiecte, fŁrŁ trupŁ 

angajatŁ, permiŞ©nd colaborarea 

cu actori ĸi regizori renumiϛi. 

Statutul de instituϛie publicŁ 

bugetatŁ de stat; 

Singura instituŞie de gen din 

judeŞ; 

2 . (W) PUNCTE SLABE  

Constr©ngeri financiare: Buget 

operaϛional limitat pentru 

cheltuiel i  materiale, fapt  ce 

restricϛioneazŁ capacitatea de 

investiϛie ´n proiecte de 

anvergurŁ. 

Deficienϛe de infrastructurŁ 

perimetralŁ: Absenϛa 

serviciilor de alimentaϛie 
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ProducŞii originale; 

Capacitate de producŞie proprie. 

SalŁ frumoasŁ, renovatŁ; 

Posibilitatea de a gŁzdui ϙi alt gen 

de spectacole;  

Oportunitatea unor colaborŁri cu 

teatrele bucureĸtene ĸi din ŞarŁ; 

Consol idarea prest igiului  

internaϛional. Ċcheierea cu succes  

a p oiectelo cu finanϛare 

europeanŁ2017 -  2019 ϙi  2020 -  

2023 ca l ider de proiect ;  

Imagine bunŁ; 

Real izarea de veni turi  propri i .  

InfrastructurŁ corespunzŁtoare. 

BunŁ colaborare cu autoritŁŞile 

lo cale;  

Receptivitate crescutŁ a 

publ icului ;  

Parteneriate cu mass -media localŁ 

ĸi naŞionalŁ; 

Posibilitatea de a colabora ´n 

diferi te parteneriate cul turale;  

Realizare de Turnee ´n ϛarŁ ĸi  

strŁinŁtate; 

publ icŁ (cafenele, 

restaurante) ´n proximitatea 

imediatŁ a teatrului, afect©nd 

experienϛa de ansamblu a 

spectatorului .  

LimitŁri legislative ´n 

managementul  resurselor 

umane: Imposibi l i tatea 

aplicŁrii unor politici de 

fidelizare ϙi motivare 

financiarŁ a personalului  

performant din cauza rigori lor 

cadrului  legis lat iv actual .  

InfrastructurŁ de producϛie ϙi 

depozitare deficitarŁ: Lipsa 

atel ierelor propri i  pentru 

fabricarea decorurilor ϙi 

costumelor, precum ϙi a 

spaϛiilor adecvate pentru 

depozi tarea logist ici i  scenice.  

Capacitate tehnicŁ limitatŁ 

pentru producϛii complexe: 

Resurse financiare ϙi dotŁri 

tehnice insuficiente pentru 

real izarea unor spectacole cu 

montŁri de mari dimensiuni 

sau care necesitŁ tehnologii 

multimedia de ultimŁ 

generaϛie. 

Grad ridicat  de  uzurŁ a 
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Posibi l i tatea, conform ROF, a 

impresarieri i  al tor spect acole 

pentru supl imentarea veni turi lor;  

Folosirea ´ntregii suprafeϛe a 

scenei .  

Posibilitarea accesŁrii de fonduri 

europene;  

Deϛine o autoutilitarŁ de 3,5 t, 

pentru t ransportul  decoruri lor, un  

microbuz persoane 8+1, un 

autoturism Dacia Duster.  

Are ´n dotare scenŁ mobilŁ de 

exterior;  

TrupŁ de voluntari numeroasŁ; 

Cerinϛe de voluntariat numeroase; 

PlatformŁ de v©nzarea biletelor 

on - l ine.  

Deϛine un spaϛiu pentru Agenϛia 

de bi lete.  

Preocuparea unor importanϛi -   

sponsori (bŁnci, agenϛi economici 

etc.) de a deve ni parteneri ´n 

cadrul  programelor dezvol tate de 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò ; 

A fost  creat  un repertoriu  de 

spectacole pentru copii cu artiϙti 

parcului  auto (microbuz), ceea 

ce limiteazŁ siguranϛa ϙi 

mobilitatea echipei ´n 

deplasŁrile internaϛionale. 

Dependenϛa de 

disponibi l i tatea 

colaboratorilor: DificultŁϛi ´n 

planificarea repertoriului ϙi a 

premierelor din cauza 

programului  aglomerat  al  

actori lor colaboratori  

(angajamente ´n alte teatre, 

televiz iune, publ ici tate).  

Vizibilitate stradalŁ redusŁ: 

Deficit de spaϛii proprii pentru 

afiϙaj stradal ϙi promovare 

fizicŁ ´n oraϙ. 

Vulnerabi l i tatea corpului  

tehnic: Personal  tehnic 

numeric insuficie nt ϙi aflat la 

v©rsta pensionŁrii, cu 

dificultŁϛi ´n adaptarea la 

operarea echipamentelor 

digi tale moderne.  

LimitŁri impuse de legislaϛia 

actualŁ din domeniul 

educaϛiei, care ´ngreuneazŁ 

participarea organizatŁ a 

elevi lor la spectacolele de 
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buzoieni .  

Valorificarea potenϛialului creativ 

local prin cooptarea artiϙtilor 

buzoieni ´n proiectele instituϛiei. 

teatru.  

 

3.(O)  OPORTUNITŀŝI 

Extinderea capacitŁϛii de 

producϛie: Accesarea unor bugete 

supl imentare pentru proiecte 

artistice, permiϛ©nd creϙterea 

valorii de producϛie a noilor 

premiere.  

Parteneriate st rategice cu mediul  

privat :  Fidelizarea ϙi atragerea de 

noi sponsori  local i  prin 

consol idarea brandului  Teatrul  

ĂGeorge Ciprianò ca pi lon cul tural  

central  al  regiuni i .  

Valori f icarea mecanismelor de 

finanϛare externŁ: Exploatarea 

programelor cu finanϛare 

nerambursabilŁ (fonduri 

europene,  Administraϛia Fondului 

Cultural Naϛional -  AFCN) pentru 

proiecte mul t idiscipl inare.  

Reforma managementului  

resurselor umane:  Posibi l itatea 

adaptŁrii cadrului legislativ pentru 

a permite motivarea financiarŁ a 

angajaϛilor pe criterii de 

4.(T) AMENINŝŀRI 

Instabilitate legislativŁ ϙi 

financiarŁ: ModificŁrile 

frecvente ale cadrului  legal  

privind instituϛiile de spectacol 

ϙi ´nt©rzierile ´n aprobarea 

bugetelor, care afecteazŁ 

predict ibi l i tatea programului  

minimal .  

Riscuri de personal ϙi 

salarizare:  Neatract ivi tatea 

salari i lor pentru t ineri i  

specialiϙti tehnici ϙi presiunea 

onorariilor practicate de piaϛa 

bucureϙteanŁ, care pot limita 

numŁrul anual de premiere. 

Context  socio - economic 

defavorabi l :  ScŁderea puterii 

de cumpŁrare a populaϛiei ϙi 

reducerea t impului  l iber, 

corelate cu un interes scŁzut 

al mass - media pentru actul  

cul tural .  

Competiϛia mediului digital ϙi 

comercial :  Prol i ferarea 
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competenϛŁ ϙi performanϛŁ. 

Profesional izarea corpului  

teh nic:  Accesarea cursuri lor de 

formare profesionalŁ de 

special i tate pentru a al inia echipa 

tehnicŁ la standardele 

tehnologi i lor moderne.  

Consol idarea schemei de 

personal :  Ocuparea posturi lor 

vacante cu specialiϙti capabili sŁ 

aducŁ un suflu nou ´n 

managementul ϙi producϛia 

teatralŁ. 

Externalizarea producϛiei 

logist ice:  Colaborarea cu atel iere 

de decoruri ϙi costume (publice 

sau private) din Bucureϙti ϙi din 

ϛarŁ pentru a suplini lipsa spaϛiilor 

proprii de fabricaϛie. 

Sinergie instituϛionalŁ: 

 Cointe resarea autoritŁϛilor ϙi a 

instituϛiilor de ´nvŁϛŁm©nt 

(Inspectoratul Ϙcolar Judeϛean 

BuzŁu) ´n proiectele teatrului 

pentru a creϙte audienϛa t©nŁrŁ. 

Modernizarea logist ici i de 

t ransport :  Alocarea de fonduri  

dedicate achiziϛionŁrii unui 

microbuz modern, es enϛial pentru 

formelor de divert isment faci l  

ϙi a produselor culturale de 

slabŁ calitate care pot al tera 

exigenϛele estetice ale 

publ icului .  

Riscuri de forϛŁ 

majorŁ: Posibile limitŁri ale 

activitŁϛii cauzate de evoluϛii 

epidemiologice (pandemi i ) sau 

stŁri de urgenϛŁ ce impun 

restricϛii de funcϛionare. 

Comasarea cu o instituϛie 

nesimilarŁ reprezintŁ una 

dintre cele mai  cri t ice 

ameninϛŁri strategice. 

Situaϛi economicŁ dificilŁ; 

Blocarea  investiϛiilor; 

Blocarea  posturi lor;  

Presiuni  pol i t ice;  

ApariŞia unor oferte din partea 

altor operatori  cul tural i ;  

Prol i ferarea evenimentelor 

care pervertesc gustul  

pub l icului ;  

PrezenŞa mult mai vizibilŁ a 

concurenŞei comode -   

(televiz iune, diverse forme de 
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mobilitatea trupei ϙi turneele 

internaϛionale. 

EficienϛŁ logisticŁ: Identificarea ϙi 

´nchirierea unor spaϛii externe 

opt ime pentru depozi tarea 

decorurilor ϙi a recuzitei ´n 

condiϛii de siguranϛŁ. 

Inovare tehnologicŁ 

continuŁ: Menϛinerea ritmului de 

dotare tehnicŁ (sunet, luminŁ, 

multimedia) pentru a susϛine 

experimentele art is t ice 

contemporane.  

Susϛinerea noii generaϛii de 

artiϙti: Deschiderea cŁtre tinerii 

actori ϙi realizarea de coproducϛii 

cu teatre de repertoriu, asigur©nd 

un flux constant  de prospeϛime 

artisticŁ. 

 

 

agrement);   

Oferta Ăprea generoasŁò a 

unor teatre bucureĸtene 

privind onorari i le 

colaboratori lor (regizori , 

scenografi , actori ) pot  

conduce spre real izarea unui  

numŁr mai mic de premiere pe 

stagiune ;  

Instabi l i tatea cadrului  

legislativ ϙi absenϛa unor 

reglementŁri specifice 

adaptate nevoilor instituϛiilor 

de spectacole .  Constr©ngerile 

la care sunt supuse instituϛiile 

publice prin legislaϛia 

referi toare la resursele 

umane, interdicϛii la 

achiziϛionarea de bunuri prin 

legea bugetului ;  

Tendinϛa pieϛei teatrale spre 

divert isment ;  

Riscul  de a nu mai exista 

fonduri  pentru fest ivaluri , 

colocvii, etc. la nivel naϛional; 

 ScŁderea continuŁ a 

posibilitŁϛilor financiare ale 

populaϛiei ce poate duce la  

consum cul tural  redus;  
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Int©rzierea aprobŁrii bugetelor 

ce duce la imposibi l i tatea 

realizŁrii programului minimal 

´n timp; 

Neinte resarea t ineri lor de 

specialitate tehnicŁ  de a se 

angaja la teatru datoritŁ 

salariului  mic.  

Timp liber tot mai puϛin 

pentru pŁrinϛi ϙi elevi; 

Interesul scŁzut al mass-

media locale ϙi naϛionale 

pentru evenimentele 

cul turale;  

Confuziile din legislaϛia 

domen iului  publ ic, cu impact  

direct ´n activitatea 

instituϛiilor de culturŁ; 

Pandemii sau endemii care sŁ 

genereze  StŁri de urgenϛŁ 

sau StŁri de alertŁ  

Lipsa  unor programe de 

ϙcolarizare (licee ϙi ϙcoli 

profesionale) care sŁ asigure 

formarea de tehnicieni  

specialiϙti ´n producϛia de 

spectacole (´n light- design, 

sound - design, machiaj, etc.  
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CONCLUZII PRIVIND ANALIZA S.W.O.T.  

2.1. PUNCTE TARI (Strengths)  

Model organizaϛional eficient: Statutul de Ăteatru de proiecteò asigurŁ 

flexibilitate artisticŁ absolutŁ, permiϛ©nd colaborarea cu regizori ϙi actori de 

renume naϛional, fŁrŁ constr©ngerile unei trupe fixe. 

ExpertizŁ ´n atragerea de fonduri: PerformanϛŁ demonstratŁ ´n accesarea ϙi 

implementarea cu succes a proiectelor cu finanϛare europeanŁ (perioada 

2017 -2023 ) ´n calitate de lider de proiect. 

InfrastructurŁ modernizatŁ: SalŁ de spectacole renovatŁ, dotatŁ cu scenŁ 

mobilŁ pentru exterior ϙi logisticŁ proprie de transport (autoutilitarŁ, Dacia 

Duster, microbuz).  

Vizibilitate ϙi prestigiu: Singura instituϛie de profil din judeϛ, cu o imagine 

publicŁ consolidatŁ, un corp numeros de voluntari ϙi o platformŁ funcϛionalŁ 

de ticketing online.  

Sustenabilitate financiarŁ: Capacitate doveditŁ de a genera venituri proprii 

prin spectacole originale, activitŁϛi de impresariat ϙi atragerea unui 

portofoliu stabil de sponsori.  

O direcϛie prioritarŁ a stagiunii a reprezentat-o cooptarea artiϙtilor buzoieni 

´n distribuϛiile ϙi proiectele teatrului, obiectivul fiind at©t susϛinerea 

talentului local, c©t ϙi creϙterea gradului de reprezentativita te a instituϛiei ´n 

comunitate.  

2.2. PUNCTE SLABE (Weaknesses)  

Constr©ngeri logistice: ScenŁ cu dimensiuni reduse care limiteazŁ 

anvergura decorurilor; lipsa atelierelor proprii de producϛie ϙi a spaϛiilor de 

depozitare externalizate.  

Resurse umane limitate:  Schema tehnicŁ subdimensionatŁ ϙi procesul de 

´mbŁtr©nire a personalului de execuϛie; dificultatea fidelizŁrii specialiϙtilor 

din cauza grilei de salarizare rigide.  

DependenϛŁ de programul colaboratorilor: Agenda ´ncŁrcatŁ a actorilor ϙi 

regizorilor invitaϛi poate genera sincope ´n ritmul premierelor sau ´n 

planificarea pe termen lung.  

LimitŁri tehnice: Necesitatea actualizŁrii dotŁrilor multimedia pentru a 
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rŁspunde cerinϛelor noilor forme de expresie artisticŁ (light/sound design 

modern).  

2.3. OPORTUNITŀϚI (Opportunities) 

Diversificarea finanϛŁrii: Posibilitatea accesŁrii de noi linii de finanϛare 

nerambursabilŁ (naϛionale ϙi europene) pentru dotŁri ϙi producϛii artistice. 

Parteneriate strategice:  Extinderea colaborŁrilor cu ateliere private sau 

instituϛionale pentru realizarea decorurilor ϙi costumelor. 

Dezvoltarea capitalului uman:  Facilitarea cursurilor de formare profesionalŁ 

pentru personalul tehnic ϙi cooptarea tinerilor actori ´n proiecte ϙi co-

producϛii. 

Adaptarea sistemului de evalua re a angajaϛilor pe criterii de competenϛŁ (´n 

limitele legislative)  

Achiziϛionarea de mijloace de transport noi prin fonduri dedicate. 

2.4. AMENINϚŀRI (Threats) 

¶ Context macroeconomic instabil:  Inflaϛia, blocarea posturilor ´n 

sectorul public ϙi incertitudinea bugetarŁ care poate afecta predictibilitatea 

programului cultural.  

¶ ModificŁri legislative frecvente: Impactul direct al schimbŁrilor de 

legislaϛie asupra execuϛiei bugetare ϙi achiziϛiilor publice. 

¶ Comasarea cu o instituϛie nesimilarŁ reprezintŁ una dintre cele 

mai critice ameninϛŁri strategice.  

Riscul de diluare a identitŁϛii instituϛionale prin restructurŁri 

administrative (Comasare)  

Pierderea autonomiei decizionale ϙi artistice: Comasarea cu o entitate 

care nu are specific teatral  poate duce la subordonarea actului artistic unor 

criterii pur administrative sau birocratice.  

Riscul de subfinanϛare cronicŁ: Adesea, comasŁrile instituϛiilor 

nesimilare sunt motivate de Ăeficientizarea costurilor ò, ceea ce ´n realitate 

se traduce prin tŁieri bugetare care afecteazŁ direct calitatea producϛiilor ϙi 

programul minimal de spectacole.  

Incompatibilitatea fluxurilor de lucru:  Procesele specifice unui teatru 

(repetiϛii, producϛie de decoruri, program de lucru flexibil al actorilor  ϙi 
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tehnicienilor ,) pot fi blocate de regulamentele rigide ale unei instituϛii cu 

profil diferit.  

Pierderea personalului de specialitate : O structurŁ hibridŁ poate 

deveni neatractivŁ pentru artiϙti ϙi tehnicieni de elitŁ, duc©nd  la o migrare 

cŁtre instituϛii care ´ϙi pŁstreazŁ specificul ϙi prestigiul. 

Diluarea brandului cultural : Confuzia creatŁ ´n r©ndul publicului ϙi al 

partenerilor (precum cei din  reϛelele internaϛionale) prin pierderea 

personalitŁϛii juridice proprii a Teatrului ĂGeorge Ciprianò. 

Instabilitate instituϛionalŁ generatŁ de eventuale mŁsuri de 

reorganizare sau comasare cu entitŁϛi de profil nesimilar, fapt ce ar periclita 

autonomia artisticŁ, specificul activitŁϛii de spectacol ϙi ar conduce la 

dil uarea identitŁϛii culturale a instituϛiei pe plan local ϙi naϛional. 

¶ ConcurenϛŁ ϙi consum cultural: Tendinϛa pieϛei cŁtre divertisment facil 

ϙi scŁderea puterii de cumpŁrare a populaϛiei pentru produse culturale de 

tip Ăpremiumò. 

¶ Deficitul de specialiϙti: Lipsa programelor educaϛionale vocaϛionale 

(licee, ϙcoli profesionale) pentru formarea tehnicienilor de spectacol (sunet, 

lumini, recuzitŁ), ceea ce ´ngreuneazŁ recrutarea pe termen lung. 

 

Analiza mediului intern  ϙi extern relevŁ faptul cŁ Teatrul ĂGeorge 

Ciprianò deϛine un avantaj competitiv solid, conferit de statutul sŁu unic de 

teatru de proiecte ϙi de experienϛa recunoscutŁ ´n atragerea de finanϛŁri 

extrabugetare.  

Echilibrul instituϛional este menϛinut prin utilizarea eficientŁ a Punctelor Tari 

(flexib ilitate artisticŁ, infrastructurŁ renovatŁ ϙi expertizŁ ´n management  

de proiect) pentru a contracara Punctele Slabe generate de limitŁrile 

logistice ϙi de ´mbŁtr©nirea personalului tehnic. Deϙi dimensiunile reduse 

ale scenei ϙi lipsa atelierelor proprii reprezintŁ constr©ngeri obiective, 

acestea sunt gestionate prin parteneriate strategice ϙi co-producϛii, 

transform©nd o limitare spaϛialŁ ´ntr-o oportunitate de colaborare inter -

instituϛionalŁ. 

Principala provocare  pentru perioada urmŁtoare o reprezintŁ mediul extern 
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marcat de instabilitate legislativŁ ϙi economicŁ (AmeninϛŁri), care impune o 

strategie axatŁ pe: 

Fidelizarea publicului ϙi a sponsorilor pentru a atenua scŁderea puterii de 

cumpŁrare; 

Digitalizarea ϙi modernizarea echipamentelor  pentru a rŁm©ne relevanϛi ´n 

raport cu noile tendinϛe multimedia; 

Identificarea de soluϛii de formare profesionalŁ pentru personalul tehnic, 

compens©nd lipsa ofertelor educaϛionale specializate pe piaϛa muncii ϙi 

atragerea specia liϙtilor ´n accesarea de fonduri europene. 

Ċn concluzie, Teatrul ĂGeorge Ciprianò dispune de resursele ϙi viziunea 

necesare pentru a -ϙi ´ndeplini misiunea culturalŁ, fiind capabil sŁ adapteze 

modelul sŁu de succes la noile exigenϛe ale pieϛei artelor spectacolului, cu 

condiϛia menϛinerii sprijinului autoritŁϛilor ϙi a predictibilitŁϛii bugetare.  

 

3.  Evoluϛia imaginii existente ϙi mŁsuri luate pentru ´mbunŁtŁϛirea 

acesteia;  

Teatrul ĂGeorge Ciprianò, singura instituϛie profesionistŁ de profil din judeϛ, 

ϙi-a asumat un rol strategic ´n peisajul cultural, parcurg©nd un proces 

amplu de consolidare a imaginii. Managementul a vizat transformarea 

teatrului ´ntr-un pol de excelenϛŁ artisticŁ, capabil sŁ genereze o ofertŁ 

coerentŁ, accesibilŁ,  incluzivŁ ϙi relevantŁ pentru toate categoriile  de 

v´rstŁ ϙi toate categoriile sociale de public.  

Pentru aceasta ,  am oferit spectatorilor un numŁr variat de piese de teatru 

din repertoriul rom©nesc ĸi universal, clasic ĸi contemporan, urmŁrind 

excelenŞa artisticŁ, Şin©nd cont de tradiŞia scenei rom©neĸti de teatru ĸi de 

curentele artistice contemporane.  

Ca teatru de proiecte prin activitatea  desfŁϙuratŁ, am ´mbogŁŞit paleta  

repertorialŁ proprie (producϛiile proprii)  aduc©nd ´n faŞa spectatorilor 

buzo ieni o  gamŁ diversificatŁ de spectacole  invitate ´n cadrul celor douŁ  

festivaluri anuale organizate de Teatrul George Ciprian ( BuzŁu iubeϙte 

teatrul  ϙi SŁptŁm©na teatrului t©nŁr).  

I. Diversificarea Ofertei Culturale ϙi Formarea Publicului 
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Instituϛia ϙi-a asumat rolul de pol cultural regional prin diversificarea 

programaticŁ ϙi facilitarea schimbului artistic la nivel naϛional. GŁzduirea 

producϛiilor aparϛin©nd altor instituϛii teatrale din ϛarŁ ϙi stabilirea unor 

parteneriate strategice pentru organiz area festivalurilor de film, muzicŁ ϙi 

teatru independent au servit unui dublu scop:  

Rafinarea receptŁrii estetice: Cultivarea discernŁm©ntului cultural al 

spectatorului ´n raport cu formele de artŁ contemporanŁ. 

Expansiunea demograficŁ a publicului: Creϙterea progresivŁ a numŁrului de 

beneficiari prin atragerea unor segmente de audienϛŁ diversificate. 

II. Excelenϛa ´n Cooperare EuropeanŁ: Programul ĂTele-Encountersò 

Consolidarea prestigiului instituϛional la nivel internaϛional a fost 

fundamentatŁ pe succesul celor douŁ proiecte finanϛate prin programul 

Europa CreativŁ, ´n care Teatrul ĂGeorge Ciprianò a exercitat rolul de lider 

de consorϛiu. 

Tele -Encounters (2017 ï2019): Un moment de referinϛŁ pentru 

managementul cultural rom©nesc, instituϛia fiind singurul lider de proiect 

din Rom©nia selectat ´n acea sesiune de finanϛare. Rezultatul artistic 

central, produ cϛia ĂPlaneta viselor pierduteò regia Marina Hanganu, a 

beneficiat de un parcurs remarcabil de 17 reprezentaϛii, valid©nd 

viabilitatea teatrului telemati c.  

Tele -Encounters: Beyond the Human (2020 ï2023): Finalizat cu succes ´n 

anul 2023, acest proiect a fost implementat ´n parteneriat cu Industria 

Scenica (Italia) ϙi UCAM ï Universidad Cat·lica San Antonio de Murcia 

(Spania). Dimensiunea sa inovatoare a fos t confirmatŁ de selecϛia 

spectacolului Ă2032 SMART-FAMILYò ´n forumuri de prestigiu precum 

Festivalul Naϛional de Teatru (Bucureϙti) ϙi Milano Digital Week. 

III. Inovaϛie TehnologicŁ ϙi Continuitate ArtisticŁ 

Proiectul a generat o sustenabilitate post - implementare prin integrarea 

robotului Ogmios Z42 ´n circuitul cultural naϛional. Prezenϛa acestuia la 

inaugurarea sediului RoboHub ϙi ´n cadrul festivalului RADAR New Media Art 

subliniazŁ succesul instituϛiei ´n explorarea intersecϛiei dintre artŁ, 

tehnologie ϙi telematicŁ. AceastŁ direcϛie nu doar cŁ a stimulat interesul 
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publicului pentru interacϛiunea om-robot, dar a ϙi consolidat filonul de 

cercetare artisticŁ prin extinderea colaborŁrilor cu mediul academic 

internaϛional. 

IV.  Concluzii privind notorietatea ϙi strategia de dezvoltare :  

Prin parteneriatele transfrontaliere cu entitŁϛi din Spania, Italia ϙi 

Portugalia, Teatrul ĂGeorge Ciprianò a proiectat municipiul BuzŁu pe harta 

culturalŁ europeanŁ. Strategia instituϛionalŁ a vizat: 

Vizibilitate ϙi Recognoscibilitate: Creϙterea autoritŁϛii simbolice a teatrului 

´n r©ndul publicului matur ϙi consolidarea brandului instituϛional. 

Educaϛie prin culturŁ: Focusul pe publicul t©nŁr a urmŁrit nu doar creϙterea 

consumului  cultural, ci ϙi educarea unei noi generaϛii de spectatori capabili 

sŁ interacϛioneze cu arta digitalŁ ϙi teatrul de avangardŁ. 

Capital de ´ncredere: Menϛinerea unui standard de excelenϛŁ care sŁ 

garanteze fidelizarea comunitŁϛii ϙi atragerea de noi parteneri 

internaϛionali. 

V. Proiectul ĂE- Waste E -Motionò: Sinteza dintre ArtŁ, Tehnologie ϙi 

Ecologie . 

Anul 2025 ,  a marcat consolidarea direcϛiei inovatoare a instituϛiei prin 

implementarea proiectului ĂE-Waste E -Motionò, o iniϛiativŁ complexŁ situatŁ 

la inters ecϛia dintre expresia artisticŁ contemporanŁ ϙi responsabilitatea 

ecologicŁ.  

Teatrul ĂGeorge Ciprianò ϙi-a consolidat imaginea de instituϛie implicatŁ ´n 

problemele globale ale societŁϛii prin proiectul ĂE-Waste E -Motionò, 

cofinanϛat de AFCN cu suma de  250.000 lei  .  

Proiectul a explorat intersecϛia dintre artŁ, tehnologie ϙi ecologie, utiliz©nd 

roboϛi ϙi actorie de voce augmentatŁ de Inteligenϛa ArtificialŁ pentru a 

trage un semnal de alar mŁ asupra deϙeurilor electrice, fiind selectat ´n 

cadrul sesiunii I/2025 datoritŁ caracterului sŁu interdisciplinar ϙi impactului 

social prognozat.  

1. Obiective ϙi inovaϛie a rtisticŁ 

Proiectul a explorat noi frontiere ale limbajului teatral prin:  

Utilizarea Inteligenϛei Artificiale (IA): Augmentarea actoriei de voce prin 
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algoritmi IA, oferind o dimensiune futuristŁ discursului scenic. 

Estetica ReciclŁrii: Explorarea potenϛialului expresiv al deϙeurilor electrice 

ϙi electronice prin transformarea acestora ´n entitŁϛi robotice cu valenϛe 

dramatice.  

Conϙtientizarea EcologicŁ: Utilizarea Ărobofabuleiò ca instrument 

pedagogic ϙi de sensibilizare a publicului cu privire la gestionarea deϙeurilor 

electrice (e -waste).  

2. Reϛeaua de parteneriate ϙi impactul teritorial  

Succesul proiectului a fost asigurat de un consorϛiu diversificat, care a 

facilitat at©t producϛia, c©t ϙi diseminarea cercetŁrii artistice: 

ColaborŁri Instituϛionale: Parteneriatul cu UNATC ĂI.L. Caragialeò Bucureϙti 

(gazdŁ a spectacolului-instalaϛie) a validat rigoarea academicŁ a 

demersului.  

Educaϛie ϙi Implicare ComunitarŁ: Cooptarea elevilor de la Colegiul Naϛional 

ĂB.P. Hasdeuò BuzŁu ϙi Palatul Copiilor Constanϛa ´n procesul de creaϛie a 

personajelor -roboϛi a stimulat creativitatea tehnicŁ ´n r©ndul tinerilor. 

ExpertizŁ de Mediu: Colaborarea cu Asociaϛia Environ a asigurat 

fundamentul ϙtiinϛific al campaniilor de conϙtientizare. 

Cercetare ϙi Diseminare: Parteneriatul cu Asociaϛia ISCOADA ϙi 

PostModernism Museum a permis integrarea rezultatelor proiectului ´n 

circuitele de cercetare artisticŁ ϙi teoreticŁ. 

3. Vizibilitate ϙi Rezultate 

Producϛia centralŁ, spectacolul ĂE- Waste E - Motion -  O robofabulŁò 

(premiera: 11 septembrie 2025),  tex ϙi regie Marina Hanganu, a parcurs 

un itinerariu cultural ´n oraϙele BuzŁu, Bucureϙti ϙi Constanϛa, asigur©nd o 

acoperire regionalŁ semnificativŁ ϙi un dialog activ cu diverse categorii de 

public.  

4. Diseminarea cercetŁrii:  Colaborarea cu Asociaϛia ISCOADA ϙi 

PostModernism Museum a asigurat o vizibilitate extinsŁ a cercetŁrii artistice 

´n mediul cultural ϙi academic. 

VI. Conc luzii privind Evoluϛia imaginii instituϛionale ϙi MŁsuri de 

optimizare : 
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Activitatea din perioada de referinϛŁ reflectŁ o tranziϛie strategicŁ de la un 

teatru convenϛional la o instituϛie de culturŁ polivalentŁ, capabilŁ sŁ 

gestioneze proiecte transdiscipli nare complexe.  

Includerea teatrului ca  studiu de caz  ´n agenda oficialŁ Europa CreativŁ 

2021 -2027  reprezintŁ o recunoaϙtere internaϛionalŁ de prestigiu. 

Evoluϛia imaginii  instituϛiei: 

Consolidarea Notori etŁϛii: Teatrul ĂGeorge Ciprian  este perceput ´n prezent 

ca un lider ´n inovaϛie digitalŁ ϙi telematicŁ ´n peisajul teatral rom©nesc. 

Recunoaϙtere AcademicŁ: Prin parteneriatele cu universitŁϛi ϙi muzee, 

instituϛia a depŁϙit sfera strictŁ a divertismentului, devenind un partener 

viabil ´n proiecte de cercetare artisticŁ. 

MŁsuri pentru ´mbunŁtŁϛirea imaginii  instituϛiei: 

Digitalizarea Arhivei ϙi a Resurselor: Extinderea prezenϛei online prin 

documentarea proceselor tehnologice din spatele spectacolelor (ex: 

procesul de construcϛie a robotului Ogmios Z42).  

Strategii de ĂAudience Developmentò: Implementarea unor programe de 

mediere culturalŁ dedicate tinerilor, pentru a facilita ´nϛelegerea noilor 

forme de artŁ hibridŁ. 

Internaϛionalizare continuŁ: Valorificarea statutului de lider ´n proiecte 

europene pentru atragerea de noi rezidenϛe artistice ϙi coproducϛii 

internaϛionale, consolid©nd astfel poziϛia oraϙului BuzŁu ca nod cultural 

european.  

Toate acestea au dus la    consolid area a  imagin ii Teatrului George 

Ciprian ca un teatru modern, adaptat erei digitale.  

 

VII.  Managementul IdentitŁϛii Vizuale. 

Evoluϛia Teatrului ĂGeorge Ciprianò ca organizaϛie dinamicŁ s-a bazat pe o 

abordare pe douŁ paliere: afilierea la reϛele profesionale de elitŁ ϙi 

modernizarea instrumentelor de comunicare direc tŁ cu publicul. 

1. Afilierea la IETM: Vector de Dezvoltare ϙi Cooperare 

InternaϛionalŁ 

Integrarea instituϛiei ´n IETM (International Network for Contemporary 
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Performing Arts) ð reϛea globalŁ ce reuneϙte peste 450 de organizaϛii ϙi 

experϛi din diverse domenii ale artelor performative (teatru, dans, circ, new 

media) ð a reprezentat un pilon strategic pentru:  

Schimbul de bune practici: Accesarea unor strategii inovatoare de 

management repertorial, audienϛŁ ϙi marketing cultural prin contactul cu 

lideri din dom eniu.  

Consolidarea Agendei de Cercetare: Valorificarea experienϛei acumulate ´n 

proiecte precum ĂTele-Cityò, ĂOrfeu ϙi Euridiceò (sunet binaural) ϙi ĂTele-

Encountersò, facilit©nd parteneriate noi cu mediul academic ϙi tehnologic. 

Dezvoltarea Capitalului Uman: Perfecϛionarea personalului ϙi a artiϙtilor 

colaboratori prin dialog intercultural, dezvolt©nd competenϛele necesare 

cooperŁrii transnaϛionale. 

Networking ϙi Promovare: Crearea unor oportunitŁϛi de inserϛie a artiϙtilor 

rom©ni ´n circuitul internaϛional, consolid©nd statutul teatrului de 

ambasador cultural.  

2. Confirmarea eficienϛei manageriale: Agenda Europa CreativŁ 

Cea mai ´naltŁ recunoaϙtere a viabilitŁϛii modelului de management aplicat 

a constituit -o includerea Teatrului ĂGeorge Ciprianò ´n Agenda Europa 

CreativŁ 2021-2027. Prezentarea instituϛiei ca studiu de caz (proiect de 

succes) la nivel european valideazŁ eficienϛa administrativŁ ϙi vizibilitatea 

transfrontalierŁ dob©nditŁ. 

3. Rebranding ϙi Comunicare VizualŁ: MŁsuri de Creϙtere a NotorietŁϛii 

Procesul de Ăreinventare ϙi ´mprospŁtareò a imaginii a fost susϛinut printr-o 

strategie de comunicare vizualŁ riguroasŁ, menitŁ sŁ creascŁ 

recognoscibilitatea instituϛiei ´n r©ndul comunitŁϛii: 

Standardizarea materialelor p romoϛionale: Modernizarea designului pentru 

afiϙe, pliante ϙi flyere, prin trecerea la formate premium (caiete-program 

cartonate pentru BuzŁu/Iubeϙte/Teatru ϙi format tip revistŁ pentru 

SŁptŁm©na Teatrului T©nŁr). 

Distribuϛie ϙi Vizibilitate UrbanŁ: Diseminarea strategicŁ a peste 10.000 de 

materiale informative ´n puncte-cheie (instituϛii de ´nvŁϛŁm©nt, cafenele, 

centre comerciale) ϙi amplasarea de bannere ϙi steaguri pe principalele 
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artere rutiere.  

Merchandising ϙi Identitate de Brand: Crearea unei linii de obiecte 

promoϛionale inscripϛionate (tricouri, sacoϙe de p©nzŁ, agende, mape), care 

contribuie la sentimentul de apartenenϛŁ al publicului ϙi al echipei. 

Managementul Voluntariatului: Profesionalizarea echipei de voluntari, 

aceϙtia devenind vectori de imagine prin utilizarea echipamentului 

personalizat cu sigla teatrului, asigur©nd o interfaϛŁ prietenoasŁ ϙi modernŁ 

´n relaϛia cu spectatorii.  

Concluzii asupra impactului s trategic :  

Strategia de promovare implementatŁ a urmŁrit obiective pe douŁ paliere 

temporale:  

Pe termen scurt : Maximizarea gradului de ocupare a sŁlilor ϙi atragerea 

unor categorii diversificate de beneficiari.  

Pe termen mediu ϙi lung: Consolidarea unei identitŁϛi instituϛionale bine 

definite, care sŁ confere personalitate teatrului ϙi sŁ asigure o notorietate 

dura bilŁ, bazatŁ pe un echilibru ´ntre tradiϛia teatralŁ ϙi avangarda 

tehnologicŁ. 

AGENϚIA TEATRALŀ: 

ĊnfiinϛatŁ ´n anul 2017, Agenϛia TeatralŁ ´ϙi desfŁϙoarŁ activitatea ´ntr-un 

spaϛiu modernizat din incinta Galeriilor de ArtŁ, aflat ´n 

administrarea  Centrului  de CulturŁ ϙi ArtŁ BuzŁu. Amplasarea strategicŁ pe 

Bulevardul Nicolae BŁlcescu asigurŁ un flux constant de vizitatori ϙi o 

vizibilitate optimŁ, proximitatea zonelor de interes pentru publicul t©nŁr 

constituind un avantaj competitiv semnificativ.  

Din punct  de vedere logistic, spaϛiul este dotat cu un sistem digital de afiϙaj 

(TOTEM), utilizat pentru diseminarea informaϛiilor de interes public ϙi 

promovarea producϛiilor artistice prin trailere ϙi programe digitale. Strategia 

de comunicare este completatŁ de expunerea materialelor suport ( afiϙe, 

flyere, cartoline, caiete -program), oferind spectatorilor o perspectivŁ 

detaliatŁ asupra ofertei culturale disponibile. 

Un indicator de performanϛŁ notabil este succesul implementŁrii sistemului 

de v©nzare a biletelor online. AceastŁ digitalizare a procesului de achiziϛie a 

https://www.teatrulgeorgeciprian.ro/bilete/
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rŁspuns nevoilor de eficientizare a timpului de achiziϛie a biletelor pentru 

spectatori, gener©nd rezultate remarcabile 2025:  

Publicul t©nŁr utilizeazŁ ´n proporϛie de 100% platformele digitale pentru 

achiziϛionarea accesului la spectacole. 

Spectacolele pentru copii  din weekend ´nregistreazŁ o ratŁ de conversie 

online de 95% din totalul biletelor v©ndute. 

Aceste date reflectŁ o aliniere a instituϛiei la tendinϛele tehnologice actuale 

ϙi o optimizare a interacϛiunii cu beneficiarii serviciilor culturale. 

Strategia de promovare a instituϛiei mizeazŁ pe o interconectivitate ´ntre 

mediul fizic ϙi cel digital. Astfel, afiϙele expuse ´n incinta Agenϛiei c©t ϙi 

oraϙ sunt dotate cu  coduri QR , facilit©nd tranziϛia rapidŁ a potenϛialului 

spectator de la vizualizarea materialului tipŁrit cŁtre platforma de v©nzare a 

biletelor online . AceastŁ metodŁ optimizeazŁ procesul de conversie, 

permiϛ©nd accesarea instantanee a detaliilor despre spectacol ϙi finalizarea 

achiziϛiei. 

PREZENTARE A SITE - UL TEATRULUI GEORGE CIPRIAN:  

Ċn prezent, majoritatea oamenilor cautŁ informaϛii pe internet ´nainte de a 

lua o decizie: fie cŁ este vorba despre cumpŁrarea unui produs, alegerea 

unui restaurant sau participarea la un spectacol. Ċn acest context, pentru o 

instituϛie culturalŁ, site-ul oficial reprezintŁ primul punct de contact cu 

publicul.  

 

Ċncep©nd cu anul 2019, actualizarea site-ului oficial al Teatrului ĂGeorge 

Ciprianò a devenit o prioritate managerialŁ, fiind consideratŁ o metodŁ 

eficientŁ de informare directŁ a publicului ϙi de consolidare a imaginii 

instituϛionale. Ċn contextul digital actual, existenϛa unui site oficial nu mai 

este opϛionalŁ, ci esenϛialŁ pentru orice instituϛie culturalŁ care doreϙte 

vizibilitate, credibilitate ϙi accesibilitate. Realizarea unui site complet nou ar 

presupune costuri ridicate, aϙasar, am optat pentru actualizarea periodicŁ a 

platformei existente, adapt©nd-o constant la nevoile utilizatorilor.  

Pentru Teatrul ĂGeorge Ciprianò, site-ul funcϛioneazŁ ca o extensie digitalŁ 

a instituϛiei. DacŁ ´n trecut informaϛiile se transmiteau prin afiϙe, pliante 

https://www.teatrulgeorgeciprian.ro/bilete/
https://www.teatrulgeorgeciprian.ro/bilete/
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sau anunϛuri la radio, astŁzi publicul doreϙte informaϛii rapide, actualizate ϙi 

disponibile permanent.  

Site -ul oficial al Teatrului ĂGeorge Ciprianò ´ndeplineϙte mai multe funcϛii 

esenϛiale: informare oficialŁ, promovare, v©nzare de bilete, 

trans parenϛŁ ϙi ca arhivŁ digitalŁ. 

 

Site -ul este sursa principalŁ ϙi sigurŁ de informaϛii despre program, 

spectacole, preϛuri, colaborŁri sau proiecte. Spre deosebire de reϛelele 

sociale, unde informaϛia poate fi fragmentatŁ, aici toate datele sunt 

centralizat e ϙi structurate. Fiecare spectacol are o paginŁ dedicatŁ, cu 

descriere, distribuϛie, fotografii ϙi detalii relevante. Acest lucru ajutŁ 

publicul sŁ ia o decizie informatŁ. Prin accesul rapid la secϛiunea de bilete 

online am simplificat procesul de achiziϛie. Publicul nu mai este obligat sŁ 

se deplaseze fizic la casierie.  

 

 

 

Prezenϛa digitalŁ a unei instituϛii de spectacole reprezintŁ un instrument 

strategic esenϛial. Publicul actual ´ϙi formeazŁ opiniile, cautŁ informaϛii ϙi ia 

decizii de participare ´n mediul online. Din aceastŁ perspectivŁ, analiza 

evoluϛiei site-ului oficial al Teatrului ĂGeorge Ciprianò ´n perioada 2020ï

2025 reflectŁ nu doar o dezvoltare tehnicŁ, ci o transformare managerialŁ 

profundŁ. 
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Anul 2020  reprezintŁ punctul de plecare al acestei analize ϙi, totodatŁ, un 

an atipic. Contextul pandemic a redus drastic activitatea culturalŁ, iar acest 

lucru s -a reflectat direct ´n performanϛa online: aproximativ 10.000 de 

vizitatori unici, puϛin peste 15.000 de vizite ϙi un volum redus de pagini 

accesate. Site -ul funcϛiona ´n principal ca o platformŁ informativŁ minimalŁ, 

´ntr-un climat de incertitudine ϙi restricϛii. 

 

Ċn 2021 se observŁ primele semne clare de revenire. OdatŁ cu reluarea 

treptatŁ a activitŁϛilor culturale, interesul publicului creϙte. NumŁrul 

vizitatorilor aproape se dubleazŁ, iar paginile consultate cresc semnificativ. 

Acest fapt aratŁ cŁ publicul cautŁ informaϛii actualizate despre program, 

condiϛii de acces ϙi spectacole. Site-ul ´ncepe sŁ devinŁ un punct de 

referinϛŁ pentru informare.  

 

Anul 2022  marcheazŁ o etapŁ de consolidare. Creϙterea devine evidentŁ 

la toϛi indicatorii: numŁrul de vizite aproape se dubleazŁ faϛŁ de anul 

anterior, iar paginile accesate cresc exponenϛial. AceastŁ evoluϛie 

sugereazŁ cŁ utilizatorii nu doar acceseazŁ site-ul, ci navigheazŁ activ, 

consult©nd mai multe secϛiuni. Din perspectivŁ managerialŁ, acest lucru 

indicŁ eficienϛa structurii informaϛionale ϙi relevanϛa conϛinutului publicat. 

 

Ċn 2023, platforma online intrŁ ´ntr-o etapŁ de maturizare digitalŁ. 

Aproape 40.000 de persoane diferite acceseazŁ site-ul ´ntr-un an, iar 

volumul de date transferat creϙte considerabil. Acest lucru sugereazŁ 

utilizarea intensŁ a materialelor grafice, afiϙelor ϙi a conϛinutului 

multimedia. Site -ul nu mai este doar o Ăcarte de vizitŁò, ci devine un 

instrument activ de promovare ϙi interacϛiune. 

 

Anul 2024  aduce stabilizare la un nivel ridicat de performanϛŁ. Se 

depŁϙeϙte pragul de 50.000 de vizitatori unici, iar numŁrul paginilor 

accesate trece de jumŁtate de milion. Creϙterea constantŁ demonstreazŁ 

fidelizarea publicului ϙi integrarea site-ului ´n comportamentul obiϙnuit de 
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consum cultural. Utilizatorii revin pentru a verifica programul, a consulta 

informaϛii detaliate ϙi pentru a achiziϛiona bilete online. 

 

Ċn 2025 se atinge  un nivel de maturitate digitalŁ evident. Indicatorii cresc 

din nou, iar traficul de date aproape se dubleazŁ faϛŁ de anul precedent. 

AceastŁ creϙtere spectaculoasŁ a volumului de date transferat indicŁ 

dezvoltarea conϛinutului vizual ϙi multimedia, precum ϙi utilizarea intensŁ a 

platformei. De la aproximativ 10.000 de vizitatori unici ´n 2020, site-ul 

ajunge la peste 51.000 ´n 2025. Pagini accesate cresc de peste zece ori ´n 

acest interval, iar activitatea tehnicŁ a serverului (hits) se multiplicŁ 

semnific ativ.  
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Analiz©nd ´ntreaga perioadŁ, se contureazŁ trei direcϛii majore de evoluϛie. 

Prima este creϙterea vizibilitŁϛii: site-ul ajunge la un public mult mai 

numeros, ceea ce reflectŁ consolidarea notorietŁϛii instituϛiei. A doua 

direcϛie este fidelizarea: diferenϛa tot mai mare dintre vizitatori unici ϙi 

numŁr de vizite aratŁ cŁ utilizatorii revin constant. A treia direcϛie este 

aprofundarea interacϛiunii: creϙterea acceleratŁ a paginilor accesate 

sugereazŁ interes real pentru conϛinut. 

Un element constant ´n toϛi anii analizaϛi este sezonalitatea. Lunile 

februarie ïmartie ϙi octombrieïnoiembrie ´nregistreazŁ v©rfuri de trafic, 

corelate cu deschiderea stagiunii, evenimente speciale ϙi premiere. Ċn 

schimb, lunile de varŁ indicŁ scŁderi, explicabile prin reducerea activitŁϛii 

teatrale. AceastŁ corelaϛie demonstreazŁ legŁtura directŁ dintre activitatea 

artisticŁ ϙi comportamentul online al publicului. 

Evoluϛia statisticŁ confirmŁ eficienϛa strategiei de actualizare periodicŁ a 

site -ului ϙi integrarea coerentŁ a acestuia ´n comunicarea instituϛionalŁ. 

Platforma online contribuie la creϙterea accesibilitŁϛii, la eficientizarea 

procesului de informare ϙi la consolidarea imaginii instituϛionale. Ċn plus, 

dezvoltarea v©nzŁrilor online simplificŁ relaϛia cu publicul ϙi optimizeazŁ 

resursele administrative.  

Pe viitor, pentru menϛinerea ϙi amplificarea acestei tendinϛe ascendente, 

avem ´n vedere ´mbunŁtŁϛiri precum dezvoltarea unei secϛiuni editoriale sau 

cronici ϙi integrarea unui sistem automatizat de newsletter. De asemenea, 
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diversificarea conϛinutului multimedia ϙi optimizarea experienϛei pe 

dispozitive mobile ar putea contribui la creϙterea performanϛei. 

 

CALENDAR EVENIMENTE

 

 

 

Un rol fundamental ´n structura site-ului ´l are secϛiunea ĂCalendar 

Evenimenteò. Calendarul nu este doar o listŁ de spectacole, ci o 

reprezentare vizualŁ clarŁ ϙi organizatŁ a ´ntregii activitŁϛi instituϛionale. 

Utilizatorii pot vedea dintr -o privire programul lunii, evenimentele gŁzduite, 

deplasŁrile, festivalurile sau spectacolele pentru copii. AceastŁ organizare 

cronologicŁ oferŁ transparenϛŁ ϙi predictibilitate, douŁ elemente esenϛiale ´n 

relaϛia cu publicul ϙi colaboratorii. 
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Scopul calendarului ´n cadrul site-ului este multiplu. Ċn primul r©nd, acesta 

faciliteazŁ planificarea participŁrii publicului. Spectatorii pot identifica rapid 

datele disponibile ϙi ´ϙi pot organiza timpul ´n funcϛie de programul teatral. 

Ċn al doilea r©nd, calendarul oferŁ o imagine de ansamblu asupra dinamicii 

instituϛiei, reflect©nd gradul de activitate ϙi diversitatea repertorialŁ. Ċn al 

treilea r©nd, pentru colaboratori ϙi parteneri, calendarul devine un 

instrument de coordonare ϙi informare. 

O funcϛionalitate esenϛialŁ asociatŁ calendarului este redirecϛionarea directŁ 

cŁtre platforma de bilete. AceastŁ facilitate transformŁ calendarul dintr-un 

simplu instrument informativ ´ntr-un mecanism de conversie. Printr -un 

singur click, utilizatorul este direcϛionat cŁtre sistemul de achiziϛie, 

reduc©nd paϙii intermediari ϙi cresc©nd probabilitatea finalizŁrii cumpŁrŁrii. 

Din perspectivŁ managerialŁ, aceastŁ integrare eficientizeazŁ procesul de 

v©nzare ϙi optimizeazŁ experienϛa utilizatorului, contribuind direct la 

creϙterea veniturilor ϙi la accesibilitatea serviciilor culturale.  

Ċn plus, includerea repetiϛiilor sau a evenimentelor ´n pregŁtire ´n calendar 

transmite un mesaj de transparenϛŁ ϙi dinamism. Publicul poate ´nϛelege cŁ 

´n spatele fiecŁrei premiere existŁ un proces artistic complex, iar instituϛia 

nu funcϛioneazŁ doar ´n zilele de spectacol, ci ´ntr-un ritm continuu de 

creaϛie. 

Prin actualizarea constantŁ a structurii, utilizarea unei pagini principale 

dinamice ϙi integrarea unui calendar interactiv conectat la platforma de 

bilete, site -ul Teatrului ĂGeorge Ciprianò devine un instrument strategic. Nu 

doar informeazŁ, ci organizeazŁ, direcϛioneazŁ ϙi faciliteazŁ interacϛiunea 

dintre instituϛie ϙi public. 

DIRECT LINK  

 

Ċn arhitectura unui site modern, noϛiunea de Ădirect linkò (link direct) 

reprezintŁ o facilitate esenϛialŁ pentru eficientizarea navigŁrii.  

Pagina principalŁ este structuratŁ astfel ´nc©t sŁ prezinte cele mai recente 

noutŁϛi, premiere sau evenimente importante. Prin intermediul direct link-

urilor integrate ´n aceste anunϛuri, utilizatorul este redirecϛionat imediat 
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cŁtre pagina dedicatŁ spectacolului, festivalului sau evenimentului 

respectiv. Astfel, experienϛa de navigare devine fluidŁ ϙi intuitivŁ, iar timpul 

de cŁutare se reduce semnificativ. 

Din perspectivŁ tehnicŁ, direct link-ul este un URL unic asociat unei pagini 

specifice. Din perspectivŁ managerialŁ, ´nsŁ, el devine un instrument 

strategic de orientare a atenϛiei publicului. Instituϛia poate evidenϛia 

evenimentele prioritare prin plasarea acestora ´n zona vizibilŁ a paginii 

principale, iar printr -un simplu click, utilizatorul a junge la informaϛia 

completŁ: descriere, distribuϛie, datŁ, orŁ ϙi opϛiunea de achiziϛie a 

biletelor.  

Un alt aspect important al structurii bazate pe direct link este integrarea 

sistemului de recomandŁri prin tag-uri. Tag -urile sunt cuvinte -cheie 

asociate fiecŁrui articol sau eveniment publicat (de exemplu: Ăspectacolò, 

ĂpremierŁò, Ădeplasareò, Ăonlineò, Ăfestivalò). Aceste cuvinte permit site-ului 

sŁ identifice automat articole similare ϙi sŁ le afiϙeze utilizatorului dupŁ ce 

acesta a accesat un anumit con ϛinut. 

Prin acest mecanism, dacŁ un vizitator citeϙte un articol despre un 

spectacol, site -ul ´i va sugera alte spectacole sau evenimente care au tag-

uri comune.  De asemenea, p rin aceastŁ metodŁ am ´ncercat ca 

informaϛiile, de care vizitatorul este interesat, sŁ vinŁ ´n tip cascadŁ fŁrŁ ca 

acesta sŁ mai fie nevoit sŁ caute prin paginŁ anumite articole de interes, ci 

ca aproape toate informaϛiile sŁ fie laolaltŁ. 
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Acest tip de informaϛie ϛine vizitatorul mai mult pe paginŁ oferindu-i mai 

multe articole de  interes ϙi revine de fiecare datŁ c©nd doreϙte sŁ afle o 

informaϛie deoarece ´nϛelege algoritmul folosit ´n cŁutarea informaϛiilor. De 

asemenea, site -ul Te atrului ´ncŁ are o structurŁ uϙoarŁ de cŁutare fiind 

accesibil at©t pentru perosanele care nu acceseazŁ sau nu utilizeazŁ 

internetul frecvent c©t ϙi pentru persoanele care de obicei cauta informaϛiile 

´n site-urile profesionale.  

INFORMAϚII TIP CASCADŀ 

Sistemul Ătip cascadŁò ´nseamnŁ, ´n esenϛŁ, afiϙarea informaϛiilor ´ntr-un 

flux continuu, ordonat cronol ogic sau tematic, unde fiecare articol, 

eveniment sau proiect este prezentat ´ntr-o formŁ clarŁ ϙi compactŁ, iar 

utilizatorul poate parcurge conϛinutul prin derulare (scroll), fŁrŁ a schimba 

pagina repetat. Astfel, informaϛiile nu mai sunt dispersate ´n submeniuri 

greu accesibile, ci centralizate ´ntr-o singurŁ locaϛie bine organizatŁ.  

AceastŁ structurare are multiple avantaje. Ċn primul r©nd, reduce timpul de 

cŁutare ϙi simplificŁ experienϛa utilizatorului. Vizitatorul nu trebuie sŁ 

identifice manual cate goria potrivitŁ, deoarece informaϛiile sunt afiϙate ´ntr-

un mod logic, intuitiv ϙi vizibil. Ċn al doilea r©nd, acest sistem creϙte 

accesibilitatea pentru utilizatorii care navigheazŁ de pe dispozitive mobile, 

unde meniurile complexe pot deveni dificil de u tilizat.  

Modelul a fost aplicat nu doar pentru articole ϙi noutŁϛi, ci ϙi pentru proiecte 

culturale, spectacole, cŁrϛi publicate sau evenimente speciale. Prin 

centralizarea conϛinutului, fiecare categorie beneficiazŁ de o prezentare 

coerentŁ ϙi unitarŁ. De exemplu, spectacolele pot fi afiϙate ´ntr-o ordine 

clarŁ, cu descrieri sintetice, imagini reprezentative. Ċn acelaϙi mod, 

proiectele sau publicaϛiile teatrului sunt prezentate ´ntr-o succesiune care 

permite o ´nϛelegere rapidŁ a activitŁϛii instituϛiei. 
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Un alt obiectiv esenϛial a fost simplificarea interfeϛei ϙi organizarea coerentŁ 

a informaϛiilor. Ċn mediul digital actual, utilizatorii cautŁ rapiditate, claritate 

ϙi acces direct la conϛinutul dorit. Un site aglomerat sau structurat greoi 

poate determ ina pierderea interesului ´n doar c©teva secunde. Din acest 

motiv, restructurarea informaϛiilor ´ntr-o singurŁ locaϛie clar delimitatŁ a 

reprezentat un pas important ´n optimizarea experienϛei vizitatorilor. 
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Toate articolele, anunϛurile, proiectele, spectacolele, cŁrϛile sau alte 

materiale informative au fost centralizate ϙi organizate ´ntr-un sistem logic, 

uϙor de parcurs. AceastŁ abordare eliminŁ fragmentarea conϛinutului ϙi 

reduce necesitatea navigŁrii prin meniuri complexe. Vizitatorul poate 

identifica rapid informaϛiile relevante, fŁrŁ a pierde timp ´n cŁutŁri 

suplimentare. Ċn plus, aceastŁ structurare unitarŁ contribuie la o imagine 

instituϛionalŁ coerentŁ ϙi profesionistŁ. 

 

Acelaϙi principiu de organizare a fost aplicat tuturor categoriilor majore 

precum proiecte culturale, spectacole proprii ϙi gŁzduite, publicaϛii sau 

evenimente speciale. Astfel, utilizatorii beneficiazŁ de o experienϛŁ 

uniformŁ, indiferent de tipul informaϛiei accesate. Coerenϛa vizualŁ ϙi 

funcϛionalŁ faciliteazŁ navigarea ϙi creϙte gradul de confort digital al 

publicului.  Un element esenϛial al acestei strategii este integrarea site-ului 

cu platformele de socializare. Ċn distribuirea informaϛiilor pe Facebook ϙi 

Instagram, fiecare postare conϛine link direct cŁtre site. Printr-un singur 

click, utilizatorul este redirecϛionat fie cŁtre calendarul evenimentelor, fie 

cŁtre platforma online de bilete, fie cŁtre pagina principalŁ unde poate  

consulta detaliile complete. AceastŁ conexiune directŁ ´ntre social media ϙi 

site reduce paϙii intermediari ϙi creϙte eficienϛa comunicŁrii. 
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Din perspectivŁ managerialŁ, aceastŁ integrare are un rol strategic.  

Reϛelele sociale atrag atenϛia ϙi genereazŁ interes, ´nsŁ site-ul oferŁ 

informaϛia completŁ ϙi oficialŁ. Redirecϛionarea rapidŁ transformŁ interesul 
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iniϛial ´ntr-o acϛiune concretŁ: consultarea programului sau achiziϛia 

biletelor. Practic, site -ul devine punctul central al ´ntregului mediu digital al 

instituϛiei. 

SPECTACOLE PROPRII -  GŀZDUITE 

Secϛiunea ĂSpectacoleò este conceputŁ astfel ´nc©t beneficiarul, fie 

spectator fidel, fie viz itator nou, sŁ poatŁ accesa rapid ϙi complet toate 

informaϛiile relevante despre producϛiile teatrului. Ċn cadrul acestei pagini 

sunt incluse at©t spectacolele aflate ´n repertoriul curent, c©t ϙi producϛii 

din stagiunile anterioare. Publicul poate consult a distribuϛia, regia, 

scenografia, sinopsisul sau alte detalii artistice. Ċn acelaϙi timp, pŁstrarea 

spectacolelor din stagiunile trecute contribuie la conturarea unei arhive 

digitale a activitŁϛii instituϛiei, evidenϛiind continuitatea ϙi evoluϛia 

reperto rialŁ. Orice vizitator poate observa diversitatea producϛiilor, 

colaborŁrile artistice ϙi direcϛia repertorialŁ a teatrului. 

 

FOTO SPECTACOLE  

Secϛiunea ĂFoto Spectacoleò, include galerii de imagini din producϛiile 

teatrului. Aceasta completeazŁ imaginea cu informaϛia scrisŁ. Fotografiile 
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din spectacol oferŁ indicii despre scenografie, costume, decor, luminŁ sau 

atmosferŁ, elemente care contribuie la identitatea vizualŁ a fiecŁrei 

producϛii. Pentru publicul care nu a asistat ´ncŁ la un spectacol, galeria foto 

funcϛioneazŁ ca un preview artistic, stimul©nd interesul ϙi dorinϛa de 

participare. Pentru cei care au fost deja ´n salŁ, fotografiile reprezintŁ o 

formŁ de rememorare ϙi consolidare a experienϛei culturale.  

 

 

 

 

POP - UP INFO  

Un alt instrument utilizat ´n structura site-ului este sistemul de mesaje tip 

Ăpop-upò. Aceste alerte apar temporar ϙi au un rol strict informativ. Ele 
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sunt utilizate pentru a transmite reguli importante privind participarea la 

evenimente, precum ora limitŁ de acces ´n salŁ sau politica referitoare la 

returnarea biletelor.  

Mesajele sunt clare, concise ϙi afiϙate pentru o perioadŁ limitatŁ, fŁrŁ a 

afecta experienϛa utilizatorului. Scopul acestora este de a preveni situaϛiile 

neplŁcute ϙi de a asigura respectarea regulilor necesare desfŁϙurŁrii ´n 

condiϛii optime a spectacolelor. Prin aceastŁ metodŁ, instituϛia 

demonstreazŁ responsabilitate ϙi transparenϛŁ, inform©nd publicul ´n mod 

direct ϙi preventiv. ĂDin respect pentru actori ϙi pentru restul pubicului 

spectator, intrarea ´n salŁ se face p©nŁ cel t©rziu la ora ´nceperii 

evenimentului. DupŁ ´nceperea evenimentului accesul nu mai este posibil, 

biletele ´ϙi pierd valabilitatea. Biletele nu pot fi returnate sau schimbate! VŁ 

mulϛumim pentru ´nϛelegere!ò 

 

 

 

Pop-up -urile reduc riscul conflictelor sau al ne´nϛelegerilor la faϛa locului ϙi 

contribuie la o organizare eficientŁ a evenimentelor. 

CHAT ONLINE  

 

Am integrat pe site -ul oficial al Teatrului ĂGeorge Ciprianò o funcϛionalitate 
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de tip Chat Online, menitŁ sŁ faciliteze comunicarea directŁ ϙi rapidŁ cu 

publicul. Implementarea acestui instrument a reprezentat un pas important  

´n direcϛia modernizŁrii relaϛiei cu beneficiarii ϙi adaptŁrii la comportamentul 

digital al utilizatorilor contemporani.  

Chat -ul oferŁ vizitatorilor posibilitatea de a solicita informaϛii ´n timp real cu 

privire la achiziϛionarea biletelor, fie online, prin platforma dedicatŁ, fie 

fizic, de la casierie. De asemenea, utilizatorii pot primi detalii despre 

spectacolele viitoare, programul evenimentelor, disponibilita tea locurilor 

sau alte aspecte organizatorice. Astfel, orice nelŁmurire poate fi clarificatŁ 

rapid, fŁrŁ a fi necesar un apel telefonic sau o deplasare la sediul instituϛiei. 

Un element esenϛial al acestei facilitŁϛi este faptul cŁ o persoanŁ desemnatŁ 

rŁspunde ´n timpul programului la solicitŁrile primite. AceastŁ abordare 

asigurŁ claritatea informaϛiilor ϙi menϛine un contact uman direct, aspect 

deosebit de important. Interacϛiunea personalizatŁ contribuie la creϙterea 

´ncrederii publicului ϙi la consolidarea imaginii instituϛiei ca fiind accesibilŁ ϙi 

orientatŁ cŁtre nevoile spectatorilor. 
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Evoluϛia utilizatorilor noi pe platforma online (2018ï2025)  

ĊNSCRIERI UTLIZATORI NOI 

PE PLATFORMA ONLINE ANUAL  

 

Evoluϛia numŁrului de utilizatori noi ´nregistraϛi pe platforma online a 

Teatrului ĂGeorge Ciprianò ´n perioada 2018ï2025 reflectŁ procesul de 

maturizare digitalŁ a instituϛiei ϙi schimbarea comportamentului publicului 

´n ceea ce priveϙte consumul cultural. Ċn total, ´n acest interval au fost 

´nregistraϛi 5.647 utilizatori noi, ceea ce indicŁ formarea unei comunitŁϛi 

digitale consistente ϙi active. 

2018  2019  2020  2021  2022  2023  2024  2025  TOTAL  

344  358  245  415  1098  1059  947  1181  5.647  

 

Ċn primii ani analizaϛi, 2018 ϙi 2019, numŁrul utilizatorilor noi a fost relativ 

constant (344, respectiv 358), ceea ce aratŁ o etapŁ de adoptare gradualŁ 

a platformei online. Ċn 2020 se ´nregistreazŁ o scŁdere la 245 utilizatori, 

explicabilŁ prin contextul restricϛiilor ϙi reducerea activitŁϛii culturale. Anul 
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2021 marcheazŁ ´nsŁ o revenire semnificativŁ, cu 415 utilizatori noi, semn 

cŁ publicul re´ncepe sŁ participe activ la viaϛa culturalŁ ϙi sŁ utilizeze 

instrumentele digitale.  

Punctul de inflexiune apa re ´n 2022, c©nd numŁrul utilizatorilor noi 

creϙte spectaculos la 1.098, urmat de 1.059 ´n 2023. AceastŁ creϙtere 

aratŁ consolidarea ´ncrederii ´n platforma de bilete online ϙi integrarea 

acesteia ´n comportamentul obiϙnuit al spectatorilor. Ċn 2024 se menϛine un 

nivel ridicat (947 utilizatori), iar ´n 2025 se atinge un nou v©rf, cu 

1.181 utilizatori noi, confirm©nd tendinϛa ascendentŁ. 

AceastŁ evoluϛie are o semnificaϛie importantŁ. Utilizatorii noi reprezintŁ nu 

doar potenϛiali cumpŁrŁtori de bilete, ci membri ai unei comunitŁϛi 

conectate direct la instituϛie. Aproximativ 80% din v©nzarea biletelor se 

realizeazŁ pe platforma de bilete online, ceea ce demonstreazŁ eficienϛa 

platformei ϙi adaptarea publicului la mediul digital. Ċn plus, existenϛa unei 

baze e xtinse de utilizatori permite dezvoltarea unor instrumente precum 

newsletter -ul, notificŁrile automate sau reminderele ´nainte de spectacol, 

contribuind la creϙterea gradului de participare efectivŁ. 

Putem spune cŁ, analiza perioadei 2018ï2025 evidenϛiazŁ trecerea de la o 

etapŁ de utilizare moderatŁ a platformei online la una de maturitate digitalŁ 

consolidatŁ. Creϙterea constantŁ a utilizatorilor noi confirmŁ interesul 

publicului pentru serviciile digitale ϙi susϛine direcϛiile viitoare de 

dezvoltare, prec um implementarea unei aplicaϛii dedicate sau extinderea 

comunicŁrii personalizate. Platforma online devine astfel un pilon esenϛial al 

managementului cultural modern al Teatrului ĂGeorge Ciprianò. 

 

4. MŁsuri luate pentru cunoaϙterea categoriilor de beneficiari  

Pentru o cunoaϙtere aprofundatŁ a categoriilor de beneficiari, am utilizat 

datele din  Barometrul de Consum Cultural  pe anul 202 4 , care 

subliniazŁ rolul esenϛial al educaϛiei ´n formarea practicilor de consum ϙi 

semnaleazŁ o nevoie urgentŁ de politici culturale integrate.  

Din Analiza tendinϛelor actuale (Conform Barometrului 2024) 
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datele evidenϛiazŁ o reconfigurare a consumului cultural, marcatŁ de un 

interes crescut pentru activitŁϛi comunitare ϙi de patrimoniu, dar ϙi de 

bariere persistente ´n accesul la infrastructura culturalŁ: 

Consumul ´n spaϛiul public: Se menϛine un interes ridicat pentru 

obiectivele de patrimoniu,  66% dintre respondenϛi vizit©nd monumente 

istorice sau situri arheologice cel puϛin o datŁ pe an. 

Artele spectacolului:  Partici parea la  spectacole de teatru  s-a stabilizat 

la un nivel de  25%  ´n 2024. 

Muzee ϙi galerii: Aproximativ  42%  dintre rom©ni au vizitat astfel de 

instituϛii ´n ultimul an.  

Ċn ceea ce priveϙte Bariere ϙi Educaϛie CulturalŁ, Barometrul 2024 

atrage atenϛia asupra unui fenomen ´ngrijorŁtor: 67% dintre 

respondenϛi (ϙi copiii acestora) nu au participat niciodatŁ la activitŁϛi de 

educaϛie culturalŁ. Principalele bariere identificate sunt accesul limitat la 

infrastructurŁ, informarea insuficientŁ ϙi costurile ridicate. Totuϙi, educaϛia 

culturalŁ are beneficii demonstrate: 42% dintre pŁrinϛi au raportat o 

creϙtere a performanϛelor ϙcolare ale copiilor ´n urma implicŁrii ´n astfel de 

activitŁϛi.  

Strategii de identificare ϙi analizŁ a Categoriilor de Beneficiari 

Cunoaϙterea aprofundatŁ a profilului spectatorului a reprezentat o prioritate 

´n vederea optimizŁrii ofertei culturale ϙi a creϙterii eficienϛei comunicŁrii. 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò a implementat urmŁtoarele mecanisme de 

monitorizare ϙi segmentare a publicului:  

4. 1. Monitorizarea CantitativŁ ϙi Segmentarea DemograficŁ 

Prin procesul de digitalizare a v©nzŁrilor, am reuϙit sŁ obϛinem date precise 

despre structura audienϛei: 

Analiza Fluxului de Ticketing: Utilizarea platformelor de v©nzare bilete 

online a per mis colectarea datelor privind provenienϛa geograficŁ, v©rsta ϙi 

frecvenϛa de participare a spectatorilor. 

Identificarea Segmentelor de Public: Am clasificat beneficiarii ´n categorii 

distincte: public fidelizat (adulϛi cu consum cultural constant), public 

t©nŁr/ϙcolar (atras prin parteneriate cu licee precum B.P. Hasdeu, , lLiceul 
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de Arte Mar gareta Sterian, Colegiul Mihai E minescu , voluntariat ), ϙi public 

de niϙŁ (interesat de arta digitalŁ ϙi tehnologie, atras prin proiectele Tele-

Encounters @2017 - 2023  ϙi E- Waste E - Motion  ).  

4. 2. Metode de Cercetare CalitativŁ (Feedback ϙi Receptare) 

Pentru a ´nϛelege impactul actului artistic asupra ĂrafinŁrii gustului esteticò, 

au fost aplicate urmŁtoarele mŁsuri: 

Chestionare de Satisfacϛie: Distribuirea de formulare de feedback (fizic ϙi 

digital) ´n cadrul festivalurilor BuzŁu / Iubeϙte / Teatru ϙi SŁptŁm©na 

Teatrului T©nŁr, pentru a evalua gradul de satisfacϛie ϙi preferinϛele 

repertoriale.  

Focus -grupuri cu Voluntarii: Echipa de voluntari a servit drept eϙantion 

reprez entativ pentru publicul t©nŁr, oferind perspective valoroase asupra 

modului ´n care arta tehnologicŁ este receptatŁ de noua generaϛie. 

4. 3. Analiza Comportamentului Digital  

Imaginea teatrului ´n mediul online a fost monitorizatŁ prin: 

Social Media Analytic s: Analizarea interacϛiunilor de pe paginile oficiale de 

Facebook ϙi Instagram pentru a ´nϛelege ce tip de conϛinut (video, behind-

the -scenes, premiere) genereazŁ cel mai mare angajament. 

Evaluarea interesului  faϛŁ de producϛiile telematice, prin traficul generat pe 

platformele proiectelor europene.  

4. 4. MŁsuri de ajustare a strategiei de i magine ´n funcϛie de 

Beneficiari  

Ċn urma analizei profilului consumatorului de culturŁ, strategia de imagine a 

fost recalibratŁ prin urmŁtoarele direcϛii de acϛiune: 

Segmentarea ϙi Personalizarea Suporturilor Promoϛionale: Designul 

materialelor de comunicare a fost adaptat pentru a rezona cu diversele 

categorii de public. Astfel, pentru publicul fidel, matur, s -a mizat pe caiete -

program cu esteticŁ rafinatŁ, ´n timp ce pentru atragerea segmentului t©nŁr 

(voluntari ϙi elevi/studenϛi) au fost create elemente de merchandise tip 

lifestyle (stickere, tricouri personalizate,).  

Optimizarea Mixului de Distribuϛie (Outreach): Pentru a atrage atenϛia 

Ănon-publicul uiò, s-a impleme ntat o strategie de prezenϛŁ ´n spaϛii 
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neconvenϛionale.  Extinderea distribuϛiei de flyere ϙi materiale informative 

´n spaϛii  non -convenϛionale: cafenele,  la sediile sponsorilor, parteneri lor , 

centre comerciale ϙi hub-uri de tineret  pentru a  a facilita interacϛiunea cu 

segmente de populaϛie care nu frecventeazŁ ´n mod curent instituϛiile de 

spectacol.  

Identitate VizualŁ ϙi Branding de Eveniment: Ċn cadrul reprezentaϛiilor 

outdoor, s -a asigurat o vizibilitate sporitŁ a brandului instituϛional prin 

utiliza rea unui kit complet de semnalisticŁ (roll-up -uri, steaguri 

inscripϛionate, bannere ϙi afiϙe de mari dimensiuni), consolid©nd 

recunoaϙterea teatrului ´n spaϛiul public urban. 

Concluzie:  Aceste mŁsuri au permis Teatrului ĂGeorge Ciprianò sŁ nu fie 

doar un furnizor de spectacole, ci un observator atent al nevoilor 

comunitŁϛii, adapt©ndu-ϙi permanent imaginea ϙi oferta pentru a rŁm©ne 

relevant ´n contextul social actual. 

ANALIZŀ STATISTIC ŀ 

Pentru o instituϛie precum Teatrul ĂGeorge Ciprianò, analiza statisticŁ este 

un instrument strategic care oferŁ o imagine clarŁ asupra modului ´n care 

teatrul interacϛioneazŁ cu comunitatea ϙi asupra direcϛiei ´n care evolueazŁ. 

Prezenta analizŁ statisticŁ este realizatŁ  intern de cŁtre angajaϛii Teatrului 

ĂGeorge Ciprianò, pe baza datelor colectate din platforma integratŁ de 

v©nzare bilete ϙi din raportŁrile primite de la partenerii instituϛiei. Aceasta 

nu reprezintŁ o statisticŁ elaboratŁ de o firmŁ specializatŁ externŁ, ci un 

instrument de evaluare ϙi monitorizare internŁ. 

Statistica reprezintŁ unul dintre cele mai importante instrumente de 

management pentru o instituϛie culturalŁ modernŁ. Ea nu ´nseamnŁ doar 

centralizarea unor cifre la final de an, ci c onstituie un proces complex de 

colectare, organizare, analizŁ ϙi interpretare a datelor, cu scopul de a 

´nϛelege ´n profunzime activitatea desfŁϙuratŁ ϙi impactul acesteia. 

Ċncep©nd cu anul 2019, teatrul urmŁreϙte constant indicatorii statistici 

privind pu blicul, tipologia biletelor ϙi dinamica evenimentelor, cu scopul   de 

a analiza evoluϛia activitŁϛii ϙi de a fundamenta deciziile manageriale. 

Datele prezentate au rol de autoevaluare instituϛionalŁ ϙi de orientare 
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strategicŁ ´n dezvoltarea activitŁϛii culturale.  

Ċn domeniul cultural, unde succesul nu poate fi mŁsurat exclusiv prin 

indicatori financiari, statistica devine esenϛialŁ pentru a evalua: 

¶ comportamentul ϙi preferinϛele publicului; 

¶ eficienϛa repertoriului; 

¶ gradul de accesibilitate al evenimentelor;  

¶ sustenabilitatea economicŁ; 

¶ rolul social al instituϛiei. 

Prin intermediul statisticii se pot realiza: evaluarea performanϛei anuale, 

identificarea tipologiilor de public, mŁsurarea eficienϛei, optimizarea 

repertoriului, fundamentarea strategiilor de dezvol tare c©t ϙi evaluarea 

impactului social ϙi comunitar.  

NumŁrul de evenimente organizate, totalul spectatorilor, distribuϛia pe 

categorii de v©rstŁ sau tipuri de acces (plŁtitor/neplŁtitor) reflectŁ nivelul 

de activitate ϙi capacitatea instituϛiei de a atrage public. Aceste date permit 

identificarea unui trend, ascendent, constant sau descendent, ϙi oferŁ baza 

pentru comparaϛii anuale. 

Statistica aratŁ care sunt spectatorii teatrului: adulϛi, elevi, ϙi pensionari. 

Ċnϛelegerea structurii publicului ajutŁ la adaptarea repertoriului, la 

construirea unor programe dedicate ϙi la echilibrarea ofertei culturale. 

Analiza tipurilor de bilete (´ntregi, reduse, invitaϛii, acces gratuit) oferŁ o 

imagine clarŁ asupra sustenabilitŁϛii economice. Se poate observa raportul 

dintre publicul plŁtitor ϙi cel neplŁtitor, contribuϛia financiarŁ a fiecŁrui 

segment ϙi gradul de autofinanϛare. 

Corelarea datelor privind participarea publicului cu tipul de spectacol 

permite identificarea producϛiilor cu impact ridicat ϙi ajustarea programŁrii 

viitoare. Astfel, repertoriul nu este construit doar pe criterii artistice, ci ϙi 

pe analiza receptivitŁϛii publicului. 

Pe baza indicatorilor statistici se pot formula obiective clare: creϙterea 

segmentului t©nŁr, atragerea seniorilor, extinderea evenimentelor ´n aer 

liber, dezvoltarea parteneriatelor sau consolidarea sistemului de v©nzare 

online.  
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O instituϛie culturalŁ are un rol mult mai larg dec©t cel artistic. Statistica 

evidenϛiazŁ accesul categoriilor vulnerabile, participarea elevilor ´n 

programe educaϛionale ϙi amploarea evenimentelor cu acces gratuit. Astfel, 

teatrul poate demonstra concret contribuϛia sa la dezvoltarea comunitŁϛii 

locale.  

Statistica utilizatŁ ´n analiza anualŁ ´mbinŁ douŁ componente: 

Statistica descriptivŁ, care prezintŁ datele sub formŁ de indicatori numerici, 

procente ϙi grafice; 

Analiza interpretativŁ (analiticŁ), care explicŁ aceste date, identificŁ 

tendinϛe ϙi formuleazŁ concluzii strategice. 

Astfel, cifrele devin instrumente de decizie. Ele nu rŁm©n simple valori ´ntr-

un tabel, ci se transformŁ ´n direcϛii concrete de acϛiune. 

Ċn concluzie, statistica reprezintŁ fundamentul unei gestionŁri eficiente ϙi 

responsabile a activitŁϛii culturale. Pentru Teatrul ĂGeorge Ciprianò, analiza 

datelor aferente anului 2025 oferŁ nu doar o imagine a activitŁϛii 

desfŁϙurate, ci ϙi o bazŁ solidŁ pentru dezvoltarea viitoare, consolidarea 

impactului social ϙi creϙterea performanϛei instituϛionale. 

Ċn statistica generalŁ prezentatŁ mai jos s-a avut ´n vedere fiecare 

activitate realizat Ł de cŁtre Teatrul ĂGeorge Ciprianò fie cŁ au fost 

spectacole proprii, spectacole g Łzduite, parteneriate sau alte activit Łϛi, la 

Sala Mare (Paul Ioachim)  sau ´n deplasare. Prin statistica realizatŁ am 

segmentat fiecare activitate dup Ł cum urmeaz Ł:  
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STATISTICŀ GENERALŀ 2023/ 2024/2025  
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Interpretare statisticŁ 

 

Ċn cele ce urmeazŁ vor fi prezentate secϛiunile pe activitŁϛi.  

Un indice care ne ajutŁ la o bunŁ analizŁ este cel al tipului de public.  

Structura publicului reprezintŁ unul dintre cei mai relevanϛi indicatori ai 

performanϛei ϙi impactului unei instituϛii culturale. Graficul privind tipurile 

de public  evidenϛiazŁ clar structura spectatorilor ´n anul 2025 ϙi confirmŁ 

poziϛionarea Teatrului ĂGeorge Ciprianò ca instituϛie culturalŁ cu 

adresabilitate largŁ, dar cu un nucleu dominant de public adult. 

Datele aratŁ astfel: 

Adulϛi ï 29.956 spectatori  

Elevi/Stu denϛi ï 17.866 spectatori  

Pensionari ï 952 spectatori  

Persoane cu dizabilitŁϛi ï 208 spectatori  

                 

 

 

Graficul ĂTipuri de publicò evidenϛiazŁ o poziϛionare clarŁ a teatrului ca 

instituϛie cu adresabilitate largŁ, dar cu un nucleu dominant de public adult.  

Din totalul de 48.982 de spectatori ´nregistraϛi ´n 2025, 29.956 aparϛin 

categoriei adulϛi, 17.866 sunt elevi ϙi studenϛi, 952 sunt pensionari, iar 208 

reprezintŁ persoane cu dizabilitŁϛi. Procentual, distribuϛia este urmŁtoarea: 
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61% adulϛi, 36% elevi ϙi studenϛi, 2% pensionari ϙi 1% persoane cu 

dizabilitŁϛi. Aceste valori contureazŁ o structurŁ solidŁ, dar ϙi direcϛii clare 

de analizŁ strategicŁ. 

 

Publicul adult, care reprezintŁ peste 60% din total, constituie coloana 

vertebralŁ a instituϛiei. Prezenϛa sa constantŁ indicŁ stabilitate ´n consumul 

cultural ϙi fidelitate faϛŁ de repertoriul destinat publicului matur. Acest 

segment asigurŁ, ´n mare mŁsurŁ, sustenabilitatea financiarŁ a teatrului, 

prin achiziϛia constantŁ de bilete ϙi prin participarea la premiere, festivaluri 

ϙi producϛii de repertoriu. Ċn acelaϙi timp, aceastŁ pondere ridicatŁ reflectŁ 

existenϛa unui public format, educat cultural, cu obicei de frecventare a 

evenimentelor artistice. Din perspectivŁ managerialŁ, segmentul adult oferŁ 

predictibilitate ϙi siguranϛŁ economicŁ, dar impune ϙi responsabilitatea 

diversificŁrii repertoriale pentru a evita dependenϛa excesivŁ de un singur 

tip de spectator.  

 

Segmentul elevilor ϙi studenϛilor, care reprezintŁ 36% din total, are o 

semnificaϛie strategicŁ deosebitŁ. Ponderea ridicatŁ confirmŁ integrarea 

teatrului ´n mediul educaϛional ϙi eficienϛa colaborŁrilor cu unitŁϛile de 

´nvŁϛŁm©nt. Participarea organizatŁ la spectacole dedicate copiilor ϙi 

adolescenϛilor, implicarea ´n programe precum ĂϘcoala Altfelò ϙi alte 

proiecte culturale demonstreazŁ cŁ teatrul nu este doar un spaϛiu de 

divertisment, ci un partener educaϛional activ. Acest segment reprezintŁ o 

investiϛie ´n publicul viitor. Elevii de astŁzi sunt spectatorii adulϛi de m©ine, 

iar contac tul timpuriu cu arta teatralŁ contribuie la formarea gustului 

estetic, la dezvoltarea g©ndirii critice ϙi la consolidarea relaϛiei dintre 

culturŁ ϙi educaϛie. Este important de menϛionat cŁ o parte semnificativŁ a 

biletelor ´ntregi v©ndute include elevi, ϙcolari ϙi preϙcolari care participŁ la 

spectacolele pentru copii, fapt ce subliniazŁ succesul ϙi atractivitatea 

producϛiilor dedicate acestui segment. 

Elevii, ϙcolarii ϙi preϙcolarii care participŁ la spectacolele dedicate copiilor 
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achiziϛioneazŁ bilet cu preϛ ´ntreg, fiind incluϙi ´n aceastŁ categorie de 

venituri. Astfel, ponderea biletelor ´ntregi reflectŁ nu doar publicul adult, ci 

ϙi segmentul educaϛional participant la producϛiile pentru copii. 

Ponderea de peste o treime din total indicŁ o integrare solidŁ a teatrului ´n 

mediul educaϛional. 

Implicaϛii strategice: 

-  eficienϛa parteneriatelor cu unitŁϛile de ´nvŁϛŁm©nt; 

-  impact educaϛional demonstrabil; 

-  formarea publicului pe termen mediu ϙi lung. 

 

Din perspectivŁ managerialŁ, acest segment are dublu rol: 

Rol formativ  ï contribuie la dezvoltarea culturalŁ a comunitŁϛii. 

Rol strategic  ï asigurŁ continuitatea publicului viitor. 

 

 

 

  

Ċn contrast, categoria pensionarilor, reprezent©nd 2% din total, apare ca 

fiind subreprezentatŁ. AceastŁ situaϛie nu trebuie interpretatŁ ca o lipsŁ de 

interes cultural, ci poate fi explicatŁ prin factori precum diferenϛa micŁ 
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dintre biletul ´ntreg ϙi cel redus, orientarea cŁtre achiziϛia online fŁrŁ 

selectarea reducerii sau mobilitatea mai redusŁ.  

Persoanele cu dizabilitŁϛi, deϙi reprezintŁ doar 1% din totalul spectatorilor, 

au o importanϛŁ majorŁ din perspectiva impactului social. Prezenϛa lor 

confirmŁ respectarea cadrului legislativ privind accesul gratuit ϙi 

demonstreazŁ angajamentul instituϛiei faϛŁ de incluziune ϙi egalitate de 

ϙanse. Valoarea acestui indicator nu este una cantitativŁ, ci calitativŁ: 

teatrul funcϛioneazŁ ca un spaϛiu accesibil, deschis tuturor categoriilor 

sociale, contribuind la coeziunea comunitarŁ ϙi la promovarea 

responsabilitŁϛii instituϛionale. 

 

Gradul de diversificare a publicului, apreciat ca fiind moderat, reflectŁ 

existenϛa unui echilibru ´ntre  stabilitate ϙi deschidere. Publicul adult oferŁ 

continuitate ϙi susϛinere financiarŁ, ´n timp ce segmentul educaϛional aduce 

dinamism ϙi perspectivŁ de viitor. Deϙi ponderea pensionarilor ϙi a 

persoanelor cu dizabilitŁϛi este mai redusŁ, prezenϛa acestora confirmŁ 

faptul cŁ teatrul ´ϙi asumŁ rolul de instituϛie accesibilŁ tuturor categoriilor 

sociale. Diversitatea publicului este un semn de maturitate instituϛionalŁ, 

pentru cŁ demonstreazŁ capacitatea de a comunica cu generaϛii diferite ϙi 

cu nevoi variate.  

 

Un aspect esenϛial ´l reprezintŁ ponderea ridicatŁ a segmentului 

educaϛional. Faptul cŁ peste o treime dintre  spectatori sunt elevi ϙi 

studenϛi indicŁ o integrare realŁ a teatrului ´n mediul educaϛional. Investiϛia 

publicŁ ´n culturŁ capŁtŁ, ´n acest context, o dimensiune strategicŁ: 

susϛinerea teatrului ´nseamnŁ susϛinerea educaϛiei ϙi a dezvoltŁrii 

intelectuale a generaϛiilor viitoare. 
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DupŁ cum se poate observa din graficul prezentat, distribuϛia tipurilor de 

bilete evidenϛiazŁ o structurŁ complexŁ a accesului publicului la 

evenimentele Teatrului ĂGeorge Ciprianò ´n anul 2025. Datele indicŁ 

urmŁtoarele valori: 16.587 bilete la preϛ ´ntreg, 1.112 bilete la preϛ redus, 

27.154 acces gratuit ϙi 2.379 invitaϛii. 

La prima vedere, cea mai mare pondere numericŁ o reprezintŁ categoria 

Ăgratuitò, cu peste 27.000 de participŁri. Acest indicator trebuie interpretat 

´n contextul misiunii publice a instituϛiei. Accesul gratuit este generat ´n 

principal de parteneriate culturale, proiecte educaϛionale ϙi evenimente 

speciale organizate cu ocazia unor momente semnificative din calendarul 

anual, precum 15 ianuarie Ziu a Culturii Naϛionale ï 24 ianuarie ï Ziua 

Unirii, 1 iunie ï Ziua Copilului, evenimentele din cadrul festivalurilor ĂBuzŁu 

Iubeϙte Teatrulò sau ĂSŁptŁm©na Teatrului T©nŁrò s.a.m.d, precum ϙi alte 

manifestŁri indoor sau outdoor. Ponderea ridicatŁ a accesului gratuit 

reflectŁ asumarea clarŁ a rolului social al teatrului, care nu funcϛioneazŁ 

exclusiv pe criterii comerciale, ci ´ϙi menϛine deschiderea cŁtre comunitate, 

facilit©nd accesul larg la culturŁ. 
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Ċn ceea ce priveϙte biletele la preϛ ´ntreg, acestea ´nsumeazŁ 16.587 

unitŁϛi, reprezent©nd categoria majoritarŁ ´n r©ndul biletelor plŁtite.  

Astfel, ponderea ridicatŁ a biletelor ´ntregi reflectŁ at©t stabilitatea 

financiarŁ asiguratŁ de publicul matur, c©t ϙi succesul producϛiilor destinate 

segmentului educaϛional. Din perspectivŁ managerialŁ, acest indicator 

confirmŁ sustenabilitatea parϛialŁ a instituϛiei prin venituri proprii ϙi 

atractivitatea repertoriului propus.  

 

Categoria biletelor cu preϛ redus, ´n numŁr de 1.112, are o pondere mai 

scŁzutŁ. Aceasta se referŁ ´n principal la elevi, studenϛi ϙi pensionari care 

participŁ la spectacolele dedicate publicului matur ϙi beneficiazŁ de 

reducere. Valoarea redusŁ poate fi explicatŁ prin diferenϛa relativ micŁ 

dintre preϛul ´ntreg ϙi cel redus, dar ϙi prin faptul cŁ o parte dintre elevi ϙi 

copii se regŁsesc, aϙa cum am menϛionat, ´n categoria biletelor ´ntregi la 

spectacolele pentru copii. Prin urmare, cifra nu indicŁ o lipsŁ de interes din 

partea acestor segmente, ci o particularitate a structurii tarifare.  

Invitaϛiile, ´n numŁr de 2.379, reprezintŁ un instrument instituϛional utilizat 

´n cadrul premierelor, deschiderilor de festival, colaborŁrilor cu parteneri 

culturali sau pentru participarea criticilor ϙi invitaϛilor speciali.  

AceastŁ categorie, contribuie la consolidarea imaginii publice a teatrului ϙi 

la dezvo ltarea relaϛiilor profesionale ϙi culturale. 

Un element esenϛial ´n analiza statisticŁ ´l reprezintŁ modalitatea de 

achiziϛionare a biletelor. Ċncep©nd cu lansarea platformei online ´n anul 

2019  ϙi integrarea completŁ a sistemului ´ncep©nd cu 2023, toate biletele 

pentru Sala Mare sunt generate prin platforma online, inclusiv cele eliberate 

la casierie. Acest sistem unificat oferŁ multiple avantaje: monitorizarea ´n 

timp real a gradului de ocupare, predicϛii privind participarea publicului, 

eliminarea dublŁrii tipurilor de bilete ϙi simplificarea rapoartelor de v©nzare. 

Din perspectivŁ managerialŁ, digitalizarea procesului de v©nzare a biletelor 

reprezintŁ un pas important cŁtre eficientizarea administrativŁ ϙi creϙterea 

transparenϛei. 
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Ċn ansamblu, analiza graficului ĂTipuri bileteò relevŁ un echilibru ´ntre 

dimensiunea economicŁ ϙi cea socialŁ a activitŁϛii teatrului. Pe de o parte, 

numŁrul semnificativ de bilete ´ntregi confirmŁ stabilitatea financiarŁ ϙi 

atractivitatea  repertorialŁ. Pe de altŁ parte, ponderea ridicatŁ a accesului 

gratuit subliniazŁ implicarea socialŁ ϙi deschiderea cŁtre comunitate. 

Instituϛia ´mbinŁ astfel sustenabilitatea economicŁ cu responsabilitatea 

publicŁ, consolid©ndu-ϙi statutul de vector cultural strategic ´n mediul local. 

 

Dinco lo de valoarea numericŁ, aceste cifre reflectŁ capacitatea instituϛiei de 

a genera venituri proprii, dar ϙi nivelul real de atractivitate al repertoriului 

propus.  

Ċn primul r©nd, totalul biletelor plŁtite indicŁ o stabilitate financiarŁ 

solidŁ. Aproape 18. 000 de participŁri achitate demonstreazŁ existenϛa unui 

public dispus sŁ investeascŁ ´n experienϛa culturalŁ oferitŁ de teatru. 

AceastŁ disponibilitate, putem spune cŁ, este rezultatul unei oferte artistice 

constante, diversificate ϙi adaptate nevoilor comunitŁϛii. Ċn contextul unei 

instituϛii publice veniturile proprii generate din v©nzarea biletelor 

completeazŁ bugetul ϙi contribuie la sustenabilitatea activitŁϛii. 
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Totalul biletelor v©ndute confirmŁ at©t stabilitatea segmentului adult, c©t ϙi 

succesul  spectacolelor pentru copii ϙi tineri. 

Raportat la numŁrul total de spectatori (48.982), cele 17.699 de bilete 

plŁtite reprezintŁ aproximativ 36% din participŁri. Diferenϛa este generatŁ 

de accesul gratuit, invitaϛii ϙi evenimentele organizate ´n parteneriat. 

AceastŁ distribuϛie relevŁ echilibrul dintre dimensiunea economicŁ ϙi cea 

socialŁ a teatrului. Instituϛia nu funcϛioneazŁ exclusiv pe criterii comerciale, 

ci ´mbinŁ generarea de venituri proprii cu misiunea publicŁ de a asigura 

acces larg la culturŁ. 

Din perspectivŁ managerialŁ, totalul biletelor v©ndute reflectŁ eficienϛa 

strategiei de promovare, funcϛionalitatea platformei online de v©nzare 

bilete ϙi capacitatea instituϛiei de a anticipa cererea publicului. Sistemul 

integrat de v©nzare, care permite  monitorizarea ´n timp real a gradului de 

ocupare, contribuie la optimizarea programŁrii spectacolelor ϙi la 

maximizarea ´ncasŁrilor. 

 

Pentru a cunoaϙte mai ´n detaliu care este perioada favorabilŁ desfŁϙurŁrii 

evenimentelor ´n funcϛie de dinamica publicului spectator, a fost realizatŁ o 

analizŁ a evoluϛiei lunare a numŁrului de spectatori ai Teatrului ĂGeorge 

Ciprianò ´n anul 2025. Ċn interpretarea  datelor au fost luate ´n considerare 

at©t spectacolele proprii, c©t ϙi evenimentele realizate ´n parteneriat, 

deplasŁrile, festivalurile ϙi activitŁϛile conexe organizate pe parcursul 

anului.  

 

Graficul ĂTotal spectatori/lunŁò evidenϛiazŁ variaϛii sezoniere previzibile, dar 

ϙi perioade de creϙtere semnificativŁ, care pot constitui repere strategice 

pentru planific area viitoare.  
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Luna ianuarie ´nregistreazŁ cel mai redus numŁr de spectatori (2.701). 

AceastŁ valoare este explicabilŁ prin specificul ´nceputului de an, c©nd 

publicul reia treptat activitŁϛile culturale dupŁ perioada sŁrbŁtorilor. Totuϙi, 

´ncep©nd cu luna februarie (3.150 spectatori), se observŁ o creϙtere 

vizibilŁ, continuatŁ ´n martie (4.703 spectatori). AceastŁ evoluϛie indicŁ 

faptul cŁ perioada februarieïmartie reprezintŁ un interval favorabil pentru 

dezvoltare.  

Deϙi februarie nu este ´ncŁ o lunŁ de v©rf, datele aratŁ un potenϛial clar de 

creϙtere. Este o perioadŁ ´n care publicul revine ´n salŁ. Din perspectivŁ 

managerialŁ, februarie poate fi consideratŁ o lunŁ strategicŁ asupra cŁreia 

se poate lucra prin program area unor premiere sau producϛii at ractive, 

organizarea de evenimente tematice (Dragobete, 1 Martie, ´nceput de 

primŁvarŁ, consolidarea parteneriatelor educaϛionale etc. 

Luna aprilie (3.485 spectatori) ϙi mai(3.422 spectatori) reflectŁ o uϙoarŁ 

diminuare, p osibil influenϛatŁ de perioada sŁrbŁtorilor pascale sau de 

calendarul ϙcolar. Totuϙi, aceastŁ scŁdere este temporarŁ. 
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Iunie ´nsumeazŁ 7.099 spectatori. Creϙterea este corelatŁ cu finalul anului 

ϙcolar, activitŁϛi dedicate copiilor (1 iunie), evenimente ample ϙi festivaluri 

sau producϛii cu adresabilitate largŁ. AceastŁ lunŁ confirmŁ eficienϛa 

segmentului educaϛional ϙi a programŁrii strategice. AceastŁ valoare 

reflectŁ contribuϛia semnificativŁ a evenimentelor organizate ´n parteneriat 

ϙi a activitŁϛilor desfŁϙurate ´n deplasare. Festivalul Centrului de CulturŁ ϙi 

ArtŁ, Ludoteca din GrŁdinŁ, Festivalul de Teatru al Ϙcolii Nr. 11, dar ϙi 

evenimentul din deplasare organizat cu ocazia zilei de 1 Iunie au avut un 

rol important ´n dinamica acestei perioade. Eveni mentul din 1 Iunie, 

desfŁϙurat ´n deplasare (Centrul I.C.Bratianu BuzŁu), a inclus mascote, 

momente muzicale, dans ϙi spectacol de teatru, fiind dedicat ´n mod special 

copiilor ϙi familiilor. AceastŁ iniϛiativŁ a depŁϙit cadrul tradiϛional al sŁlii de 

spectacol ϙi a adus teatrul ´n mijlocul comunitŁϛii, ´ntr-un spaϛiu accesibil ϙi 

prietenos. Prin astfel de manifestŁri, instituϛia ´ϙi extinde aria de impact ϙi 

se apropie de publicul care poate nu frecventeazŁ ´n mod obiϙnuit sala de 

teatru. Evenimentul a avu t nu doar un caracter festiv, ci ϙi unul educativ, 

promov©nd valorile culturale prin mijloace atractive ϙi interactive. 

Din perspectivŁ culturalŁ, parteneriatele ϙi deplasŁrile consolideazŁ ideea 

de reϛea culturalŁ localŁ. Teatrul nu funcϛioneazŁ izolat, ci ca un centru de 

convergenϛŁ al iniϛiativelor artistice ϙi educaϛionale. GŁzduirea ϙi susϛinerea 

unor festivaluri sau proiecte externe extinde oferta culturalŁ, diversificŁ 

tipologia publicului ϙi creeazŁ oportunitŁϛi pentru afirmarea tinerilor artiϙti 

ϙi pentru implicarea copiilor ´n activitŁϛi creative. Scena teatrului devine 

astfel un spaϛiu deschis dialogului ϙi formŁrii culturale. 

Ċn luna iulie(2.213 spectatori) se observŁ o scŁdere explicabilŁ prin 

perioada vacanϛei de varŁ ϙi reducerea activitŁϛilor indoor.  

Relansarea  ´ncepe  ´n septembrie(3.280 spectatori), odatŁ cu re´nceperea 

anului ϙcolar ϙi a stagiunii. Octombrie(5.928 spectatori), noiembrie (4.863 

spectatori) ϙi decembrie (5.514 spectatori) confirmŁ o creϙtere susϛinutŁ ´n 

ultimul trimestru a l anului. AceastŁ perioadŁ este una strategicŁ, fiind 

asociatŁ cu premiere, evenimente speciale ϙi spectacole tematice de final 

de an, Festivalul Saptamana Teatrului t©nŁr. 
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Ċn ansamblu, analiza evoluϛiei lunare aratŁ un comportament sezonier 

previzibil, da r ϙi oportunitŁϛi clare de optimizare. 

 

2025  

  

Spectacole proprii + premiere: 87 din care ateliere 2  

 

DeplasŁri: 45 din care:  

deplasari in strŁinŁtate (Dublin, Irlanda) ï 1 

spectacole impresariate in deplasare ï 2  

Spectacole gŁzduite: 7 

 

Evenimente la salŁ: 173     

Evenimente aer liber -  3       

Spectatori sala: 37. 188    

Spectatori aer liber: 3. 504       

Public deplasare: 8. 290  

TOTAL SPECTATORI  48.982  

Din care:   

Elevi / Studenϛi: 17. 866  

*include ϙcolari, preϙcolari, elevi gimnaziu ϙi liceeni 

 

Adulϛi: 29. 956 

Pensionari: 952  

Persoane dizabilitati: 208  

Din care :  

Neplatitori: 23. 401  

*din activitatile de parteneriat, activitati propria cu acces gratuit e si alte 

evenimente conexe  

Platitori: 25. 581  

*din evenimentele proprii, deplasŁri si evenimente gazduite.  
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Total bilete v©ndute: 17. 699  

Din care  

Bilete cu valoare intreaga: 16. 587  

Bilet redus (pensionar/elev): 1. 112  

Gratuit: 27. 154  *din activitatile de parteneriat, activitati propria cu acces 

gratuit e si alte evenimente conexe  

Invitaϛii: 2. 379  

 

TOTAL EVENIMENTE : 220  

 

2024  

Spectacole prod. Proprie + premiere    81  

DEPLASŀRI   16  

GŀZDUITE ï chirie salŁ   10  

PARTENERIATE   48  

ATELIERE  

25 

ZILE  3  

   

TOTAL SPECTATORI    45740  

Din care:      

Spectatori la sala   39295  

Spectatori in deplasare   6445  

Evenimente la sala   196  

Evenimente in deplasare   16  

TOTAL EVENIMENTE    212  

Platitori  31587    

Neplatitori  17653    
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Datele sintetizate ´n tabelul centralizator al activitŁϛii din anul 2025 oferŁ o 

imagine amplŁ asupra volumului ϙi diversitŁϛii activitŁϛilor desfŁϙurate de 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò. Dincolo de totalul general al spectatorilor ϙi al 

evenimentelor, structura detaliatŁ a activitŁϛii evidenϛiazŁ dinamica 

instituϛiei at©t la nivel local, c©t ϙi naϛional ϙi chiar  internaϛional.  

Ċn anul 2025 au fost organizate 220 de evenimente , ceea ce confirmŁ un 

ritm susϛinut al activitŁϛii culturale pe parcursul ´ntregului an. Dintre 

acestea, un numŁr semnificativ ´l reprezintŁ spectacolele proprii, 87 

(incluz©nd premiere ϙi reluŁri), care constituie nucleul artistic al instituϛiei. 

Acest   indicator reflectŁ capacitatea teatrului de a produce conϛinut cultural 

propriu ϙi de a menϛine o stagiune activŁ ϙi diversificatŁ. 

Un element important evidenϛiat ´n tabel ´l reprezintŁ numŁrul 

deplasŁrilor , care ´nsumeazŁ 45 de evenimente. Acest indicator este 

deosebit de relevant din perspectiva vizibilitŁϛii ϙi extinderii impactului 

cultural al instituϛieidar ϙi un element important ´n creϙterea veniturilor. Dintre 

aceste deplasŁri, avem: 

DeplasŁri  ´n ϛarŁ, cu spectacole proprii ori impresariate , sau participŁrilor 

la evenimente culturale precum ϙi festivaluri de gen.  

DeplasŁri ´n strŁinŁtate, o participare internaϛionalŁ ´n Dublin, Irlanda, 

care contribuie la promovarea imaginii teatrului ϙi a oraϙului pest e 

granite(Conform Strategiei guvernamentale ´n culturŁ aflata pe site-ul Ministerului 

Culturii)  

Prezenϛa ´n afara municipiului ϙi chiar ´n afara ϛŁrii indicŁ un grad ridicat de 

mobilitate artisticŁ ϙi o recunoaϙtere a valorii producϛiilor realizate. 

DeplasŁrile nu au doar un rol artistic, ci ϙi unul strategic, ele consolid©nd 

reputaϛia instituϛiei, creeazŁ oportunitŁϛi de colaborare ϙi poziϛioneazŁ 

teatrul ´ntr-un circuit cultural mai amplu.  

Ċn ceea ce priveϙte spectacolele gŁzduite, acestea completeazŁ oferta 

culturalŁ ϙi contribuie la diversificarea repertorialŁ. Prin punerea la 

dispoziϛie a sŁlii pentru producϛii externe, teatrul devine un spaϛiu deschis 

dialogului artistic ϙi cooperŁrii instituϛionale. 
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Tabelul evidenϛiazŁ, de asemenea, distribuϛia evenimentelor ´ntre 

activitŁϛile  desfŁϙurate  ´n salŁ ϙi cele organizate ´n aer liber.  Majoritatea 

evenimentelor au avut loc ´n spaϛiul interior, confirm©nd rolul sŁlii de 

spectacol ca infra structurŁ culturalŁ principalŁ. Totuϙi, existenϛa 

evenimentel or outdoor indicŁ deschiderea instituϛiei cŁtre forme alternative 

de interacϛiune cu publicul ϙi un grad mare de adaptabilitate. 

Ċn ceea ce priveϙte publicul, datele aratŁ un echilibru ´ntre participarea ´n 

salŁ, la evenimentele outdoor ϙi la deplasŁri. NumŁrul spectatorilor atraϙi 

prin deplasŁri confirmŁ  faptul cŁ teatrul nu ´ϙi limiteazŁ impactul la spaϛiul 

local, ci contribuie activ la promovarea culturalŁ ´n alte comunitŁϛi. 

Un alt indicator relevant este raportul dintre publicul plŁtitor ϙi cel 

neplŁtitor, evidenϛiat ´n tabel. AceastŁ distribuϛie reflectŁ echilibrul dintre 

misiunea economicŁ ϙi cea socialŁ a instituϛiei. Teatrul genereazŁ venituri 

proprii prin spectacolele cu bilet, dar, ´n acelaϙi timp, ´ϙi menϛine 

angajamentul faϛŁ de accesibilitate prin evenimente gratuite ϙi 

parteneriate.  

Ċn ansamblu, datele din tabelul centralizator contureazŁ imaginea unei 

instituϛii dinamice, active ϙi bine integrate ´n viaϛa culturalŁ. NumŁrul ridicat 

de deplasŁri ´n ϛarŁ ϙi ´n strŁinŁtate demonstreazŁ capacitatea de extindere 

a impactului artistic, iar diversitatea tipurilor de evenimente reflectŁ 

adaptabilitate ϙi deschidere cŁtre colaborare. 

Astfel, analiza tabelului confirmŁ faptul cŁ Teatrul ĂGeorge Ciprianò nu este 

doar o instituϛie localŁ de spectacole, ci o instituϛie culturalŁ mobilŁ, 

conectatŁ la reϛele mai largi ϙi capabilŁ sŁ contribuie la dezvoltarea 

culturalŁ at©t la nivel local, c©t ϙi ´n afara comunitŁϛii sale imediate. 

Analiza statisticŁ aferentŁ anului 2025 evidenϛiazŁ faptul cŁ Teatrul ĂGeorge 

Ciprianò se aflŁ ´ntr-o etapŁ de stabilitate, consolidare ϙi dezvoltare 

strategicŁ. Datele analizate precum structura publicului, tipologia biletelor, 

evoluϛia lunarŁ a spectatorilor, numŁrul de evenimente ϙi deplasŁri  

contureazŁ imaginea unei instituϛii culturale active, relevante ϙi profund 

implicate ´n viaϛa comunitŁϛii. 
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Ċn ansamblu, datele analizate demonstreazŁ cŁ Teatrul ĂGeorge Ciprianò ´ϙi 

´ndeplineϙte misiunea culturalŁ, educaϛionalŁ ϙi socialŁ ´ntr-un mod 

echilibrat. Instituϛia funcϛioneazŁ simultan ca furnizor de act artistic, 

partener educaϛional, spaϛiu de incluziune ϙi platformŁ de coeziune 

comunitarŁ. Stabilitatea economicŁ, impactul formativ asupra tinerilor, 

deschiderea cŁtre parteneriate ϙi mobilitatea artisticŁ contureazŁ imaginea 

unei instituϛii mature, relevante ϙi strategice pentru dezvoltarea culturalŁ 

localŁ. 

Astfel, analiza statisticŁ a anului 2025 nu reprezintŁ doar o evaluare 

retrospectivŁ, ci un fundament solid pentru planificarea viitoare ϙi pentru 

consolidarea rolului teatr ului ca pilon esenϛial al vieϛii culturale ϙi sociale a 

comunitŁϛii. 

Analiz©nd perioada 2022ï2025, evoluϛia este clar ascendentŁ ϙi reflectŁ 

at©t revenirea publicului dupŁ perioada dificilŁ post-pandemicŁ, c©t ϙi 

consolidarea instituϛionalŁ. 

Anul 2022 a re prezentat un moment de relansare.   Activitatea   culturalŁ era 

´ncŁ ´n proces de stabilizare, iar publicul revenea treptat ´n sala de 

spectacol. Acest an poate fi considerat un punct de pornire ´n procesul de 

reconstrucϛie a relaϛiei cu spectatorii. 

Ċn 2023, creϙterea a fost semnificativŁ (41.611 spectatori) . Practic, numŁrul 

de participanϛi s-a dublat faϛŁ de anul precedent, ceea ce indicŁ reluarea 

ritmului normal al activitŁϛii culturale ϙi o consolidare a ofertei repertoriale. 

Instituϛia a reuϙit sŁ rec©ϙtige ´ncrederea publicului ϙi sŁ ´ϙi reafirme rolul 

central ´n viaϛa culturalŁ a comunitŁϛii. 

Anul 2024 confirmŁ trendul ascendent, cu 45.740 de spectatori ϙi 212  

evenimente organizate. Creϙterea ́ n anul 2024 faϛŁ de 2023 este moderatŁ, 

dar stabilŁ, ceea ce indicŁ nu doar recuperare, ci consolidare. Activitatea 

devine mai echilibratŁ, parteneriatele culturale se diversificŁ, iar segmentul 

educaϛional capŁtŁ o pondere tot mai importantŁ. 

Comparativ cu 2024, anul 2025 marcheazŁ un nou pas ´nainte, cu un total 

de 48.982 de spectatori ϙi 220 de evenimente. Creϙterea de peste 3.000 de 

spectatori faϛŁ de anul anterior indicŁ o extindere continuŁ a impactului 
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instituϛiei. DacŁ 2023 a fost anul relansŁrii ϙi 2024 anul consolidŁrii, 

2025 poate fi considerat anul mat urizŁrii ϙi al stabilitŁϛii crescute. 

AceastŁ evoluϛie progresivŁ ï de la aproximativ 19.000 de spectatori ´n 

2022 la aproape 49.000 ´n 2025 ï evidenϛiazŁ o dezvoltare susϛinutŁ pe 

termen mediu. Creϙterea nu este accidentalŁ, ci rezultatul unei strategii 

coerente care a inclus:  

-  diversificarea repertoriului;  

-  dezvoltarea segmentului educaϛional; 

-  consolidarea parteneriatelor culturale;  

-  creϙterea numŁrului de deplasŁri ´n ϛarŁ ϙi ´n strŁinŁtate; 

-  utilizarea eficientŁ a platformei online de v©nzŁri bilete onlime. 

Ċn acelaϙi timp, analiza comparativŁ aratŁ cŁ ritmul de creϙtere devine mai 

echilibrat de la un an la altul, ceea ce sugereazŁ atingerea unei zone de 

stabilitate. Instituϛia nu mai este ´ntr-o fazŁ de recuperare, ci ´ntr-una de 

dezvoltare sustenabilŁ. 

Ċn concluzie, evoluϛia statisticŁ din perioada 2022ï2025 confirmŁ faptul cŁ 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò se aflŁ pe un trend ascendent constant, 

caracterizat prin creϙtere, consolidare ϙi maturitate instituϛionalŁ. 

Monitorizarea   internŁ a datelor permite evaluarea obiectivŁ a performanϛei 

ϙi oferŁ fundament solid pentru planificarea strategicŁ viitoare. Statistica 

devine astfel un instrument real de dezvoltare ϙi optimizare continuŁ a 

activitŁϛii culturale. 

 

 

 

IMPORTANϚA REϚELELOR SOCIALE PENTRU O INSTITUϚIE DE 

CULTURŀ: 

Ċntr-o societate ´n care informaϛia circulŁ cu rapiditate, iar atenϛia publicului 

este fragmentatŁ ´ntre multiple surse media, reϛelele sociale au devenit un 

instrument esenϛial pentru instituϛiile de culturŁ. DacŁ ´n trecut promovarea 

spectacolel or ϙi a evenimentelor culturale se realiza preponderent prin 



82 

 

 

afiϙe, presŁ scrisŁ sau recomandare directŁ, astŁzi mediul online reprezintŁ 

principalul spaϛiu de ´nt©lnire dintre instituϛie ϙi public. 

Pentru o instituϛie de culturŁ, reϛelele sociale nu sunt doar un canal de 

promovare, ci un spaϛiu de dialog, de construire a comunitŁϛii ϙi de 

consolidare a identitŁϛii. Ele oferŁ posibilitatea prezentŁrii repertoriului ´ntr-

un mod atractiv, adaptat limbajului vizual contemporan, dar ϙi 

oportunitatea de a menϛine o legŁturŁ constantŁ cu spectatorii. Prin 

intermediul platformelor digitale, publicul este informat ´n timp real, poate 

interacϛiona, poate distribui conϛinut ϙi devine, la r©ndul sŁu, promotor al 

actului cultural.  

Ċn acelaϙi timp, reϛelele sociale permit mŁsurarea concretŁ a impactului 

prin statistici clare: vizualizŁri, interacϛiuni, distribuiri, creϙteri procentuale. 

Astfel, comunicarea culturalŁ este fundamentatŁ pe date care pot orienta 

strategiile viitoare. Pentru o instituϛie culturalŁ modernŁ, prezenϛa activŁ ϙi 

coerentŁ ´n mediul online devine parte integrantŁ din misiunea sa de 

educare, informare ϙi atragere a publicului. 

O instituϛie de culturŁ, cum este Teatrul ĂGeorge Ciprianò, comunicarea nu 

mai poate fi separatŁ de mediul online, iar eficienϛa promovŁrii trebuie 

fundamentatŁ pe date concrete, nu doar pe percepϛii sau estimŁri. Ċn acest 

sens, platforma Facebook Business (Meta Business Suite) devine un 

instrument de management prin care putem mŁsura, interpreta ϙi optimiza 

relaϛia dintre instituϛie ϙi public. 

Realizarea statisticii ´ncepe prin accesarea secϛiunii dedicate analizelor din 

contul profesional al paginii. Aici sunt centralizate toate datele relevante 

privind   performanϛa conϛinutului publicat. Primul pas ´n procesul de analizŁ 

´l constituie stabilirea perioadei de referinϛŁ ï fie cŁ este vorba despre o 

lunŁ, un trimestru sau un an calendaristic. Compararea perioadelor permite 

identificarea evoluϛiilor ϙi a creϙterilor procentuale, oferind o imagine clarŁ 

asupra progresului sau asupra eventualelor fluctuaϛii. 

Indicatorii analizaϛi sunt esenϛiali ´n evaluarea impactului comunicŁrii. 

NumŁrul total de vizualizŁri aratŁ de c©te ori conϛinutul paginii a fost afiϙat, 

reflect©nd nivelul de expunere. Acoperirea (reach) indicŁ numŁrul de 
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persoane unice care au vŁzut postŁrile, oferind o perspectivŁ asupra 

dimensiunii reale a publicului atins. VizionŁrile video de minimum 3 

secunde   sau 1 minut mŁsoarŁ gradul de interes ϙi implicare, demonstr©nd 

dacŁ publicul doar observŁ  informaϛia sau o urmŁreϙte activ. Interacϛiunile 

ï aprecieri, comentarii, distribuiri ï evidenϛiazŁ nivelul de implicare 

emoϛionalŁ ϙi relevanϛa conϛinutului. Ċn acelaϙi timp, analiza proporϛiei 

dintre urmŁritori ϙi non-urmŁritori ne ajutŁ sŁ ´nϛelegem dacŁ strategia de 

comunicare fidelizeazŁ publicul existent sau atrage spectatori noi. 

Un alt element important ´n procesul de management ´l reprezintŁ analiza 

tipului de conϛinut performant. Platforma indicŁ ´n mod clar care formate 

genereazŁ cele mai multe vizualizŁri ϙi interacϛiuni ï fotografii multiple, 

materiale video, postŁri simple sau link-uri cŁtre site-ul oficial. AceastŁ 

informaϛie permite ajustarea strategiei editoriale ϙi alocarea eficientŁ a 

resurselor cŁtre formatele care produc cel mai mare impact. 

Graficele de  evoluϛie oferŁ, de asemenea, o perspectivŁ strategicŁ asupra 

perioadelor de v©rf, de regulŁ corelate cu premiere, festivaluri sau campanii 

de promovare intensŁ. Astfel, managementul instituϛiei poate identifica  

momentele ´n care comunicarea online a susϛinut ´n mod direct participarea 

publicului ϙi poate replica modelele de succes. 

Prin urmare, statistica realizatŁ prin Facebook Business nu este doar o 

activitate tehnicŁ, ci un instrument managerial de evaluare ϙi decizie. Ea 

permite fundamentarea strateg iilor de promovare pe date obiective, 

optimizarea resurselor ϙi adaptarea continuŁ la comportamentul publicului. 

Ċn cadrul unui proiect de management cultural, aceastŁ analizŁ 

demonstreazŁ capacitatea instituϛiei de a integra instrumentele digitale ´n 

procesul de dezvoltare strategicŁ ϙi de a construi o relaϛie sustenabilŁ cu 

comunitatea pe care o deserveϙte. 
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DacŁ ´n trecut succesul unei instituϛii era mŁsurat aproape exclusiv prin 

prezenϛa fizicŁ a publicului ´n salŁ, astŁzi impactul trebuie evaluat ϙi prin 

prisma vizibilitŁϛii ϙi interacϛiunii din spaϛiul digital. Mediul online nu mai 

reprezintŁ un simplu instrument auxiliar de promovare, ci o extensie 

fireascŁ a activitŁϛii culturale, un spaϛiu ´n care se construieϙte 

comunitatea, se consolideazŁ imaginea instituϛiei ϙi se atrag noi categorii 

de public.  

Ċn acest sens, analiza datelor statistice aferente platformei Facebook oferŁ 

o imagine clarŁ asupra modului ´n care strategia de comunicare digitalŁ 

influenϛeazŁ vizibilitatea ϙi interesul publicului. Indicatorii   de performanϛŁ 

precum numŁrul de vizualizŁri, creϙterile procentuale, tipologia conϛinutului 

ϙi ponderea publicului nou sunt acum repere concrete care reflectŁ 

dinamica relaϛiei dintre instituϛie ϙi comunitate. 

Pornind de la aceste considerente,  prezentarea ϙi interpretarea datelor din 

perioada analizatŁ evidenϛiazŁ direcϛia de dezvoltare a comunicŁrii online ϙi 

impactul real al acesteia asupra consolidŁrii  imaginii instituϛiei ´n anul 

2025.  
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Conform datelor statistice aferente perioadei 1 februarie ï 31 decembrie, 

impactul paginii de Facebook ´n anul analizat este unul semnificativ ϙi 

evidenϛiazŁ o creϙtere solidŁ a vizibilitŁϛii ´n mediul online. 

Impactul total al paginii ajunge la aproximativ 1.315.591 de vizualizŁri, 

ceea ce ´nseamnŁ cŁ de peste un milion de ori conϛinutul publicat ï 

spectacole, evenimente, anunϛuri, materiale foto ϙi video ï a fost afiϙat ´n 

faϛa utilizatorilor. AceastŁ cifrŁ nu reprezintŁ doar un numŁr abstract, ci 

reflectŁ amploarea expunerii instituϛiei ´n spaϛiul digital ϙi capacitatea 

acesteia de a rŁm©ne constant ´n atenϛia publicului. 
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Un indicator extrem de relevant este cel al conϛinutului video. S-au 

´nregistrat 84.375 de vizionŁri de minimum 3 secunde, cu o creϙtere 

de +133% , ϙi 6.373 de vizionŁri de minimum 1 minut , cu o creϙtere 

de +151% . Aceste procente aratŁ nu doar o simplŁ afiϙare a conϛinutului, 

ci un interes real ϙi susϛinut. Creϙterea de peste 130% ϙi 150% indicŁ 

faptul cŁ publicul nu doar cŁ vede materialele, ci alege sŁ le urmŁreascŁ 

activ, ceea ce con firmŁ eficienϛa formatelor video ϙi a strategiei de 

comunicare adoptate.  

Graficul evoluϛiei pe parcursul anului evidenϛiazŁ mai multe v©rfuri de 

vizualizare, ´n special ´n perioadele ´n care au avut loc evenimente 

importante sau campanii intense de promova re. Se observŁ o activitate 

constantŁ, cu momente de creϙtere accentuatŁ, ceea ce sugereazŁ cŁ 

interesul publicului este direct corelat cu frecvenϛa ϙi relevanϛa conϛinutului 

publicat.  

Din perspectiva publicului atins, analiza anterioarŁ a arŁtat un echilibru 

´ntre urmŁritori ϙi non-urmŁritori, ceea ce este esenϛial pentru dezvoltarea 

unei instituϛii culturale. O parte importantŁ a vizualizŁrilor provine de la 

persoane care nu urmŁresc ´n mod constant pagina, dar care cautŁ 

informaϛii despre spectacole ϙi evenimente. Acest aspect demonstreazŁ cŁ 

pagina nu funcϛioneazŁ doar ca un canal de comunicare pentru publicul 

fidel, ci ϙi ca un instrument de atragere a unui public nou, extinz©nd 

constant comunitatea teatrului.  

Ċn termeni simpli, aceste date aratŁ cŁ pagina de Facebook nu este doar un 

spaϛiu de informare, ci un motor activ de promovare. Fiecare vizualizare 

reprezintŁ o potenϛialŁ participare la un eveniment, un bilet cumpŁrat sau 

un spectator care descoperŁ pentru prima datŁ activitatea instituϛiei. 

Creϙterile procentuale consistente la nivel de conϛinut video indicŁ o 

adaptare corectŁ la tendinϛele actuale de consum digital, unde materialele 

dinamice ϙi vizuale capteazŁ atenϛia mai eficient dec©t postŁrile statice. 

Analiza vizualizŁrilor ´n funcϛie de tipul de conϛinut oferŁ o imagine clarŁ 

asupra preferinϛelor publicului ϙi asupra modului ´n care strategia de 

comunicare digitalŁ influenϛeazŁ impactul paginii. 
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Datele aratŁ cŁ fotografiile multiple (53,1%)  genereazŁ peste jumŁtate 

din totalul vizualizŁrilor. Acest procent este semnificativ ϙi indicŁ faptul cŁ 

publicul reacϛioneazŁ foarte bine la conϛinutul vizual amplu, care spune o 

poveste ´n imagini. Ċn cazul unei instituϛii de culturŁ, acest tip de postare 

permite prezentarea atmosferei din spectacol e, a emoϛiilor actorilor, a 

decorurilor ϙi a momentelor cheie, oferind o experienϛŁ vizualŁ apropiatŁ de 

cea din sala de teatru. Faptul cŁ acest format dominŁ clasamentul aratŁ cŁ 

publicul preferŁ conϛinutul care creeazŁ context ϙi transmite trŁire, nu doar 

informaϛie punctualŁ. 
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Pe locul al doilea se aflŁ Reels (23,5%) , un procent considerabil, care 

confirmŁ tendinϛa actualŁ de consum rapid ϙi dinamic al conϛinutului video. 

Aproape un sfert din vizualizŁri provin din acest format, ceea ce 

demonstreazŁ cŁ materialele video scurte au un rol important ´n atragerea 

atenϛiei ϙi ´n extinderea audienϛei. Reels-urile sunt, ´n general, mai uϙor 

distribuite ϙi pot ajunge la un public mai larg, inclusiv la persoane care nu 

urmŁresc deja pagina. Acest lucru contribuie la creϙterea vizibilitŁϛii 

instituϛiei dincolo de comunitatea fidelŁ. 

Fotografiile individuale (11,9%)  ocupŁ un loc intermediar, indic©nd cŁ 

ϙi postŁrile simple, concentrate pe o singurŁ imagine, ´ϙi pŁstreazŁ 

relevanϛa. Ele sunt eficiente pentru anunϛuri clare, afiϙe oficiale sau 

momente simbolice, ´nsŁ impactul lor este mai redus comparativ cu 

galeriile foto, care oferŁ mai mult conϛinut ´ntr-o singurŁ postare. 

Categoria ĂAlt tip ò (6,4%) ϙi Poveϙtile (3,7%) au un aport mai mic, dar 

nu neglijabil. Acestea  completeazŁ strategia de comunicare ϙi contribuie la 

diversificarea conϛinutului. Poveϙtile, de exemplu, sunt eficiente pentru 

comunicŁri rapide ϙi pentru menϛinerea unei prezenϛe zilnice active, chiar 

dacŁ nu genereazŁ volume mari de vizualizŁri. 

Ċn schimb, postŁrile tip link (1,4%) au cel mai redus impact. Acest lucru 

confirmŁ tendinϛa generalŁ a platformelor sociale, unde conϛinutul care 

trimite utilizatorul ´n afara aplicaϛiei este mai puϛin atractiv dec©t cel 
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consumat direct ´n platformŁ. Pentru o instituϛie culturalŁ, acest aspect 

sugereazŁ cŁ informaϛiile esenϛiale trebuie integrate c©t mai mult ´n 

postŁrile vizuale ϙi video, iar linkurile sŁ fie utilizate complementar. 

Analiza interacϛiunilor ´n funcϛie de tipul acestora oferŁ o perspectivŁ clarŁ 

asupra modului ´n care publicul relaϛioneazŁ cu conϛinutul publicat ϙi asupra 

nivelului de implicare generat de paginŁ. 

 

 

 

 

Datele aratŁ cŁ 77,9% dintre interacϛiuni sunt reacϛii (aprecieri, like, 

love, etc.). Acest procent ridicat indicŁ un nivel constant de apreciere din 

partea publicului. Reacϛiile reprezintŁ forma cea mai rapidŁ ϙi directŁ de 

rŁspuns, semnal©nd faptul cŁ postŁrile sunt vizibile, relevante ϙi bine 

primite. Pentru o instituϛie de culturŁ, acest lucru ´nseamnŁ cŁ mesajele 

transmise ajung la public ϙi genereazŁ o confirmare imediatŁ a interesului. 

Un aspect deosebit de important este ponderea distribuirilor ï 19,9% , 

aproape o cincime din totalul interacϛiunilor. Distribuirea este un indicator 

valoros, deoarece presupune un nivel mai m are de implicare dec©t o simplŁ 

reacϛie. Atunci c©nd un utilizator distribuie o postare, el devine, practic, 

ambasador al instituϛiei ´n propria comunitate digitalŁ. Acest comportament 

extinde semnificativ aria de vizibilitate ϙi contribuie la atragerea unui public 

nou. Procentul de aproape 20% este unul foarte bun, demonstr©nd cŁ 

informaϛiile despre spectacole ϙi evenimente sunt considerate suficient de 

relevante pentru a fi promovate mai departe de cŁtre public. 
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Ċn ceea ce priveϙte comentariile (2,2%) , p rocentul este mai redus, ´nsŁ 

acest lucru este firesc ´n dinamica generalŁ a platformelor sociale. 

Comentariul presupune un efort suplimentar ϙi o implicare mai profundŁ. 

Chiar dacŁ procentul este mic comparativ cu reacϛiile, fiecare comentariu 

reprezintŁ un dialog deschis ϙi o oportunitate de consolidare a relaϛiei cu 

spectatorii. Pentru o instituϛie culturalŁ, comentariile pot oferi feedback 

valoros, sugestii sau impresii directe despre spectacole.  

PrivitŁ ´n ansamblu, structura interacϛiunilor aratŁ o comunitate activŁ ϙi 

receptivŁ. Dominanϛa reacϛiilor confirmŁ vizibilitatea ϙi aprecierea 

constantŁ, procentul ridicat al distribuirilor indicŁ un conϛinut cu potenϛial 

viral ϙi capacitate de extindere a audienϛei, iar comentariile, chiar dacŁ mai 

puϛine numeric, contribuie la crearea unui spaϛiu de dialog autentic. 

 

Analiza audienϛei evidenϛiazŁ o evoluϛie constant ascendentŁ a comunitŁϛii 

online pe parcursul anului analizat. La finalul perioadei 1 ianuarie ï 31 

decembrie, pagina ´nregistreazŁ 11.612 urmŁritori, marc©nd o creϙtere 

de +6,6%  faϛŁ de cele 365 de zile anterioare. AceastŁ creϙtere procentualŁ 

confirmŁ consolidarea prezenϛei digitale ϙi interesul susϛinut al publicului 

pentru activitatea instituϛiei. 

Graficul aratŁ o evoluϛie liniarŁ, fŁrŁ scŁderi bruϙte, ceea ce indicŁ 

stabilitate ϙi o strategie de comunicare coerentŁ. Creϙterea nu este una 

accidentalŁ sau punctualŁ, ci rezultatul unei activitŁϛi constante ϙi al unui 

conϛinut relevant distribuit pe tot parcursul anului. 
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Un indicator importan t este numŁrul net de urmŁritori ï 706 , care 

reflectŁ diferenϛa dintre noile urmŁriri ϙi anulŁrile ´nregistrate. Deϙi au 

existat 249 anulŁri ale urmŁririlor, balanϛa rŁm©ne pozitivŁ, ceea ce 

demonstreazŁ capacitatea paginii de a atrage mai mulϛi utilizatori dec©t 

pierde. Ċn dinamica platformelor sociale, un anumit nivel de fluctuaϛie este 

normal, ´nsŁ faptul cŁ ritmul de creϙtere ´l depŁϙeϙte semnificativ pe cel al 

retragerilor este un semn clar de sŁnŁtate digitalŁ. 

 

 

Analiza demograficŁ a audienϛei oferŁ o imagine clarŁ asupra profilului 

publicului care urmŁreϙte activitatea instituϛiei ´n mediul online ϙi confirmŁ 

faptul cŁ mesajele ajung, ´n principal, la un public matur, stabil ϙi apropiat 

geografic.  

Din perspectiva v©rstei, segmentul dominant este cel cuprins ´ntre 35 ï44 

ani (29,1%) , urmat de categoria 45 ï54 ani (25,5%)  ϙi 25 ï34 ani 

(19,5%) . Acest lucru aratŁ cŁ publicul principal este format din persoane 

active profesional, cu putere de decizie ϙi interes constant pentru 

evenimente culturale. Procent ele mai mici ´nregistrate la categoriile 18ï24 

ani (5,6%) ϙi 65+ (8%) indicŁ un potenϛial de dezvoltare viitoare, ´nsŁ 

confirmŁ totodatŁ cŁ nucleul comunitŁϛii este reprezentat de publicul adult, 

fidel ϙi implicat. Distribuϛia pe gen aratŁ o predominanϛŁ a femeilor ´n 



92 

 

 

majoritatea categoriilor de v©rstŁ, ceea ce sugereazŁ o receptivitate 

crescutŁ a acestui segment faϛŁ de conϛinutul cultural promovat. 

Ċn ceea ce priveϙte distribuϛia geograficŁ, 95,9% dintre urmŁritori 

provin din Rom©nia, ceea ce confirmŁ caracterul naϛional al comunitŁϛii 

online. Prezenϛa unor procente, chiar dacŁ reduse, din Marea Britanie, 

Italia, Germania sau Spania indicŁ existenϛa unei legŁturi cu diaspora 

rom©neascŁ, un public care rŁm©ne conectat la activitatea culturalŁ din 

ϛarŁ. 

La nivel local, predominŁ clar municipiul BuzŁu (71,1%), urmat de 

Bucureϙti (18,9%). Acest aspect aratŁ cŁ instituϛia are o bazŁ solidŁ ´n 

comunitatea localŁ, dar reuϙeϙte totodatŁ sŁ atragŁ interes ϙi din capitalŁ, 

ceea ce consolideazŁ vizibilitatea dincolo de aria imediatŁ. Procentele din 

R©mnicu SŁrat, Braϙov sau localitŁϛile limitrofe confirmŁ o extindere 

regionalŁ constantŁ. 

Ċn concluzie, analiza statisticŁ demonstreazŁ cŁ strategia de comunicare 

online produce rezultate vizibile ϙi cuantificabile. Volumul mare de 

vizualizŁri, creϙterile procentuale importante ϙi interesul crescut pentru 

conϛinut video confirmŁ consolidarea prezenϛei digitale ϙi transformarea 

paginii ´ntr-un instrument esenϛial pentru promovarea ϙi dezvoltarea 

activitŁϛii culturale. 

 

INSTAG RAM  

  

O altŁ platformŁ de socializare care vine ´n completarea Facebook-ului este 

Instagram.  

Instagram este platforma predominant utilizatŁ de segmentul 18ï34 ani ï 

categorie esenϛialŁ pentru re´nnoirea publicului cultural. Pentru o instituϛie 

de spectacole, acest segment reprezintŁ publicul viitor, iar prezenϛa activŁ 

pe Instagram faciliteazŁ conectarea directŁ cu generaϛiile tinere, ´ntr-un 

limbaj vizual adaptat modului lor de consum media.  
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Prin conϛinut video scurt (Reels), imagini dinamice, materiale din culise sau 

implicarea voluntarilor, instituϛia ´ϙi umanizeazŁ imaginea ϙi devine mai 

accesibilŁ. 

Un avantaj major al Instagramului este capacitatea de a ajunge la non -

urmŁritori prin algoritmul bazat pe interes ϙi distribuire. Astfel, conϛinutul 

poate depŁϙi comunitatea existentŁ ϙi poate atrage public nou fŁrŁ investiϛii 

financiare majore.  

I ntegrarea unei strategii coerente de dezvoltare a platformei Instagram 

devine o componentŁ necesarŁ ´n managementul eficient al unei instituϛii 

culturale moderne.  

 

Compar©nd datele din ianuarie 2025 (2 dec. ï 1 ian.)  cu cele prezentate 

anterior pentru perioada 1 decembrie ï 28 februarie 2026 , se pot 

observa c©teva diferenϛe relevante care indicŁ evoluϛia clarŁ a contului ´n 

lunile urmŁtoare. 

Ċn ianuarie 2025 au fost ´nregistrate 13.123 vizualizŁri, cu un impact de 

4.417 conturi  (´n scŁdere cu -34,3% faϛŁ de perioada anterioarŁ analizatŁ 

atunci). Distribuϛia publicului era relativ echilibratŁ: 53,1% urmŁritori ϙi 

46,9% non -urmŁritori, ceea ce aratŁ cŁ, la acel moment, vizibilitatea 

provenea ´n principal din comunitatea deja formatŁ. 
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Ċn comparaϛie, ´n analiza ulterioarŁ (1 decembrie ï 28 februarie) s -au 

´nregistrat 27.300 vizualizŁri, adicŁ mai mult dec©t dublu faϛŁ de luna 

ianuarie analizatŁ separat. De asemenea, proporϛia non-urmŁritorilor a 

crescut la 55,3% , depŁϙind clar procentul urmŁritorilor (44,7%). Acest 

lucru indicŁ o evoluϛie semnificativŁ a capacitŁϛii de atragere a publicului 

nou.  

Un alt aspect important este tipul de conϛinut performant. 

Ċn ianuarie 2025, postŁrile clasice (40,4%) ϙi poveϙtile (36,3%) 

generau cel mai mare procent de vizualizŁri, ´n timp ce Reels - urile 

reprezentau doar 23,1% . Ċn perioada analizatŁ ulterior, Reels -urile au 

ajuns sŁ genereze 45,3% din vizualizŁri, devenind principalul motor de 

creϙtere al contului. AceastŁ schimbare aratŁ o adaptare strategicŁ la 

algoritmul platformei ϙi la tendinϛele de consum video. 

Pagina ´nregistreazŁ 1.553 urmŁritori, 98 4 postŁri ϙi 340 conturi 

conectate, ceea ce aratŁ o activitate constantŁ ϙi o prezenϛŁ bine definitŁ ´n 

mediul vizual. Ċn ultimele 90 de zile (1 decembrie ï 28 februarie) s -au 

´nregistrat 27.300 vizualizŁri, dintre care 55,3% provin de la non -

urmŁritori, i ar 44,7% de la urmŁritori existenϛi. Acest indicator este 

extrem de important, deoarece aratŁ capacitatea conϛinutului de a depŁϙi 

comunitatea fidelŁ ϙi de a ajunge la public nou. Practic, mai mult de 

jumŁtate din vizibilitate vine din afara bazei actuale de urmŁritori. 
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Ċn ceea ce priveϙte tipul de conϛinut, Reels -urile genereazŁ 45,3% din 

vizualizŁri, urmate de postŁrile clasice (33,8%). Acest lucru confirmŁ 

faptul cŁ video-ul scurt este principalul motor de creϙtere pe Instagram. 

Analiz©nd performanϛa individualŁ, mai multe Reels depŁϙesc pragul de 

8.000 ï10.000 de vizualizŁri, ceea ce indicŁ un conϛinut atractiv, cu 

potenϛial viral, ´n special ´n zona voluntariatului, evenimentelor publice ϙi 

momentelor din culise.  

 

 

  

 

 

Din punct de vedere demografic, publicul este preponderent t©nŁr: 25 ï34 

ani (31,5%) , urmat de 18 ï24 ani (24,3%) . Acest aspect diferenϛiazŁ 

clar Instagram de Facebook ϙi aratŁ cŁ platforma este un instrument 

eficient pentru atragerea noii generaϛii de spectatori. Geografic, predominŁ 

BuzŁu (32%) ϙi Bucureϙti (27%), ceea ce indicŁ at©t o ancorare localŁ 

puternicŁ, c©t ϙi o vizibilitate relevantŁ ´n capitalŁ. 
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Compar©nd structura demograficŁ a publicului de pe Instagram cu cea de 

pe Facebook, se observŁ diferenϛe clare, dar complementare, ´ntre cele 

douŁ platforme. 

 

Pe Instagram , publicul este preponderent t©nŁr: segmentul dominant este 

25ï34 ani (31,5%), urmat de 18 ï24 ani (24,3%). Practic, peste jumŁtate 

din comunitate este formatŁ din persoane sub 35 de ani. Aceasta indicŁ o 

platformŁ orientatŁ cŁtre generaϛiile tinere, dinamice, receptive la conϛinut 

vizual ϙi video scurt (Reels), voluntariat, culise ϙi evenimente interactive. 

Ċn schimb, pe Facebook , conform datelor analizate anterior, publicul 

majorita r se ´ncadreazŁ ´n segmentul 35ï44 ani, urmat de 45 ï54 ani ϙi 25ï

34 ani. Aici predominŁ publicul matur, stabil profesional, cu putere de 

decizie ϙi, implicit, cu o probabilitate mai mare de achiziϛie directŁ a 

biletelor. De asemenea, Facebook are o pondere  mai mare a segmentelor 

45+ comparativ cu Instagram.  

Din punct de vedere geografic, ambele platforme sunt ancorate puternic ´n 

BuzŁu, ceea ce confirmŁ baza localŁ solidŁ a instituϛiei. Totuϙi, Instagram 

indicŁ o pondere mai vizibilŁ a Bucureϙtiului (27%), suger©nd o 

deschidere mai pronunϛatŁ cŁtre publicul din capitalŁ, ´n special t©nŁr. 

Facebook, ´n schimb, are o distribuϛie mai concentratŁ pe comunitatea 
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localŁ ϙi regionalŁ, cu prezenϛŁ semnificativŁ ´n BuzŁu ϙi ´n diaspora 

rom©neascŁ. 

Prin urmare, cele d ouŁ platforme nu se suprapun, ci se completeazŁ 

strategic :  

Instagram atrage ϙi formeazŁ noua generaϛie de spectatori (18ï34 ani).  

Facebook consolideazŁ relaϛia cu publicul matur (35ï54+), fidel ϙi stabil. 

Instagram genereazŁ vizibilitate ϙi expunere cŁtre non -urmŁritori. 

Facebook susϛine informarea detaliatŁ ϙi conversia (evenimente, linkuri, 

bilete).  

Ċn termeni de management cultural, aceastŁ complementaritate este 

extrem de valoroasŁ. Instagram funcϛioneazŁ ca instrument de atragere ϙi 

modernizare a imaginii, ´n timp ce Facebook consolideazŁ comunitatea 

existentŁ ϙi sprijinŁ participarea efectivŁ la spectacole. ĊmpreunŁ, cele douŁ 

platforme creeazŁ un ecosistem digital coerent, capabil sŁ acopere at©t 

generaϛia actualŁ de spectatori, c©t ϙi pe cea viitoare.  

 

Pentru a descoperi pagina de Instragram a Teatrului ĂGeorge 

Ciprianò scanaϛi cu telefonul acest cod QR ϙi accesaϛi link- ul!  
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5. Grupurile ϛintŁ ale activitŁϛilor instituϛiei.   

 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò, ´n calitatea sa de instituϛie publicŁ de culturŁ 

aflatŁ sub autoritatea Consiliului Judeϛean BuzŁu, ´ϙi fundamenteazŁ 

strategia de management pe deservirea comunitŁϛii locale, adapt©ndu-ϙi 

permanent oferta ´n raport cu tendinϛele europene de consum cultural. Ċntr-

un context marcat de o  contracϛie generalŁ a interesului pentru formele de 

artŁ instituϛionalizate ð fenomen documentat la nivel continental ð 

instituϛia a implementat politici active de mediere culturalŁ pentru 

stimularea apetitului estetic ϙi diversificarea bazei de beneficiari.  

Ċn acest context, programele derivate din strategia de management pe care 

am aplicat -o, vizeazŁ cu prioritate, revitalizarea interesului publicului 

pentru fenomenul teatral ´n toatŁ complexitatea sa formalŁ. Dincolo de 

artele spectacolului, instituϛia ´ϙi asumŁ rolul de catalizator multidisciplinar, 

promov©nd diverse valenϛe artistice cu scopul explicit de a rafina 

discernŁm©ntul estetic al comunitŁϛii buzoiene ϙi de a optimiza standardele 

de consum cultural la nivel local.  

 

I. Publicul  

Publicul local p e categorii de  v©rste:  

Strategia Teatrului ĂGeorge Ciprianò pentru anul 2025 s-a axat pe 

consolidarea relaϛiei cu publicul prin corelarea producϛiilor de succes din 

repertoriul consacrat cu premierele stagiunii curente. AceastŁ ofertŁ 

artisticŁ, dublatŁ de dezvoltarea unor activitŁϛi adiacente, a avut ca obiectiv 

central fidelizarea beneficiarilor, viz©nd ´n egalŁ mŁsurŁ segmentul de 

public matur ϙi, cu o prioritate sporitŁ, publicul t©nŁr. 

Analiza structurii publicului pe catego rii de v©rstŁ: 

Strategii de  atragere ϙi fidelizare a publicului t©nŁr. 

Obiectivul strategic rezidŁ ´n transformarea acestuia ´ntr-un nucleu activ ϙi 

participativ, av©nd ´n vedere cŁ educaϛia culturalŁ timpurie reprezintŁ 

fundamentul consumului de artŁ pe termen lung. Stimularea interesului 

acestui segment s -a realizat prin strategii diferenϛiate: facilitarea accesului 
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´n cadrul grupurilor ϙcolare pe parcursul sŁptŁm©nii ϙi promovarea 

spectacolelor de tip familial ´n zilele de repaus sŁptŁm©nal. 

Pentru a rŁspunde nevoilor identificate ´n datele statistice recente, Teatrul 

ĂGeorge Ciprianò a implementat un mix de activitŁϛi participative, reuϙind 

sŁ atragŁ un numŁr semnificativ de elevi ϙi sŁ transforme teatrul dintr-o 

destinaϛie pasivŁ ´ntr-un spaϛiu de formare activŁ. Principalele direcϛii de 

acϛiune includ: 

Educaϛie prin experienϛŁ directŁ: Organizarea de  tururi ghidate  prin spaϛiile 

tehnice ϙi administrative, oferind tinerilor ocazia de a descoperi 

Ămecanismeleò din spatele actului artistic ϙi ´n spatele scenei pentru a le 

arŁta Ămagiaò luminilor ϙi a sunetului. 

Proiecte de mentorat artistic:  Integrarea liceenilor ´n spectacole 

profesioniste, unde aceϙtia joacŁ alŁturi de actori consacraϛi, sub 

´ndrumarea unor regizori profesioniϙti. Acest proces este susϛinut de o 

echipŁ multidisciplinarŁ (coregrafi, specialiϙti ´n vorbire scenicŁ ϙi 

managementul emoϛiilor), oferind tinerilor o formare riguroasŁ. 

Acces gratuit la resurse formative:  Facilitarea participŁrii la ateliere de 

specialitate gratuite , menite sŁ dezvolte abilitŁϛile de comunicare ϙi 

´ncrederea ´n sine a participanϛilor. 

Implicare prin voluntariat:  Consolidarea unui grup activ de  voluntari , care a 

ajuns la un numŁr constant de 98 de tineri pe stagiune . Aceϙtia nu doar 

asistŁ la buna desfŁϙurare a evenimentelor, ci devin veritabili ambasadori 

culturali ´n r©ndul generaϛiei lor. 

Prin aceste mŁsuri, instituϛia reuϙeϙte sŁ transforme indicatorii statistici din 

Barometrul Cultural ´n realitŁϛi locale pozitive, construind o comunitate 

t©nŁrŁ, informatŁ ϙi implicatŁ afectiv ´n viaϛa teatrului.  

Ċn strategia de atragere ϙi fidelizare a segmentului de public t©nŁr 

(15 - 19  ani),  Teatrul ĂGeorge Ciprianò a mizat ´n anul 2025 pe un echilibru 

´ntre revalorificarea dramaturgiei clasice ϙi explorarea textului 

contemporan.  

Premierele stagiunii a u fost selectate pentru a rŁspunde nevoilor 

educaϛionale ϙi de autocunoaϙtere ale liceenilor: 
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Pilonul Clasic : Prod ucϛii precum ĂChiriϛa ´n provinϛieò de Vasile Alecsandri 

ϙi ĂO noapte furtunoasŁò de I.L. Caragiale au fost prezentate ´ntr-o viziune 

regizora lŁ dinamicŁ, menitŁ sŁ faciliteze ´nϛelegerea textelor din programa 

ϙcolarŁ prin intermediul experienϛei vii a spectacolului. 

Pilonul Contemporan : Includerea ´n repertoriu a piesei ĂDespre tandreϛeò 

de Matei Viϙniec a oferit liceenilor un suport reflexiv asupra sensibilitŁϛii ϙi  

relaϛiilor interumane, abord©nd un limbaj poetic ϙi vizual apropiat de 

universul lor interior.  

Aceste titluri nu au reprezentat doar acte artistice, ci ϙi platforme de 

mediere culturalŁ, transform©nd teatrul ´ntr-un partener activ al procesului  

de ´nvŁϛare ϙi dezvoltare personalŁ a tinerilor din judeϛul BuzŁu. 

ColaborŁrile cu unitŁϛile de ´nvŁϛŁm©nt preuniversitar ð materializate prin 

spectacolele trupei Ă3,14ò a Colegiului Naϛional ĂB.P. Hasdeuò (Brainstorm, 

Sectorul S, Noduri & Se mne) ϙi producϛia NiciodatŁ T©rziu a Liceului de Arte 

ĂMargareta Sterianò ð au generat un impact social major. Dimensiunea 

educativŁ a fost consolidatŁ prin activitŁϛi complementare, precum 

atelierele de dezvoltare personalŁ, cursurile de fotografie ϙi programele de 

criticŁ teatralŁ desfŁϙurate sub ´ndrumarea cadrelor didactice de 

specialitate, iniϛiative care au transformat teatrul ´ntr-un pol esenϛial de 

formare culturalŁ pentru elevii buzoieni. 

De asemenea, prin intermediul parteneriatelor strategice axa te pe 

accesarea unor fonduri de finanϛare externe, instituϛia a facilitat 

participarea gratuitŁ a elevilor la reprezentaϛii cu un pronunϛat caracter 

social. Selecϛia repertorialŁ a vizat spectacole care abordeazŁ tematici 

contemporane relevante pentru tine ret, contribuind astfel la utilizarea 

actului artistic ca instrument de dialog ϙi educaϛie civicŁ ´n r©ndul liceenilor. 

Copiii ´ntre 4- 7, 7 -10 ϙi 10- 14  

Recunosc©nd faptul cŁ publicul t©nŁr, structurat pe palierele de v©rstŁ 4ï7 

ani, 7 ï10 ani ϙi 10ï14 ani,  manifestŁ o receptivitate directŁ ϙi spontanŁ 

faϛŁ de actul artistic, Teatrul ĂGeorge Ciprianò ϙi-a asumat rolul de formator 

cultural, urmŁrind cultivarea timpurie a apetitului pentru artele 

spectacolului.  
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Ċn acest sens, instituϛia a implementat o strategie dualŁ: 

Adaptarea RepertorialŁ: Programarea unor producϛii calibrate specific pe 

nevoile cognitive ϙi emoϛionale ale fiecŁrei categorii de v©rstŁ. 

Susϛinerea CreativitŁϛii Ϙcolare: Ċn afara ofertei artistice proprii, teatrul 

a facilitat accesul gratuit la infrastructura tehnicŁ (sala de spectacole) 

pentru unitŁϛile de ´nvŁϛŁm©nt preuniversitar (grŁdiniϛe ϙi ϙcoli). AceastŁ 

iniϛiativŁ a permis desfŁϙurarea unor evenimente artistice proprii ale 

elevilor, consolid©nd parteneriatul dintre ϙcoalŁ ϙi teatru ϙi transform©nd 

instituϛia ´ntr-un spaϛiu familiar ϙi accesibil tinerelor generaϛii. 

Idei pentru completarea strategiei pentru anul 2026:  

Programul ĂPrima datŁ la teatruò: Introducerea unor diplome simbolice 

sau Ăpaϙapoarte culturaleò pentru copiii de 4-7 ani care vin la primul lor 

spectacol, cre©nd o ancorŁ emoϛionalŁ pozitivŁ. 

Ghid de bune maniere ´n teatru (format vizual): Crearea unor 

materiale grafice jucŁuϙe (afiϙe/animaϛii scurte) care sŁ explice eticheta ´n 

sala de spectacol, adaptate limbajului copiilor.  

Feedback interactiv: Instalarea unui ĂPanou al Impresiilorò ´n foaier, unde 

copiii pot lŁsa desene sau mesaje scurte dupŁ spectacole, oferind 

managementului o metodŁ directŁ de evaluare a satisfacϛiei. 

Ateliere de ĂStorytellingò pentru pŁrinϛi: Scurte sesiuni informative 

despre cum sŁ discute cu copiii despre temele unui spectacol dupŁ 

vizionare, pentru a prelungi impa ctul educativ acasŁ. 

Ċn spiritul incluziunii sociale, Teatrul ĂGeorge Ciprianò faciliteazŁ accesul 

gratuit pentru copiii aflaϛi ´n sistemul de protecϛie specialŁ sau care provin 

din medii socio -economice vulnerabile, oferindu - le posibilitatea de a viziona 

producϛii adaptate segmentului lor de v©rstŁ. Obiectivul fundamental 

asumat de instituϛie rezidŁ ´n formarea ϙi rafinarea noilor generaϛii de 

spectatori, demers conceput sŁ fundamenteze profilul unui viitor cetŁϛean 

cu o conduitŁ culturalŁ solidŁ ϙi o receptivitate esteticŁ sporitŁ. 

Ċntr-o notŁ de reflecϛie, este imperativ sŁ subliniem parcursul instituϛiei 

noastre care, deϙi t©nŁrŁ prin prisma cronologiei ð marc©nd la 5 aprilie 

2026  trei decenii de la Primul Gong  ð a evoluat ´ntr-o simbiozŁ 
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remarcabilŁ cu audienϛa sa. Am asistat, iniϛial cu o fireascŁ uimire, iar 

ulterior cu o profundŁ satisfacϛie, la un veritabil transfer generaϛional: micii 

spectatori de odinioarŁ, care ne treceau pragul de m©nŁ cu pŁrinϛii lor, 

revin astŁzi ´n postura de mentori culturali, aduc©ndu-ϙi, la r©ndul lor, copiii 

la evenimentele noastre.  

Segmentul publicului matur (20 - 55  de an i):  

Audienϛa adultŁ manifestŁ un interes programatic pentru producϛiile bazate 

pe texte clasice ϙi contemporane care abordeazŁ tematici existenϛiale ϙi 

aspiraϛii specifice maturitŁϛii. AceastŁ categorie de public opteazŁ pentru 

spectacole  de comedie, dramŁ,  spectacole ce integreazŁ o esteticŁ vizualŁ 

modernŁ, prin utilizarea noilor tehnologii multimedia. TotodatŁ, se remarcŁ 

o ´nclinaϛie spre consumul cultural participativ, ´n care experienϛa artisticŁ 

este partajatŁ cu familia, adulϛii asum©ndu-ϙi rolul de mediatori culturali 

pentru noile generaϛii (copii sau nepoϛi). 

Segment ul seniorilor (peste 65  de ani):  

Acest segment este alcŁtuit dintr-un nucleu de spectatori fideli, 

caracterizaϛi prin standarde axiologice riguroase, a cŁror educaϛie esteticŁ a 

fost consolidatŁ ´n deceniile opt ϙi nouŁ ale secolului trecut. 

Instituϛia pŁstreazŁ cu rigoare respectul pentru textul clasic ϙi pentru 

publicul senior  Pentr u aceϙti spectatori, teatrul rŁm©ne un reper de 

stabilitate axiologicŁ ϙi un spaϛiu de conservare a valorilor umaniste 

fundamentale.  

Fidelizarea acestora a fost menϛinutŁ at©t prin diversitatea repertorialŁ, c©t 

ϙi prin dialogul cultural facilitat de Festivalul ĂBUZŀU/IUBEϘTE/TEATRUò. Ċn 

plus, instituϛia ´ϙi exercitŁ funcϛia de solidaritate socialŁ prin oferirea 

accesului gratuit persoanelor v©rstnice aflate ´n situaϛii de vulnerabilitate, 

elimin©nd astfel barierele socio-economice din calea actului cultura l.  

II Publicul pe zone  geografice:  

Extinderea ϙi diversificarea ariei de acoperire a publicului. 

1. Dimensiunea localŁ ϙi metropolitanŁ: 

Strategia de audienϛŁ a Teatrului ĂGeorge Ciprianò vizeazŁ, cu prioritate, 

comunitatea localŁ din mediul urban, precum ϙi rezidenϛii localitŁϛilor 
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limitrofe municipiului BuzŁu. AceastŁ abordare metropolitanŁ asigurŁ o 

polarizare a fluxului cultural regional, facilit©nd accesul constant al 

cetŁϛenilor la producϛiile instituϛiei. 

2. Proiecϛia naϛionalŁ (Activitate itinerantŁ ϙi festivalierŁ): 

Prezenϛa instituϛiei la nivel naϛional este consolidatŁ printr-o politicŁ 

dinamicŁ de turnee ϙi participŁri la festivaluri de profil. Instituϛia ϙi-a extins 

vizibilitatea ´n poli culturali importanϛi precum:  Bucureϙti, Ploieϙti, Piteϙti, 

R©mnicu V©lcea ϙi Focϙani,  FŁgŁraϙ, dar ϙi ´n centre urbane precum 

Slobozia, Oneϙti ϙi Moineϙti. Aceste deplasŁri faciliteazŁ schimbul de bune 

practici ϙi diversificarea bazei de spectatori la nivel extra-judeϛean. 

3. Dimensiunea internaϛionalŁ ϙi diplomaϛia culturalŁ: 

Deschiderea externŁ a teatrului se manifestŁ prin mecanisme complexe de 

cooperare internaϛionalŁ: 

Parteneriate strategice: Realizarea de co -producϛii ´n cadrul unor proiecte 

finanϛate prin fonduri europene. 

Schimburi profesionale: Interacϛiunea cu practicieni ai scenei internaϛionale 

prin intermediul colocviilor, conferinϛelor de specialitate ϙi al festivalurilor la 

care instituϛia este invitatŁ. 

Relaϛia cu diaspora: Un pilon important ´l constituie turneele destinate 

comunitŁϛilor de rom©ni din strŁinŁtate; ´n acest sens, se remarcŁ succesul 

acϛiunilor culturale din anii precedenϛi, care au vizat publicul din regiunile 

Spania  (2022 ϙi 2023), Napoli ϙi Bari (Italia 2024 ) sau 2025 Irlanda 

(Dublin) .  

III. Categorii de public specializat ϙi parteneriate instituϛionale 

1. Segmentul profesioniϙtilor din sistemul teatral: 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò reprezintŁ un punct de convergenϛŁ pentru 

specialiϙtii din domeniu, facilit©nd interacϛiunea ´ntre douŁ paliere 

esenϛiale: 

Zona teoreticŁ ϙi criticŁ: Critici de teatru, cronicari ϙi jurnaliϙti culturali, 

responsabili pentru receptarea criticŁ ϙi teoretizarea actului artistic. 

Zona artisticŁ ϙi managerialŁ: Creatori (actori, regizori, scenografi) ϙi 

decidenϛi (directori de instituϛii teatrale ϙi de festivaluri), gener©nd astfel un 
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spaϛiu de dialog profesional ϙi schimb de bune practici. 

2. ColaborŁri interinstituϛionale ϙi mediul asociativ: 

Instituϛia dezvoltŁ parteneriate strategice cu unitŁϛi de ´nvŁϛŁm©nt, asociaϛii  

neguvernamentale ϙi organizaϛii de profil, asum©ndu-ϙi rolul de platformŁ 

suport pentru comunitate. Ċn acest sens, Teatrul a manifestat o deschidere 

constantŁ faϛŁ de solicitŁrile partenerilor, pun©nd la dispoziϛie infrastructura 

culturalŁ proprie (Sala Mare, Foaierul ϙi Sala Studio) pentru desfŁϙurarea 

unor evenimente artistice ϙi educaϛionale diverse. 

3. Strategii de mediere ϙi dialog participativ: 

Un obiectiv prioritar a fost transformarea spectatorului pasiv ´ntr-un 

partener activ de dialog. Ċn acest scop, au fost implementate mecanisme 

de interacϛiune directŁ ´ntre creatori ϙi public, menite sŁ ´ncurajeze libera 

exprimare a opiniilor ϙi opϛiunilor estetice. Portofoliul de activitŁϛi de 

mediere a inclus:  

Ateliere creative ϙi conferinϛe tematice, care extind ´nϛelegerea fenomenului 

teatral  dincolo de reprezentaϛie; 

Sesiuni de Q&A (´ntrebŁri ϙi rŁspunsuri) ϙi dezbateri post-spectacol, care 

faciliteazŁ decriptarea mesajului artistic ϙi consolideazŁ legŁtura afectivŁ 

dintre scenŁ ϙi audienϛŁ. 

Strategii de extindere a audienϛei ϙi viziune managerialŁ 

1. Diversificarea ofertei culturale ϙi atragerea publicului non-captiv:  

Ċn vederea cooptŁrii unor segmente de public care nu frecventeazŁ ´n mod 

curent instituϛiile teatrale, Teatrul ĂGeorge Ciprianò a implementat o 

strategie de  diversificare progra maticŁ. Aceasta a presupus organizarea 

unor evenimente cu caracter multidisciplinar ϙi simbolic, precum: 

ManifestŁri identitare ϙi sezoniere: Marcarea datelor fundamentale (24 

Ianuarie, Dragobete, Ziua InternaϛionalŁ a Femeii, Ziua InternaϛionalŁ a 

copilul ui, ) ϙi organizarea unor evenimente de amploare ´n aer liber sau 

dedicate sŁrbŁtorilor de iarnŁ. 

Interferenϛe artistice: Extinderea repertoriului prin includerea unor genuri 

complementare, precum muzica clasicŁ, jazz-ul, opera  ϙi spectacolele de 

divertism ent, ϙi proiecϛii cinematografice. AceastŁ abordare transformŁ 
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instituϛia ´ntr-un hub cultural polivalent.  

2. Expansiunea teritorialŁ ϙi mobilitatea culturalŁ: 

Un obiectiv strategic pe termen mediu ´l constituie extinderea ariei 

geografice de acoperire. In stituϛia urmŁreϙte facilitarea accesului la culturŁ 

pentru rezidenϛii din mediul rural ϙi urbanul mic al judeϛului BuzŁu, precum 

ϙi din judeϛele limitrofe. AceastŁ expansiune este condiϛionatŁ de 

identificarea ϙi utilizarea spaϛiilor neconvenϛionale sau a centrelor culturale 

locale care deϛin infrastructura tehnicŁ necesarŁ susϛinerii actului artistic la 

standarde calitative.  

3. Obiective strategice fundamentale:  

Pe termen scurt:  Consolidarea identitŁϛii ϙi proximitŁϛii. 

Ċntreaga strategie este subordonatŁ principiului proximitŁϛii faϛŁ de 

cetŁϛean ϙi consolidŁrii prestigiului evenimentului teatral buzoian. Obiectivul 

primordial rezidŁ ´n reconfigurarea imaginii instituϛiei ´ntr-una dinamicŁ ϙi 

interactivŁ. Se urmŁreϙte transformarea spectatorului ocazional ´n 

spectator fidel, prin mecanisme de comunicare menite sŁ genereze 

obiϙnuinϛa consumului cultural. 

Pe termen lung:  Formarea publicului avizat ϙi sustenabilitatea imaginii. 

Viziunea pe termen lung vizeazŁ diversificarea esteticŁ a proiectelor ϙi 

rafinarea metodelor de promovare pentru a interacϛiona cu beneficiarul 

virtual. Scopul final este  edificarea unui public reflexiv, dotat cu 

discernŁm©nt estetic, capabil sŁ recepteze critic noile producϛii. OdatŁ 

format, acest Ăconsumator avizatò devine el ´nsuϙi un vector de imagine ϙi 

un promotor al teatrului, facilit©nd prin contagiune culturalŁ atragerea unor 

noi segmente de niϙŁ. 

 

6. Profilul beneficiarului actual  

 

Pentru a oferi o fundamentare riguroasŁ ϙi exhaustivŁ ´n cadrul raportului 

de activitate, am detaliat analiza corelativŁ ´ntre datele Barometrului de 

Consum Cultural 2023 ,  2024  ϙi strategiile aplicate de Teatrul ĂGeorge 

Ciprianò. 
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Conform Barometrului 2023, procentul persoanelor care nu au participat 

niciodatŁ la spectacole de teatru ´n ultimele 12 luni a crescut alarmant, de 

la 63% ´n 2014 la 75% ´n 2023, ating©nd un maxim de 80% imediat 

dupŁ pandemie. 

Datele din  Barometrul Cultural pe 2024 aratŁ o stagnare a participŁrii la 

teatru, cu doar 25% dintre rom©ni vizit©nd o instituϛie de profil, alŁturi de o 

lipsŁ acutŁ a educaϛiei culturale pentru majoritatea populaϛiei. Aceste date 

susϛin necesitatea unor mŁsuri strategice, precum cele luate de Teatrul 

ĂGeorge Ciprianò pentru a creϙte accesibilitatea ϙi a atrage publicul t©nŁr, 

care este tot mai orien tat spre experienϛe digitale.  

Modelul  de management aplicat la Teatrul ĂGeorge Ciprianò s-a axat pe  

capacitatea de a anticipa ϙi contracara tendinϛele negative identificate ´n 

Barometrul de Consum Cultural  2023 , 2024.  

Ċn timp ce la nivel naϛional se observŁ o eroziune a participŁrii culturale, 

instituϛia noastrŁ a implementat mecanisme de rezilienϛŁ adaptate profilului 

sociologic al beneficiarului.  

 Gestionarea Fenomenului de Non - Participare  

Pentru a combate aceastŁ inerϛie socialŁ, Teatrul ĂGeorge Ciprianò a mizat 

pe diversificarea genurilor spectaculare. Observaϛia directŁ a confirmat cŁ 

publicul buzoian este atras cu predilecϛie de producϛii ce propun Ăpoveϙti de 

viaϛŁ cu final fericit ϙi o laturŁ comicŁ accentuatŁò. Prin menϛinerea acestui 

echilib ru repertorial, instituϛia a reuϙit sŁ menϛinŁ sala de spectacol ca 

spaϛiu de evadare pozitivŁ, prevenind abandonul cultural observat la nivel 

naϛional. 

 Recucerirea Publicului T©nŁr: De la Volatilitate la Implicare 

Barometrul subliniazŁ o ĂscŁdere masivŁò a participŁrii tinerilor (18-35 ani), 

de la 31% (2014) la 14% (2023), cauzatŁ de digitalizarea agresivŁ a 

timpului liber. Tinerii sunt definiϛi drept Ăcategoria cea mai volatilŁò. 

Recunosc©nd acest risc, strategia noastrŁ a vizat ĂTeatrul Viitoruluiò. Prin 

proiectele de telematicŁ ϙi arta digitalŁ (Tele-Encounters  ϙi E- Waste E -

Motion ),  am vorbit pe limba nativilor digitali.  Ċn loc sŁ concurŁm cu 

internetul, l -am integrat ´n actul artistic. Rezultatul a fost transformarea 
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acestui segment volatil ´ntr-unul participativ, prin grupul de voluntari ϙi 

atelierele de dezvoltare personalŁ, reuϙind sŁ menϛinem o ratŁ bunŁ de 

participare a tinerilor la activitŁϛile teatrului. 

Instituϛia a dezvoltat un repertoriu diversificat pentru segmentele 4-7, 7 -10 

ϙi 10-14 ani. Spectacole precum ĂAladdinò, ĂCartea Jungleiò sau ĂAventurile 

lui Habarnamò, CenuϙŁreasa, Amintiri din copilŁrie, Domnul Goe- maior fŁrŁ 

bilet, Capra cu trei iezi , care  nu sunt privite doar ca divertisment, ci ca 

vehicule de transmiter e a valori lor etice ϙi esteticereuϙin sŁ atragŁ pe micii 

spectatori spre teatru, dovada s Łlile pline la fiecare reprezentaϛie.  

Democratizarea Accesului: Combaterea Barierelor Economice  

Datele aratŁ cŁ participarea la teatru este direct proporϛionalŁ cu venitul: 

25% pentru venituri peste 6000 lei, faϛŁ de sub 5% pentru venituri sub 

1.500 lei.  

Politica de Incluziune: Teatrul ĂGeorge Ciprianò a acϛionat ca un egalizator 

social. Prin monitorizarea riguroasŁ a categoriilor de bilete subvenϛionate 

(elevi, studenϛi, pensionari) ϙi oferirea de gratuitŁϛi sistematice pentru 

beneficiarii din medii defavorizate sau centre de protecϛie, am asigurat 

accesul la Ăcapitalul culturalò indiferent de potenϛialul financiar al 

individului.  

 Metode de Cercetare  a Profilului Beneficiarului  

Ċn absenϛa unor instrumente de cercetare la nivel de judeϛ, instituϛia a 

dezvoltat un sistem propriu de monitorizare a audienϛei: 

Analiza Ratelor de Ocupare  a sŁlii de spectacole: Evaluarea succesului 

fiecŁrui gen (comedie, dramŁ, teatru-instalaϛie, teatru  pentru copii ) pentru 

ajustarea programului ´n timp real. 

Digitalizarea Ticketing - ului: Corelarea datelor din Barometru (care aratŁ 

cŁ utilizatorii de internet viziteazŁ site-urile teatrelor ´nainte de participare) 

cu platforma noastrŁ de v©nzŁri online. Am observat o creϙtere a 

segmentului care preferŁ achiziϛionarea biletelor prin platforma online a 

teatrului.  

Ċn fiecare an de mandat ,  chiar dacŁ nu a existat la nivel judeϛean un 

Studiu de consum cultural,  am realizat un studiu propriu de cercetare  pri n 
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care am analizat un profil al beneficiarului prin: gradul de ocupare a sŁlii la 

fiecare gen de spectacol prezentat ,  analizarea categoriile de bilete 

v©ndute pentru: elevi ϙi studenϛi, pentru pensionari, bilete la preϛ ´ntreg, 

sau bilete gratuite pentru  perso ane cu dizabilitŁϛi sau gratuitŁϛile pentru 

beneficiarii care provin din medii defavorizate. De asemenea, s -a ϛinut cont 

de cei ce achiziϛioneazŁ biletele online ϙi de cei care preferŁ pachetele 

promoϛionale. 

Observaϛia directŁ mai confirmŁ faptul cŁ publicul este atras cu precŁdere 

de spectacole bine jucate, care pun ´n prim plan o poveste de viaϛŁ cu final 

fericit ϙi cu o laturŁ comicŁ accentuatŁ.  

 

Ċn ceea ce priveϙte Nivelul de studii :  

Ċn cadrul eϙantionului analizat  din  chestionarul de cercetare al Teatrului 

George Ciprian ´n anul 2024 , privind ultimul n ivel de studii absolvite  la 

nivelul ´nvŁϛŁm©ntului preuniversitar, predominŁ  absolvenϛii de liceu 

(17,8% dintre respondenϛi) ϙi de gimnaziu  (17,1%), urmaϛi de cei cu studii  

postliceale  (8,2%). Segmentul de ´nvŁϛŁm©nt superior este format 

preponderent din respondenϛi cu studii de licenϛŁ (35,6%), urmaϛi de cei cu 

studii de masterat (18,1%) ϙi, ´n cele din urmŁ, cei cu studii de doctorat 

(3,2%).  

Beneficiarul  direct  al programelor desfŁĸurate de cŁtre Teatrul George 

Ciprian este publicul local ĸi naŞional. La acestea se mai adaugŁ publicul din 

Diaspora cŁϙtigat prin  turneele internaϛionale ϙi proiectele  europene. 

Rezultatele dialogurilor purtate cu spectator ii ϙi ale studiilor efectuate prin 

observaϛie directŁ ϙi indirectŁ, aratŁ cŁ spectatorii Teatrului George Ciprian 

aparϛin tuturor categoriilor socio-profesionale ϙi de v©rstŁ; ponderea lor 

diferŁ ´n funcŞie de genul ĸi caracterul spectacolelor. Totuϙi, se poate 

observa cŁ  procentul prezenϛei tinerilor la teatru a crescut vizibil, ´n totalul 

spectatorilor, indiferent de genul ϙi tema spectacolelor. 

Prin  premierele anului 2025  care au ´mbogaϛit repertoriul  propriu al 

teatrului, prin proiectele desfŁĸurate special pentru atragerea ĸi fidelizarea 

publicului, prin extensia spectacolelor ´n dialog direct cu spectatorii, prin 
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toate programele asumate, Teatrul George Ciprian se adreseazŁ tuturor 

categoriilor de v©rstŁ, pornind de la cei mai mici spectatori, p©nŁ la cei mai  

v©rstnici. 

Pe l©ngŁ beneficiarii direcϛi ai programelor Teatrului George Ciprian  ϙi 

anume publicul local ϙi naϛional, existŁ ϙi o categorie de beneficiari 

indirecϛi, care include: - actori; -  studenϛi la universitŁϛile de profil artistic; 

- regizori; -  scenografi; -  coregrafi; -  dramaturgi; -  critici de teatru; -  

teatre de stat ĸi companii de teatru independente; - ϙcoli de teatru; - 

comunitatea artisticŁ localŁ (pictori, fotografi, scriitori etc.) 

ActivitŁϛile comunitare (evenimente locale, sŁrbŁtori) continuŁ sŁ atragŁ 

procente mari  de participanϛi, confirm©nd nevoia de socializare prin culturŁ. 

Monitorizarea beneficiarilor ϙcolari: Colaborarea cu  Inspectoratul 

Ϙcolar Judeϛean BuzŁu pentru calibrarea ofertei adresate elevilor, av©nd ´n 

veder e cŁ educaϛia culturalŁ timpurie este principalul motor de creϙtere a 

consumului pe termen lung.  

Adaptarea ofertei:  Extinderea activitŁϛilor cu caracter comunitar ϙi 

educativ, conform recomandŁrilor Barometrului 2024 de a combate ĂsŁrŁcia 

de imaginaϛieò ϙi de a stimula reflexivitatea prin artŁ.  

 

Concluzie :  

Prin integrarea acestor perspective din  Barometrul 2024 , Teatrul ĂGeorge 

Ciprianò ´ϙi propune nu doar sŁ monitorizeze beneficiarii existenϛi, ci sŁ 

activeze categorii noi de public (tineri, public digitalizat), compens©nd lipsa 

studiilor locale de mare anvergurŁ prin adaptarea agilŁ la tendinϛele 

naϛionale ϙi prin utilizarea inteligentŁ a instrumentelor digitale proprii. 

 Digitalizarea a redus decalajul dintre urban ϙi rural ´n ceea ce priveϙte 

informarea aϙa cum  Barometrul indicŁ faptul cŁò internetul este principala 

sursŁ de informare culturalŁ pentru 65% din populaϛia activŁ, depŁϙind 

televiziunea sau afiϙajul stradalò.  

B. EVOLUϚIA PROFESIONALŀ A INSTITUϚIEI ϘI PROPUNERI 

PRIVIND ĊMBUNŀTŀϚIREA ACESTEIA. 
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1. Adecvarea activitŁϛii profesionale a instituϛiei la politicile 

culturale naϛionale ϙi strategia culturalŁ a autoritŁϛii. 

 

Programele implementate ´n 2025 de Teatrul ĂGeorge Ciprianò rŁspund 

direct liniilor directoare trasate de  Strategia de Dezvoltare DurabilŁ a 

Judeϛului BuzŁu 2021ï2027  ϙi documentelor programatice naϛionale aflate 

´n implementare sau ´n etape avansate de adoptare cum este  structurat ´n 

Strategia SectorialŁ  ´n Domeniul Culturii 2024-2030 ϙi a Planului Strategic 

Instituϛional al Ministerului Culturii, av©nd ca scop principal protejarea 

patrimoniului, susϛinerea creativitŁϛii contemporane ϙi creϙterea accesului la 

culturŁ. 

1.1.  Alinierea Teatrului ĂGeorge Ciprianò la Politicile Culturale 

Naϛionale armonizate cu Strategia de Dezvoltare DurabilŁ a 

Judeϛului BuzŁu (2021- 2027)   

Deϙi sectorul cultural a funcϛionat pe baza unor proiecte strategice ´n curs 

de oficializare, instituϛia ϙi-a adaptat planul managerial la 

obiectivele  Strategiei Sectoriale ´n Domeniul Culturii 2024ï2030 , aflatŁ pe 

agenda guvernamentalŁ. Teatrul ĂGeorge Ciprianò a prioritizat pilonii 

centrali ai acestui document:   

Activitatea instituϛiei ´n anul 2025 a fost proiectatŁ ca un rŁspuns direct la 

prioritŁϛile strategice stabilite de Ministerul Culturii, fiind structuratŁ pe 

urmŁtoarele axe: 

Susϛinerea CreativitŁϛii Contemporane ϙi a Artelor Spectacolului: 

Prin producϛiile marilor dramaturgi  (ex.  ĂDespre tandreϛeò de Matei Viϙniec) 

Teatrul a accesat mecanisme de finanϛare ϙi parteneriate care stimuleazŁ 

producϛia artisticŁ vie. Colaborarea cu AFCN ϙi alte entitŁϛi culturale a 

permis menϛinerea unui standard ridicat de calitate, ´n acord cu politicile 

naϛionale de susϛinere a creatorilor de conϛinut cultural. 

 

Digitalizarea ϙi Modernizarea Accesului la CulturŁ:   

Strategia de adaptare digitalŁ a Teatrului ĂGeorge Ciprian. 

Ċn concordanϛŁ cu obiectivul naϛional de digitalizare, teatrul nostru 
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implementeazŁ mŁsuri specifice pentru a rŁspunde noilor comportamente 

de consum:  

Å Digitalizarea relaϛiei cu publicul: Optimizarea platformelor de ticketing 

ϙi utilizarea reϛelelor sociale nu doar pentru promovare, ci ca spaϛii de 

interacϛiune ϙi educaϛie culturalŁ (interviuri cu actorii, Ăbehind the scenesò, 

trailere de spectacol).  

Å Combaterea barierelor prin tehnologie: Utilizarea mediului online 

pentru a ajunge la categoriile de beneficiari care nu se pot deplasa fizic la 

sediul teatrului, transform©nd barierele fizice ´n oportunitŁϛi de conectare 

digitalŁ. 

Å Arhivarea ϙi accesibilitatea: Crearea unui fond digital de materiale 

care sŁ permitŁ cercetarea ϙi vizionarea ulterioarŁ, rŁspunz©nd astfel nevoii 

de Ăconsum cultural la cerereò (on-deman d), specificŁ noilor generaϛii. 

Educaϛia culturalŁ ϙi facilitarea accesului (Inclusion):  

Prin politicile de gratuitate pentru elevi ϙi parteneriatele cu liceele  ϙi ϙcolile 

buzoiene , teatrul a acϛionat ca un pilon de educaϛie non-formalŁ. 

Programele gratuite dedicate tinerilor ϙi atelierele de dezvoltare personalŁ 

au vizat democratizarea accesului la culturŁ, elimin©nd barierele financiare 

sau sociale.  

Cultura ca Vector de Dezvoltare d urabilŁ: 

Promovarea Patrimoniului ϙi a IdentitŁϛii Naϛionale: 

Valorificarea Patrimoniului ϙi Consolidarea IdentitŁϛii Culturale prin 

Parteneriate Strategice  

Ċn cursul anului 2025, Teatrul ĂGeorge Ciprianò a acϛionat ca un pilon 

central ´n conservarea ϙi promovarea patrimoniului cultural imaterial, 

corel©ndu-ϙi viziunea artisticŁ cu obiectivele de valorificare a istoriei locale 

ϙi naϛionale. AceastŁ direcϛie strategicŁ a fost materializatŁ prin: 

Promovarea d ramaturgiei naϛionale clasice : Revitalizarea operelor 

fundamentale ale literaturii rom©ne (Vasile Alecsandri, I.L. Caragiale, Ion 

CreangŁ) a oferit publicului t©nŁr un suport estetic esenϛial pentru 

´nϛelegerea identitŁϛii naϛionale, transform©nd textul clasic ´ntr-o experienϛŁ 

culturalŁ dinamicŁ. 
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Activarea s paϛiilor cu ´ncŁrcŁturŁ istoricŁ: Implementarea proiectelor 

artistice ´n spaϛii neconvenϛionale de patrimoniu, precum Centrul Muzeal 

ĂI.C. BrŁtianuò, a demonstrat versatilitatea actului teatral.  

Ċn acest cadru istoric reprezentativ au fost gŁzduite inclusiv spectacolele 

realizate prin co -finanϛare AFCN, facilit©nd o sinergie ´ntre arhitectura de 

patrimoniu ϙi artele spectacolului contemporan.  

Parteneriate i nterinstituϛionale pentru educaϛie ϙi tradiϛie: 

Colaborarea cu Muzeul Judeϛean BuzŁu: Proiectul ĂMic dejun cu Moϙ 

CrŁciunò a reprezentat un model de bune practici ´n medierea culturalŁ, 

combin©nd spectacolul de teatru cu accesul gratuit al copiilor la secϛiile de 

istorie, stimul©nd astfel curiozitatea pentru vestigiile locale. 

Cooperarea cu Centrul de CulturŁ ϙi ArtŁ: Participarea activŁ la evenimente 

de referinϛŁ precum Festivalul de tradiϛii ĂPrimŁvara BuzoianŁò  

Cooperarea cu   Centrul de CulturŁ Alexandru Marghiloman -  Festivalul 

Naϛional Concurs de MuzicŁ PopularŁ Benone Sinulescu  (dedicat memoriei 

artistului  buzoian )  

Acestea  subliniat angajamentul instituϛiei faϛŁ de valorile folclorice ϙi 

personalitŁϛile emblematice ale judeϛului. 

Susϛinerea valorilor muzicale locale : Implicarea ´n organizarea 

Festivalului ĂMihaela Runceanuò, ´n calitate de partener strategic, a 

contribuit la omagierea patrimoniului muzical ϙi la susϛinerea noilor talente 

interpretative . 

Prin aceste iniϛiative conjugate, Teatrul ĂGeorge Ciprian  ´ϙi reafirmŁ rolul 

de mediator ´ntre moϙtenirea istoricŁ ϙi sensibilitatea contemporanŁ, 

asigur©nd transmiterea valorilor fundamentale cŁtre noile generaϛii ´n 

deplin acord cu strategia de dezvol tare a judeϛului BuzŁu. 

Strategia de adaptare digitalŁ a Teatrului ĂGeorge Ciprian. 

Recunosc©nd aceste tendinϛe, teatrul nostru implementeazŁ mŁsuri 

specifice pentru a rŁspunde noilor comportamente de consum: 

Å Digitalizarea relaϛiei cu publicul: Optimizarea platformelor de ticketing 

ϙi utilizarea reϛelelor sociale nu doar pentru promovare, ci ca spaϛii de 

interacϛiune ϙi educaϛie culturalŁ (interviuri cu actorii, Ăbehind the scenesò, 
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trailere de spectacol).  

Å Combaterea barierelor prin tehnologie: Utilizar ea mediului online 

pentru a ajunge la categoriile de beneficiari care nu se pot deplasa fizic la 

sediul teatrului, transform©nd barierele fizice ´n oportunitŁϛi de conectare 

digitalŁ. 

Å Arhivarea ϙi accesibilitatea: Crearea unui fond digital de materiale 

care sŁ permitŁ cercetarea ϙi vizionarea ulterioarŁ, rŁspunz©nd astfel nevoii 

de Ăconsum cultural la cerereò (on-demand), specificŁ noilor generaϛii. 

Ċn cadrul ediϛiei din anul 2025 a Festivalului ĂBuzŁu/Iubeϙte/Teatruò, 

instituϛia a consolidat dimensiunea de promovare a identitŁϛii locale prin 

organizarea unei seri dedicate degustŁrii produselor tradiϛionale, ´n 

parteneriat cu producŁtorul local Casa Dima. AceastŁ iniϛiativŁ a vizat 

crearea unei sinergii ´ntre artele spectacolului ϙi patrimoniul gastronomic 

buzoian, oferind spectatorilor o experienϛŁ culturalŁ multisenzorialŁ ϙi 

susϛin©nd, ´n acelaϙi timp, vizibilitatea antreprenoriatului local autentic ´n 

r©ndul publicului festivalier. 

Prin aceste iniϛiative, Teatrul ĂGeorge Ciprianò depŁϙeϙte sfera artisticŁ 

convenϛionalŁ, devenind un agent activ de marketing teritorial . 

Experienϛa delegaϛiilor strŁine contribuie direct la creϙterea prestigiului 

judeϛului pe harta turismului cultural internaϛional, gener©nd un efect 

multiplicator de promovare prin  reϛelele profesionale externe. 

 

1.2. Integrarea indicatorilor din Barometrul de Consum Cultural 

2024  

Instituϛia a integrat ´n planificarea sa concluziile Barometrului de Consum 

Cultural 2024  (lansat de  Culturadata), care oferŁ date esenϛiale pentru 

calibr area activitŁϛii: 

Consumul non -formal:  Barometrul evidenϛiazŁ o orientare a publicului cŁtre 

spaϛii alternative ϙi experienϛe digitale. Teatrul a rŁspuns prin spectacole ϙi 

evenimente ´n aer liber,  spectacole -instalaϛie. 

Barierele ´n participare: Analiza indicŁ timpul limitat ϙi barierele financiare 

ca principale obstacole. Teatrul George Ciprian  a implementat politici de 
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preϛ accesibile (30, 40 ϙi 50 lei) ϙi parteneriate cu DGASPC pentru 

categoriile vulnerabile  ϙi cu licee ϙi ϙcoli cu risc de abandon ϙcolar. 

Digitalizarea:  Datele aratŁ o creϙtere a interesului pentru conϛinut 

digitalizat. Proiectul  ĂE-Waste E -Motionò ϙi utilizarea AI/roboticŁ se aliniazŁ 

perfect acestei tendinϛe identificate la nivel naϛional.  

Ċn conformitate cu obiectivele naϛionale de Ăorientare cŁtre 

cetŁϛeanò, propunem urmŁtoarele direcϛii de optimizare: 

Parteneriate educaϛionale: Extinderea colaborŁrii cu Inspectoratul 

Ϙcolar pentru a integra teatrul ´n orele de educaϛie non-formalŁ, conform 

prioritŁϛilor de educaϛie culturalŁ din strategie.  

Dezvoltarea mecenatului:  Eficientizarea parteneriatelor cu sectorul de 

afaceri (ex . sponsorii ) pentru a suplimenta resursele ϙi a creϙte calitatea 

producϛiilor. 

Accesibilizare digitalŁ: Dezvoltarea de resurse online (digitizarea arhivei 

ϙi streaming) pentru a menϛine prezenϛa teatrului ´n spaϛiul virtual, trend 

major confirmat de Barometrul 2024 . 

Obiective strategice implementate ϙi direcϛii de management 

Strategia aplicatŁ ´n cel de-al treilea an de mandat este construitŁ pentru a 

asigura o ofertŁ culturalŁ diversificatŁ ϙi incluzivŁ, viz©nd urmŁtoarele 

prioritŁϛi: 

Sinergia CulturŁ-Educaϛie: Consolidarea colaborŁrii cu unitŁϛile de 

´nvŁϛŁm©nt prin proiecte-pilot de educaϛie artisticŁ. 

Inovare ϙi ExcelenϛŁ: Susϛinerea creaϛiei contemporane cu accent pe 

experiment ϙi explorarea noilor tehnologii (digitalizare ϙi accesibilitate 

online).  

Incluziune SocialŁ: Integrarea dimensiunii culturale ´n strategiile de 

combatere a sŁrŁciei ϙi prejudecŁϛilor, facilit©nd accesul categoriilor 

vulnerabile la resurse cul turale.  

Linii prioritare de acϛiune pentru ´mbunŁtŁϛirea activitŁϛii:  

Pentru a maximiza impactul politicilor culturale naϛionale  coroborate cu  

strategia de dezvoltare a judeϛului BuzŁula nivel local, managementul a 

prioritizat:  
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Orientarea cŁtre comunitate:  Adaptarea serviciilor culturale la cerinϛele 

specifice ale publicului buzoian.  

Parteneriate Strategice:  Extinderea colaborŁrilor cu sectorul de afaceri local 

pentru co -finanϛarea proiectelor ϙi cu sectorul educaϛional pentru formarea 

publicului.  

Inovare a Serviciilor:  Utilizarea tehnologiilor de comunicare ϙi informare 

pentru a creϙte gradul de digitizare ϙi interactivitate a ofertei teatrale. 

Stimularea Producϛiei: Creϙterea volumului de bunuri culturale originale 

care sŁ alimenteze consumul local ϙi naϛional.  

 

Strategia managerialŁ a Teatrului George Ciprian pe care am g©ndit-o ϙi o 

voi aplica ´n urmŁtorii ani de mandat este prin urmare,  dezvoltare a unui 

simϛ civic ϙi estetic ´n societatea noastrŁ.  

Concluzie :  Prin aceastŁ abordare, Teatrul ĂGeorge Ciprianò nu doar cŁ 

implementeazŁ politicile autoritŁϛii tutelare (Consiliul Judeϛean BuzŁu), dar 

devine un participant activ la atingerea obiectivelor naϛionale de reformŁ, 

demonstr©nd cŁ investiϛia ´n culturŁ este o investiϛie directŁ ´n calitatea 

vieϛii ϙi ´n rezilienϛa comunitŁϛii. 

 

2. Orientarea activitŁϛii profesionale cŁtre beneficiari. 

 

Ċndeplinirea obiectivelor instituϛionale este condiϛionatŁ de o cunoaϙtere 

riguroasŁ a segmentelor de public ϙi a orizontului de aϙteptare al acestora. 

Ċn anul 2025, Teatrul ĂGeorge Ciprianò ϙi-a subordonat activitatea nevoilor 

unui public eterogen, consolid©ndu-ϙi statutul de hub cultural judeϛean. 

2.1. Dinamica repertorialŁ ϙi diversificarea ofertei (Anul 2025 ) 

Modelul de Ăteatru de proiecteò a permis o fuziune optimŁ ´ntre regimul de 

repertoriu ϙi cel de teatru-gazdŁ, rezult©nd o ofertŁ culturalŁ densŁ: 

Producϛii proprii: Ċn 2025 au fost realizate  5 premiere , care, alŁturi de 

cele  9 spectacole   din anii precedenϛi care se joacŁ ϙi acum cu mare succes, 

au format un portofoliu curent de  14  producϛii active. 

Evenimente strategice:  Succesul festivalurilor  ĂBuzŁu Iubeϙte 
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Teatrulò ϙi ĂSŁptŁm©na Teatrului T©nŁrò a confirmat statutul acestora de 

evenimente de referinϛŁ pentru comunitatea buzoianŁ. 

Multidisciplinaritate:  Oferta a fost suplimentatŁ prin parteneriate ce au adus 

pe scena teatrului concerte de muzicŁ clasicŁ, jazz, muzicŁ de camerŁ, 

teatru -dans,  proiecϛii cinematografice, ϙ.a. 

2.2. Segmentarea beneficiarilor ϙi abordarea personalizatŁ 

Activitatea managerialŁ a vizat trei piloni principali de audienϛŁ: 

Segmentul infantil ϙi familial: Spectacole dedicate, menite sŁ cultive 

viitoarele generaϛii de spectatori. 

Tineretul (liceeni, studenϛi, tineri intelectuali): OfertŁ axatŁ pe provocŁri 

intelectuale, teme contempo rane ϙi relaxare de calitate. 

Adulϛii ϙi Seniorii (55+): Producϛii centrate pe dramaturgia clasicŁ ϙi 

contemporanŁ de mare valoare, cu accent pe comedii ϙi drame de 

profunzime.  

Activitatea Teatrului ĂGeorge Ciprianò este fundamentatŁ pe 

principiul  centralitŁϛii beneficiarului, obiectivul principal fiind 

satisfacerea nevoilor culturale specifice unui public eterogen. Strategia de 

programare artisticŁ este calibratŁ riguros pentru a rŁspunde orizontului de 

aϙteptare al urmŁtoarelor tuturor segmentelor ϛintŁ  

¶ Publicul foarte t©nŁr:  BeneficiazŁ de producϛii specializate, 

concepute pentru a stimula creativitatea ϙi dezvoltarea cognitivŁ prin limbaj 

teatral adaptat v©rstei. 

¶ Segmentul t©nŁr (liceeni, studenϛi, tineri, profesioniϙti): Pentru 

acest grup, teatrul funcϛioneazŁ ca un spaϛiu de interogaϛie ϙi explorare, 

oferind spectacole care ´mbinŁ funcϛia de divertisment cu dimensiunea 

reflexivŁ ϙi provocarea intelectualŁ. 

¶ Publicul senior: BeneficiazŁ de o ofertŁ culturalŁ axatŁ pe valorile 

estetice ale lit eraturii dramatice clasice ϙi contemporane, rŁspunz©nd 

preferinϛei acestui segment pentru coerenϛa narativŁ ϙi calitatea 

interpretativŁ. 

Instituϛia ´ϙi asumŁ rolul de pilon cultural regional , subordon©nd 

planificarea repertorialŁ dezideratelor unor categorii de public diverse din 



117 

 

 

punct de vedere al nivelului de instruire ϙi al profilului demografic. 

Orientarea cŁtre beneficiar este reflectatŁ nu doar prin conϛinutul artistic, ci 

ϙi prin calitatea infrastructurii. Sala de spectacole este gestionatŁ ca un 

spaϛiu al ospitalitŁϛii, unde standardele de confort ϙi eleganϛŁ sunt 

menϛinute pentru a asigura spectatorului o experienϛŁ culturalŁ premium, 

menitŁ sŁ ´l valorizeze. 

Diversificarea ofertei ϙi optimizarea condiϛiilor de receptare confirmŁ 

angajamentul teatrului de a oferi un serviciu public de calitate, adaptat 

dinamicii sociale a judeϛului BuzŁu. 

 

3. Analiza principalelor direcϛii de acϛiune ´ntreprinse. 

 

Teatrul ĂGeorge Ciprianò s-a distins ´n peisajul naϛional prin capacitatea 

unei echipe administrat ive ϙi tehnice restr©nse (25 din 32) de posturi  de a 

gestiona   proiecte de anvergurŁ transnaϛionalŁ. Direcϛiile de acϛiune au fost 

calibrate pentru a menϛine echilibrul ´ntre caracterul popular al teatrului ϙi 

standardele ´nalte de excelenϛŁ artisticŁ. 

O instituϛie de culturŁ modernŁ ´ϙi fundamenteazŁ succesul pe cunoaϙterea 

profundŁ a publicului sŁu. Teatrul ĂGeorge Ciprianò ϙi-a str ucturat 

activitatea ´n anul 2025  ca un rŁspuns direct la nevoile unei audienϛe 

eterogene, acoperind toate palierele de v©rstŁ ϙi interes social. 

 

2.1. Adaptarea repertoriului la segmentele de public (Exemple):  

Pentru segmentul ϙcolar ϙi liceal: Teatrul a prioritizat includerea textelor din 

programa ϙcolarŁ ´n forme atractive. 

Exemplu:  Montarea spectacolului  ĂO noapte furtunoasŁò (2025), care 

respectŁ rigoarea textului caragialian, oferind elevilor un suport vizual 

esenϛial pentru studiul literaturii rom©ne;  Amintiri din copilŁrie ,  de Ion 

CreangŁ sau Domnul Goe, maior fŁrŁ,  pentru elevii din gimnaziu.  

Pentru segmentul  activ ϙi intelectual: S-a mizat pe noutate ϙi actualitate. 

Exemplu:  Premiera naϛionalŁ a comediei moderne ĂTe Vreauò (2025), care 

exploreazŁ dinamica relaϛiilor ´n era tehnologiei (SMS-ul trimis greϙit), fiind 
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un subiect extrem de recognoscibil pentru pub licul contemporan.  

Pentru segmentul seniori (55+):  S-a pus accent pe calitatea interpretativŁ 

ϙi valorile clasice. 

Exemplu:  Piesa  ĂWeekend de adioò, regizatŁ de Dan Tudor, care aduce pe 

scenŁ actori consacraϛi (Dan Tudor, Gabriel Coveϙeanu, Alexandra 

Velniciuc), rŁspunz©nd nevoii de divertisment de ´naltŁ clasŁ. 

 

Responsabilitatea socialŁ ϙi implicarea civicŁ: Teatrul a devenit o platformŁ 

de dezbatere pentru teme sensibile ale comunitŁϛii. 

Exemplu:  Prezentarea  spectacolului  ĂNiciodatŁ t©rziuò (Liceul ĂMargareta 

Sterianò), care a abordat frontal problema consumului de droguri, 

transform©nd scena ´ntr-un spaϛiu de educaϛie preventivŁ pentru mii de 

tineri,  sau  NODURI & SEMNE  o produϛie a  Trupei Ă3.14ò Hasdeu   parte a 

campaniei naϛionale ĂĊmpreunŁ prindem curajò, dedicatŁ luptei ´mpotriva 

bullyingului ϙi violenϛei ´n ϙcoli. 

Internaϛionalizarea ϙi promovarea mobilitŁϛii: Dincolo de graniϛele locale, 

teatrul a exportat cultura buzoianŁ. 

Exemplu:  Prezentarea spect acolului  ĂWeekend de adioò la Dublin (Irlanda), 

consolid©nd legŁtura cu diaspora ϙi cresc©nd prestigiul instituϛiei pe plan 

extern.  

 

Inovarea prin tehnologie ϙi educaϛie non-formalŁ: 

Exemplu:  Organizarea  Atelierului de Scenografie (2025)  sub coordonarea 

prof. dr. Ϙtefania Cenean (UNATC). Rezultatul concret ð costumele de 

h©rtie create de elevi ϙi expuse ´n foaier ð a creat o interacϛiune unicŁ ´ntre 

vizitatorii muzeului ϙi publicul teatrului. 

Fidelizarea prin programe de voluntariat:  

Exemplu:  Trupa de  100  de voluntari activi  care nu doar sprijinŁ logistica 

evenimentelor, ci contribuie editorial prin lansarea revistei  ĂART ACTIVò, 

demonstr©nd transformarea spectatorului pasiv ´n participant activ la viaϛa 

instituϛiei. 
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SŁrbŁtorile ϙi evenimentele de tradiϛie ca vector de coeziune.  

Teatrul a integrat calendarul istoric ϙi tradiϛional ´n oferta sa, transform©nd 

momentele festive ´n experienϛe culturale memorabile. 

Exemplu de parteneriat inter -instituϛional: De 24 Ianuarie (Ziua Unirii) , 

teatrul a scos actul arti stic din sala clasicŁ, prezent©nd piesa istoricŁ ĂMari 

Rom©niò la Centrul Muzeal ĂI.C. BrŁtianuò, ´n colaborare cu Muzeul 

Judeϛean ϙi Jandarmeria, oferind o lecϛie vie de istorie. 

Exemplu de generozitate socialŁ: Programul de CrŁciun, prin spectacolul 

grat uit  ĂCenuϙŁreasaò ϙi evenimentul ĂMic Dejun cu Moϙ CrŁciunò, a creat o 

conexiune emoϛionalŁ puternicŁ cu familiile tinere, asigur©nd o imagine de 

instituϛie caldŁ ϙi deschisŁ. 

Concluzie:  Prin aceste direcϛii, Teatrul ĂGeorge Ciprianò dovedeϙte cŁ un 

manage ment axat pe beneficiar transformŁ resursele limitate ´n impact 

social major, acoperind lacune educaϛionale ϙi oferind comunitŁϛii motive de 

m©ndrie localŁ. 

 

Voluntarii Teatrului ĂGeorge Ciprianò 

 o comunitate t©nŁrŁ care susϛine cultura  

 

Programul de voluntariat  al Teatrului ĂGeorge Ciprianò l-am creat ´ncŁ  din 

anul 2019,  din dorinϛa de a implica activ tinerii ´n viaϛa culturalŁ a oraϙului 

ϙi de a crea o legŁturŁ directŁ ´ntre instituϛie ϙi noua generaϛie de 

spectatori. ĊncŁ de la ´nceput, programul a fost coordonat de Secretarul PR, 

iar ´nscrierile organizate, ´n general, ´n perioada celor douŁ festivaluri 

majore ale teatrului, s -au dovedit a fi un real succes.  

Rezultatul principal constŁ ´n formarea unei comunitŁϛi de tineri promotori 

care asigurŁ sustenabilitatea dialogului dintre Teatrul ĂGeorge Ciprianò ϙi 

noile segmente de spectatori.  
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De la lansare ϙi p©nŁ ´n prezent, aproximativ 500 de tineri  au fost ´nscriϙi 

´n grupul de voluntari, ceea ce demonstreazŁ interesul constant al elevilor 

ϙi studenϛilor pentru implicare culturalŁ. Dintre aceϙtia, ´n cadrul fiecŁrei 

stagiuni sunt selectaϛi aproximativ 100 de voluntari activi , care participŁ 

constant , prin rotaϛie, la activitŁϛile ϙi evenimentele organizate at©t   la Sala 

Teatrului ,  c©t  ϙi ´n spaϛiile neconvenϛionale unde teatrul are evenimente. 

Dorinϛa de a deveni voluntari ai stagiunii ´i  motiveazŁ  sŁ fie mai implicaϛi, 

mai responsabili ϙi mai activi ´n susϛinerea proiectelor culturale.  

Grupul voluntarilor stagiunii s -a consolidat ´n timp, devenind o comunitate 

unitŁ, ´n ciuda diferenϛelor de v©rstŁ, (elevi, student)  sau tip de activitŁϛi 

desfŁϙurate. Mai mult dec©t un simplu program de implicare, voluntariatul a 

devenit un spaϛiu de formare, colaborare ϙi exprimare liberŁ. Tinerii sunt 

´ncurajaϛi sŁ vinŁ cu idei, sŁ ´ϙi dezvolte abilitŁϛile ϙi sŁ contribuie creativ la 

imaginea teatrului.  
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Impactul programului de voluntariat se reflectŁ ´n mod vizibil ϙi ´n structura 

publicului teatrului. Prin implicarea activŁ a tinerilor voluntari, evenimentele 

Teatrului ĂGeorge Ciprianò au ajuns mai uϙor ´n atenϛia categoriei de v©rstŁ 

14ï23 de ani, un segment care, ´n mod tradiϛional, nu frecventeazŁ 

constant instituϛiile culturale clasice. Adolescenϛii ϙi tinerii adulϛi au propriile 

lor canale de informare, propriul limbaj ϙi propriile repere de interes, iar 

apropierea lor de te atru necesitŁ o comunicare adaptatŁ generaϛiei lor.  

 

Ċn acest context, voluntarii devin veriga de legŁturŁ ´ntre instituϛie ϙi t©nŁra 

generaϛie. Prin promovarea spectacolelor ´n mediul online, ´n special pe 

Instagram, prin prezenϛa lor activŁ ´n ϙcoli, licee ϙi ´n spaϛiile pe care le 

frecventeazŁ zilnic, aceϙtia contribuie la schimbarea percepϛiei asupra 

teatrului. Instituϛia nu mai este perceputŁ ca un spaϛiu rigid sau distant, ci 

ca un loc deschis, prietenos ϙi accesibil. 
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Astfel, programul de volunta riat nu sprijinŁ doar organizarea logisticŁ a 

evenimentelor, ci are un rol strategic ´n formarea viitorului  public . Tinerii 

nu sunt doar spectatori ocazionali, ci devin promotori ai actului cultural ´n 

propriile comunitŁϛi. Prin exemplul lor, teatrul capŁtŁ relevanϛŁ ´n r©ndul 

generaϛiei tinere, iar legŁtura dintre instituϛie ϙi comunitate se consolideazŁ 

pe termen lung.  

Ċncep©nd cu anul 2022, voluntarii au primit ´n administrare propria paginŁ 

de Facebook ϙi Instagram. Sub coordonarea atentŁ a Secretarului PR, 

aceϙtia au ´nceput prin a realiza interviuri ´n interiorul grupului, iar ulterior 

au cŁpŁtat suficientŁ ´ncredere pentru a intervieva actori ϙi membri ai 

echipei teatrului. Interviurile realizate pot fi regŁsite ϙi pe site-ul oficial al 

teatrului, la secϛiunea dedicatŁ voluntariatului. Un rol esenϛial ´l are 

promovarea realizatŁ pe Facebook/Instagram ϙi ´n mediile frecventate de 

tineri, unde voluntarii devin ambasadori ai teatrului. Promovarea realizatŁ 

de voluntarii Teatrului ĂGeorge Ciprianò pe paginile de Facebook ϙi 

Instagram reprezintŁ un pilon esenϛial ´n strategia de comunicare a 
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instituϛiei. Implicarea lor nu este una formalŁ sau limitatŁ la distribuirea 

unor materiale deja existente, ci presupune un proces creativ complet, prin 

care  tinerii contribuie activ la construirea imaginii teatrului ´n mediul online. 

 

 

 

 

Voluntarii redacteazŁ articole, concep interviuri, realizeazŁ machete grafice, 

creeazŁ postŁri ϙi materiale vizuale, editeazŁ texte ϙi propun concepte 

adaptate publicului t©nŁr. Ċntregul proces este coordonat de un voluntar 

responsabil de zona de social media, care gestioneazŁ organizarea echipei 

ϙi fluxul de conϛinut. La r©ndul sŁu, acesta lucreazŁ sub coordonarea 

directŁ a Secretarului PR al teatrului, asigur©ndu-se astfe l coerenϛa 

mesajului, respectarea identitŁϛii vizuale ϙi a strategiei instituϛionale. 

AceastŁ structurŁ ierarhicŁ oferŁ un echilibru ´ntre creativitate ϙi 

profesionalism. Pe de o parte, voluntarii au libertatea de a veni cu idei ϙi de 

a adapta conϛinutul la limbajul generaϛiei lor. Pe de altŁ parte, 

coordonatoarea  PR garanteazŁ cŁ fiecare material publicat respectŁ 

valorile, standardele ϙi direcϛia oficialŁ a instituϛiei. Rezultatul este o 

comunicare autenticŁ dar controlatŁ, modernŁ dar coerentŁ. 

Importan ϛa acestui demers este dublŁ. Ċn primul r©nd, teatrul beneficiazŁ 

de un conϛinut realizat ´ntr-un limbaj apropiat publicului t©nŁr, ceea ce 

creϙte gradul de atractivitate ϙi relevanϛŁ al postŁrilor. Ċn al doilea r©nd, 

voluntarii dob©ndesc competenϛe reale ´n domeniul comunicŁrii, 
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jurnalismului cultural ϙi marketingului digital, form©ndu-se ´ntr-un cadru 

organizat ϙi responsabil. 

Prin implicarea lor directŁ ´n redactarea articolelor, realizarea graficii ϙi 

administrarea paginilor de social media, voluntarii devin ambasadori activi  

ai Teatrului ĂGeorge Ciprianò. Ei nu doar promoveazŁ spectacolele, ci 

contribuie la construirea unei comunitŁϛi online dinamice ϙi implicate.  

 

 

ActivitŁϛile desfŁϙurate de voluntari sunt diverse ϙi complexe. Aceϙtia se 

implicŁ ´n: 

-  ´ndrumarea ϙi comunicarea cu publicul la spectacole ϙi festivaluri; 

-  amenajarea spaϛiilor ϙi realizarea de materiale pentru evenimente; 

-  promovarea spectacolelor ´n mediul online ϙi fizic; 

-  completarea ϙi actualizarea bazei de date a teatrului; 

-  aplicarea ϙi centralizarea chestionarelor ϙi studiilor interne; 

-  realizarea de materiale jurnalistice publicate pe paginile lor de social 

media;  

-  diseminarea informaϛiilor privind regulile de acces ϙi mŁsurile 

organizatorice;  

-  triaj epidemiologic ϙi direcϛionarea publicului;  

-  organizarea de flash mob -uri ϙi campanii creative; 
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-  realizarea de fotografii, materiale video ϙi interviuri cu voluntari ϙi 

actori;  

-  conceperea de machete grafice ϙi postŁri pentru Facebook ϙi 

Instagram.  

 

 

 

Implicarea voluntarilor ´n aceste activitŁϛi nu are doar un rol imediat ´n 

buna desfŁϙurare a evenimentelor teatrului, ci reprezintŁ un proces real de 

formare personalŁ ϙi profesionalŁ, cu beneficii clare pe termen lung. 

Ċn primul r©nd, activitŁϛile de ´ndrumare a publicului ϙi comunicare directŁ 

la spectacole dezvoltŁ abilitŁϛi esenϛiale de relaϛionare, empatie ϙi 

gestionare a situaϛiilor diverse. Tinerii ´nvaϛŁ sŁ comunice clar, sŁ ofere 

informaϛii corecte ϙi sŁ gestioneze eventuale situaϛii tensionate, competenϛe 

utile ´n orice domeniu profesional care implicŁ lucrul cu publicul. 

Amenajarea spaϛiilor ϙi implicarea ´n organizarea logisticŁ a evenimentelor 

´i ajutŁ sŁ ´nϛeleagŁ mecanismele din spatele unui proiect cultural. Ei 

dob©ndesc simϛ organizatoric, atenϛie la detalii ϙi capacitatea de a lucra ´n 

echipŁ pentru atingerea unui obiectiv comun. 
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Promovarea spectacolelor, realizarea de materiale jurnalistice, fotografii, 

interviuri ϙi machete grafice contribuie direct la dezvoltarea competenϛelor 

´n comunicare, marketing cultural, jurnalism ϙi creaϛie vizualŁ. Mulϛi dintre 

voluntari descoperŁ astfel domenii de interes profesional ϙi ´ϙi contureazŁ 

direcϛia viitoare de studiu sau carierŁ. 

Completarea bazelor de date, aplicarea chestionarelor ϙi centralizarea 

studiilor interne ´i familiarizeazŁ cu lucrul administrativ ϙi cu analiza datelor, 

oferindu -le o ´nϛelegere practicŁ a modului ´n care funcϛioneazŁ o instituϛie 

publicŁ ϙi cum se fundamenteazŁ deciziile pe baza informaϛiilor colectate. 

ActivitŁϛile precum organizarea de flash mob-uri sau campanii cre ative 

stimuleazŁ iniϛiativa, creativitatea ϙi curajul de a propune idei noi. Ċn 

acelaϙi timp, respectarea procedurilor interne ϙi a normelor de siguranϛŁ ´i 

´nvaϛŁ responsabilitatea, disciplina ϙi importanϛa respectŁrii cadrului 

instituϛional. 

 

Pe termen l ung,  toate aceste experienϛe contribuie la dezvoltarea unui 

profil echilibrat: tineri care ϙtiu sŁ comunice, sŁ lucreze ´n echipŁ, sŁ ´ϙi 

asume responsabilitŁϛi ϙi sŁ gestioneze proiecte. Voluntariatul devine astfel 

nu doar o activitate extracurricularŁ, ci o etapŁ de formare care le 

consolideazŁ ´ncrederea ´n sine, le dezvoltŁ competenϛe transferabile ϙi le 

oferŁ un avantaj real ´n parcursul academic ϙi profesional. 
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Un moment de referinϛŁ al implicŁrii lor este Festivalul ĂBuzŁu Iubeϙte 

Teatruò, unde echipa de social media a voluntarilor realizeazŁ revista 

festivalierŁ ĂArtActivò.  

Publicaϛia cuprinde interviuri, prezentŁri ale premierelor Teatrului ĂGeorge 

Ciprianò, rebusuri ϙi materiale creative concepute integral de tineri. De la 

graficŁ, redactare, machetare, editare text ϙi realizarea testelor, p©nŁ la 

coordonarea interviurilor, ´ntregul proces este realizat de voluntari, sub 

coordonarea Georgianei VlŁdoiu, coordonatoarea grupului.  

 Revista devine astfel un exerciϛiu real de jurnalism cultural ϙi muncŁ ´n 

echipŁ, oferindu-le tinerilor experienϛŁ practicŁ ϙi responsabilitate. 

 

 


