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Nr.297/11.02.2026 

 

ANUNŢ 

 

TEATRUL ,, GEORGE CIPRIAN” BUZĂU, cu sediul în Municipiul Buzău, 

str.Aleea Castanilor, nr.1, judeţul BUZĂU organizează la sediul instituţiei examen de 

promovare în grad profesional, funcție contractuală de execuție, cu respectarea 

prevederilor din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit 

din fonduri publice, astfel: 

 

- 1 post de Referent de Specialitate grad I prin transformare în Referent de 

Specialitate grad IA în cadrul Comparimentului Imagine Impresariat 

Condițiile de participare la examen, îndeplinite cumulativ, conform art. 72 alin. 

(2) din H.G. nr. 1336/2022 menționată mai sus, sunt următoarele: 

- să fi obținut calificativul ”foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale 

individuale de cel puțin 2 ori în ultimii 3 ani în care aceștia s-au aflat în activitate; 

- să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut; 

 

Examenul constă în susţinerea unei probe scrise şi se organizează la sediul 

Teatrului ,,George Ciprian” Buzău, după cum urmează: 

- dosarul de înscriere se depune în termen de 5 zile lucrătoare de la publicarea 

anunțului, respectiv, în perioada 12 – 18.02.2026; 

- selecția dosarului va avea loc în termen de maximum 2 zile lucrătoare de la 

data expirării termenului de depunere a dosarelor; 

- proba scrisă va avea loc în data de 26.02.2026, ora 10:00 la sediul instituției; 

Dosarul de înscriere la examen se depune la secretarul comisiei de examen din 

cadrul Compartimentului Resurse Umane Salarizare şi va cuprinde : 

- cererea de înscriere la examen; 

- adeverință eliberată de angajator din care să reiasă vechimea în gradul/treapta 

profesională din care promovează; 

- copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în 

care s-a aflat în activitate. 
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I. BIBLIOGRAFIE 

Bibliografie generală obligatorie: 

1. O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; - M.O.555/05.07.2019 

2. O.G.21/2007 privind privind instituţiile şi companiile de spectacole sau concerte, 

precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic; - M.O.82/02.02.2007. 

3. O.G. nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 

discriminare, cu modificările și completările ulterioare; M.O.431/02.09.2000 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 

bărbați, cu modificările și completările ulterioare; - M.O.301/08.05.2012 

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 

modificările și completările ulterioare; - M.O.663/23.10.2001 

6. Hotărârea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public; 

- M.O.167/08.03.2002 
7. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului ,,George Ciprian” Buzău, 

aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Buzău nr. 155 / 28.06.2024; 

 

Bibliografie de specialitate în domeniul funcţiei deţinute: 

1. Legea nr.16/1996 a Arhivelor Naţionale, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; - M.O.71/09.04.1996 

2. Legea nr.135/2007 privind arhivarea documentelor în formă electronică, cu 

modificările și completările ulterioare; - M.O.345/22.05.2007 

3. Hotărârea Guvernului nr.585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de 

protecţie a informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările 

ulterioare; - M.O.485/05.07.2002 

4. Legea nr.182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările şi 

completările ulterioare; - M.O.248/12.04.2002 

5. Ordinul nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului 

intern managerial al entităţilor publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- M.O.387/07.05.2018 
 

II. TEMATICA 

1. Reglementări generale privind administraţia publică şi personalul contractual: 

- O.U.G nr.57/2019 – Prevederi aplicabile personalului contractual din 

administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice - Partea 

VI - Titlul III; 

- Legea nr.544/2001; 



- Hotărârea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a Legii nr.544/2001; 

 

2. Reglementări privind egalitatea de şanse şi nediscriminarea : 

- O.G. nr.137/2000; 

- Legea nr. 202/2002 

3. Reglementări specifice domeniului de activitate al instituţiei: 

- O.G.21/2007; 

- Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului ,,George Ciprian” Buzău; 

4. Reglementări privind protecţia informaţiilor clasificate: 

- H.G. nr.585/2002; 
- Legea nr.182/2002; 

 

5. Reglementări în domeniul funcţiei deţinute: 

- Legea nr.16/1996; 

- Legea nr.135/2007; 

- Ordinul nr. 600/2018. 

 

 

 

 

 

 

Manager, 

Chivulescu Gina 


